
Облікова картка ДіР

I. Загальні відомості
Державний обліковий номер: 0218U000771

Державний реєстраційний номер: 0112U008456

Особливі позначки: відкрита

Дата реєстрації: 13-02-2018

II. Етап виконання ДіР
Номер етапу: 1
Назва етапу: Управління організацією на засадах трансформаційного менеджменту

Початок етапу: 01.2013

Закінчення етапу: 12.2017

Вид звітного документа: Остаточний звіт

III. Відомості про виконавця ДіР
Повне найменування юридичної особи (або ПІБ фізичної особи): Тернопільський
національний економічний університет

Код за ЄДРПОУ: 33680120

Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління: Міністерство освіти і науки України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Розмір організації:
Телефон: (0352)47-50-59

IV. Відомості про співвиконавців ДіР



V. Відомості про замовника ДіР
Повне найменування юридичної особи (або ПІБ фізичної особи): Чортківський коледж
економіки та підприємництва Тернопільського національного економічного університету

Код за ЄДРПОУ: 37417766

Місцезнаходження: вул. Степана Бандери 46, м. Чортків, Чортківський р-н., Тернопільська обл., 46009,
Україна

Форма власності:
Сфера управління: Міністерство освіти і науки України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Розмір організації:
Телефон: 380355220849

VI. Джерела, напрями та обсяги фінансування ДіР
Підстава для проведення ДіР: 43 - власна ініціатива (якщо робота виконується з власної ініціативи за
кошти виконавця НДР або безкоштовно)

Напрям фінансування:  2.2 - прикладні дослідження і розробки

Джерела фінансування

7704 - власні кошти, кошти підприємств, установ, організацій, фізичної особи на
виконання ініціативних робіт

Фактичний обсяг фінансування (тис. грн.): 50



VII. Відомості про ДіР
Назва роботи українською:
Управління організацією на засадах трансформаційного менеджменту

Назва роботи англійською:
A management organization is on principles of transformation management

Реферат українською:
Об'єкт дослідження -процес функціонування промислового підприємства в результаті трансформаційного
менеджменту. Метою роботи дослідження теоретичної моделі управління організацією на засадах
трансформаційного мене-джменту та розробка моделі розвитку підприємства за концепцією
трансформаційного менеджменту. Методами дослідження є теоретичне та історичне узагальнення,
групування і порівняння, спостереження, фо-рмалізація, аналіз, синтез економіко-математичні та
кореляційні методи. В результаті виконаного дослідження отримані такі результати: уточнено сутність
поняття "трансформації", яку пропонується розглядати як необхідний засіб подолання кризового стану
організації, тобто як єдина умова подальшого існування та розвитку; для підвищення ефективності системи
управління організаційними змінами підприємства запропоновано шляхи вдосконалення соціальних методів
управління ОСП "Корпорація Ватра". Запропоновані науково-практичні рекомендації можуть бути
використані у практичній діяльності підприємств.

Реферат англійською:
The object of research is the process of functioning of an industrial enterprise as a result of transformational man-
agement. The purpose of the work is to study the theoretical model of organization management on the basis of
transformation management and to develop a model of enterprise development based on the concept of
transformation manage-ment. Research methods are theoretical and historical generalization, grouping and
comparison, observation, analysis, syn-thesis, economic-mathematical and correlation methods. As a result of the
carried out research the following results were obtained: the essence of the concept of "transfor-mation", which is
proposed to be considered as the necessary means to overcome the crisis state of the organization, is defined, that
is, as the only condition for further existence and development; To improve the efficiency of the sys-tem of
management of organizational changes, the company proposed ways to improve the social management methods
of LLC "Vatra Corporation". Proposed scientific and practical recommendations can be used in practical activity of
enterprises.

Індекс УДК: 658.001.76, 65.012.32

Коди тематичних рубрик: 06.54.31.03

Керівники роботи
Власне Прізвище Ім'я По-батькові: Мазур Володимир Степанович

Науковий ступінь:
Вчене звання:
Ідентифікатор ORCID ID:
Додаткова інформація:



VIII. Наукова (науково-технічна) продукція (НТП)
Назва НТП українською: Науково-практичні рекомендацій щодо функціонування промислового
підприємства в результаті трансформаційного менеджменту

Назва НТП англійською: Scientific and practical recommendations on the functioning of industrial
enterprise as a result of transformation management

НТП, яку передбачалося створити:
Причини, через які НТП не було створено:
Отримані результати: методичні рекомендації

Галузь застосування: М 72 Наукові дослідження та розробки

Реєстраційний номер картки технології:
Опис НТП: Уточнено сутність поняття "трансформації", яку пропонується розглядати як необхідний засіб
подолання кризового стану організації, тобто як єдина умова подальшого існування та розвитку на
внутрішніх і зовнішніх ринках , визначено особливості розвитку та управління діяльністю підприємства в
умовах його трансформації. Узагальненим науковим результатом роботи є розробка науково-практичних
рекомендацій щодо функціонування промислового підприємства в результаті трансформаційного
менеджменту на внутрішніх і зовнішніх ринках.

Соціально-економічна спрямованість НТП:
Вплив НТП на довкілля:
Впровадження НТП: Впроваджено

Практична реалізація НТП
Початок етапу: 2017

Закінчення етапу:
Споживачі продукції: Науковці, аспіранти, студенти, представники бізнесу

Перспективні ринки: Україна

Характер співробітництва з інвестором
Потрібний обсяг інвестицій, тис. грн.:
Права, що надаються інвестору після завершення роботи:
Наявність бізнес-плану:
Техніко-економічне обгрунтування:
Потенціальний обсяг продажу, тис. грн.:
Очікуваний термін окупності (років):
Додаткова інформація:

IX. Бібліографічний опис
Мазур В.С. Місія - засіб стабілізації управління підприємством у кризових умовах господарювання. Форму-
вання ринкової економіки: зб. наук. праць. Спец. вип. Економіка підприємства: теорія та практика. - К.: КНЕУ ,



Київ , 2012. С. 326-336; Мазур В.С. Трансформація світового досвіду в створенні інвестиційного механізму
розвитку підприємств України в кризових умовах господарювання Вісник ТНЕУ, Випуск 5-2, 2012 р.С. 197-205;
Мазур В.С. Формування моделі розвитку підприємства за концепцією аспектів трансформації в кризових
умовах господарювання Науковий журнал Вісник Східноукраїнського національного університету імені
Володимира Даля № 7 (196) частина 1, 2013р., Луганськ. С.130-134; Мазур В.С. Управління
конкурентоспроможністю підприємства на засадах створення інноваційно-технологічних кластерів XVIІ
Міжнародної наукової конференції "Кластери у розвитку світової і української економіки", що відбудеться 18
вересня - 25 вересня 2013 року в м. Каліфея (Халкідікі-Касандра, Греція); Мазур В.С. Формування моделі
розвитку підприємства за концепцією аспектів трансформації в кризових умовах господарювання Науковий
журнал Вісник Східноукраїнського національного університету імені Володимира Даля № 7 (196) частина 1,
2013р., Луганськ. С.130-134; Мазур В.С. Управління конкурентоспроможністю підприємства на засадах
створення інноваційно-технологічних кластерів XVIІ Міжнародної наукової конференції "Кластери у
розвитку світової і української економіки", що відбудеться 18 вересня - 25 вересня 2013 року в м. Каліфея
(Халкідікі-Касандра, Греція); Мазур В.С. Трансформаційні аспекти менеджменту в сучасному управлінні, яка
пройшла апробацію на науково-практичній конференції "Розвиток України в ХХІст. : економічні, соціальні,
екологічні, гуманітарні та правові проблеми", м.Нововолинськ.; Мазур В.С. Управління змінами - складова
стратегії розвитку підприємства Збірник матеріалів Х науково-практичної конференції студентів та
професорсько-викладацького складу "Сучасні тенденції розвитку України: економічні, правові, гуманітарні,
соціальні та екологічні аспекти". Нововолинськ. 16-17 квітня 2015р.; Мазур В.С. Навчально - методичний
комплекс з дисципліни Менеджмент : теорія і практика для студентів економічних спеціальностей усіх
напрямів підготовки та спеціальностей/ Тернопіль, ТНЕУ,2015р. с.200; Мазур В.С. Сучасні аспекти розвитку
туристичного бізнесу в Україні. І Міжнародна науково-практична конференція "Замки західної України в
системі міжнародного та внутрішнього туризму регіону" 30 квітня 2015 року Збараж - 2015; Мазур В.С.
Навчально - методичний комплекс з дисципліни Менеджмент : теорія і практика для студентів економічних
спеціальностей усіх напрямів підготовки та спеціальностей/ Тернопіль, ТНЕУ, 2015р. с.200.; Мазур В.С. Publik
services and the european experience. Фінансово-банківські та адміністративні послуги: проблеми управління
та перспективи розвитку. - Збірник тез доповідей Міжнародної науково-практичної конференції. -
Тернопіль, 12-13 листопада 2015.- p. 234-236.; Мазур В.С. Hospitality industry is the effective instrument of travel
business development. Журнал європейської економіки. ТНЕУ, Том 14( №3), Тернопіль, вересень 2015. - С. 273-
286.; Мазур В.С. Improving Competitiveness of Hotel and Restaurant Complex on the Base of Hospitality Industry.
Mechanisms and modelc of entities tourist business: colective monograph/ edited by A.Berezin, M.Bezpertochnyi
/ ISMAUniversity. -Riga: "Landmark" SIA, 2016. - 204p. (166-177); Мазур В.С. Трансформаційні шляхи подолання
фінансової кризи підприємств ТНК. Перший незалежний науковий вісник №9 - 10/ 2016.-С.128-134 КВ
№20489-10289РР http://firjournal.com.ua/; Мазур В.С. Досвід управління ТНК на засадах крос-менеджменту.
Проблеми та перспективи розвитку науки на початку третього тисячоліття у країнах Європи та Азії.- ХXІІ
Міжнародна науково-практична інтернет-конференція Переяслав-Хмельницький, 29 по 30 квітня 2016 р. -
С.55-58. http://conferences.neasmo.org.ua/; Мазур В.С. Індикатори професійності персоналу в управлінні
ТНК. Wschodnioeuropejskie Czasopismo Naukowe



X. Заключні відомості
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облікових документів
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Керівник відділу УкрІНТЕІ, що є
відповідальним за реєстрацію наукової
діяльності


