
Облікова картка ДіР

I. Загальні відомості
Державний обліковий номер: 0213U003464

Державний реєстраційний номер: 0112U002457

Особливі позначки: відкрита

Дата реєстрації: 05-02-2013

II. Етап виконання ДіР
Номер етапу: 1
Назва етапу: Теоретико-методологічні засади реформування соціальної сфери в Україні

Початок етапу: 01.2012

Закінчення етапу: 12.2012

Вид звітного документа: Остаточний звіт

III. Відомості про виконавця ДіР
Повне найменування юридичної особи (або ПІБ фізичної особи): Національна академія
державного управління при Президентові України

Код за ЄДРПОУ: 23696843

Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління: Секретаріат Президента України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Розмір організації:
Телефон: 4563624

IV. Відомості про співвиконавців ДіР



V. Відомості про замовника ДіР
Повне найменування юридичної особи (або ПІБ фізичної особи): Інститут енергозбереження
та енергоменеджменту Національного технічного університету України "Київський Політехнічний Інститут"

Код за ЄДРПОУ: 00027677

Місцезнаходження: пр. Перемоги 37, м. Київ, Київ, 03056, Україна

Форма власності:
Сфера управління: Міністерство освіти і науки України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Розмір організації:
Телефон: 0442048428

VI. Джерела, напрями та обсяги фінансування ДіР
Підстава для проведення ДіР: 34 - договір (замовлення) з центральним органом виконавчої влади,
академією наук (головними розпорядниками бюджетних коштів на проведення НДДКР)

Напрям фінансування:  2.1 - фундаментальні дослідження

Джерела фінансування

7713 - кошти держбюджету

Код програмної класифікації видатків і кредитування (КПКВК): 2209070

Фактичний обсяг фінансування (тис. грн.): 110.66



VII. Відомості про ДіР
Назва роботи українською:
Теоретико-методологічні засади реформування соціальної сфери в Україні

Назва роботи англійською:
Theoretical and methodological foundations of social reforms in Ukraine

Реферат українською:
Розкрито становлення, сутність та структуру суспільного інституту соціальної політики, наголошується на
важливості його адаптації до стандартів Європейського Союзу. Проаналізовано новітні стратегії зайнятості
та ринку праці України. Розкрито сучасні тенденції та стратегії зайнятості населення на ринку праці а також
міжнародні стратегії розвитку ринку праці. Досліджено поняття соціального діалогу в системі європейського
врядування. Висвітлено стандарти європейського соціального діалогу у соціогуманітарній сфері.
Обґрунтовано становлення інституту соціального діалогу в Україні. Визначено передумови модернізації
системи соціального захисту населення. Висвітлено проблеми державного управління в сфері соціального
захисту населення. Представлено основні напрями модернізації системи соціального захисту населення.
Проаналізовано пенсійну систему як складову соціальної безпеки суспільства. Визначено теоретичні
домінанти побудови і реформування пенсійної системи. Досліджено сучасний стан та проблеми вітчизняної
пенсійної системи. Розкрито досвід розвитку та гармонізації пенсійних систем зарубіжних країн.
Виокремлено основні напрями реформування пенсійної системи України. Досліджено поняття модернізації
соціальної політики держави у старіючому суспільстві. Проаналізовано питання формування активної
політики доходів та добробуту населення як економічної основи самореалізації особистості протягом усього
життя. Розкрито основні напрями удосконалення системи соціального захисту з метою її адаптації до
демографічних змін. Визначено роль культури в розвитку сучасного суспільства. Обґрунтовується значення
культурної політики як ресурсу модернізаційної стратегії Української держави. Розкрито культурне
різноманіття і соцієтальна культура української політичної нації. Досліджено ідентичність як
соціокультурний феномен і чинник соціального розвитку. З'ясовано основні причини та особливості
конфлікту ідентичностей в Україні. Охарактеризовано інструменти та механізми вирішення конфліктних
ситуацій в ідентифікаційних практиках населення України.

Реферат англійською:
Reveals the formation, nature and structure of the social institution of social policy, it stresses the importance of
adapting to EU standards. Analysis of the latest employment strategy and the labor market of Ukraine. Reveals
current trends and strategies for employment in the labor market as well as international market development
strategy work. The concept of social dialogue in the European governance. Deals with standards of the European
social dialogue in the field of colleges. Grounded formation of the institute of social dialogue in Ukraine. The
conditions of modernization of social protection. The problems of public administration in the area of ??social
protection. Presented the main directions of modernization of social protection. Analysis of the pension system as
part of a social security society. Theoretical dominant building and reforming the pension system. The current
state and problems of the national pension system. Solved experience in the development and harmonization of
pension systems in foreign countries. Singled out the main directions of the reform of the pension system in
Ukraine. The concept of modernization of social policy in an aging society. The paper analyzes the formation of an
active policy of income and welfare as the economic basis of self-identity throughout life. The basic directions of
improvement of social protection systems in order to adapt to demographic changes. The role of culture in
modern society. Grounded meaning of cultural policy as a resource modernization strategy of the Ukrainian state.
Solved cultural diversity and societal culture Ukrainian political nation. Investigated identity as a social and
cultural phenomenon and a factor of social development. Determined the causes and characteristics of conflict of



identities in Ukraine. The characteristic tools and mechanisms to resolve conflicts in the identification practices of
Ukraine's population.

Індекс УДК: 342.5, 304:005.59/.4:00189

Коди тематичних рубрик: 10.15.33

Керівники роботи
Власне Прізвище Ім'я По-батькові: Скуратівський Віталій Андрійович

Науковий ступінь: д. філос. н.

Вчене звання: професор

Ідентифікатор ORCID ID:
Додаткова інформація:



VIII. Наукова (науково-технічна) продукція (НТП)
Назва НТП українською: Реформування соціальної політики в Україні: проблеми та перспективи

Назва НТП англійською: Reforming Social Policy in Ukraine: Problems and Prospects

НТП, яку передбачалося створити:
Причини, через які НТП не було створено:
Отримані результати: Монографія

Галузь застосування: 75 Державне управління

Реєстраційний номер картки технології:
Опис НТП: Розкрито становлення, сутність та структуру суспільного інституту соціальної політики,
наголошується на важливості його адаптації до стандартів Європейського Союзу. Проаналізовано новітні
стратегії зайнятості та ринку праці України. Розкрито сучасні тенденції та стратегії зайнятості населення на
ринку праці а також міжнародні стратегії розвитку ринку праці. Досліджено поняття соціального діалогу в
системі європейського врядування. Висвітлено стандарти європейського соціального діалогу у
соціогуманітарній сфері. Обґрунтовано становлення інституту соціального діалогу в Україні. Визначено
передумови модернізації системи соціального захисту населення. Висвітлено проблеми державного
управління в сфері соціального захисту населення. Представлено основні напрями модернізації системи
соціального захисту населення. Проаналізовано пенсійну систему як складову соціальної безпеки
суспільства. Визначено теоретичні домінанти побудови і реформування пенсійної системи. Досліджено
сучасний стан та проблеми вітчизняної

Соціально-економічна спрямованість НТП:
Вплив НТП на довкілля:
Впровадження НТП: Впроваджено

Практична реалізація НТП
Початок етапу: 2013 рік

Закінчення етапу:
Споживачі продукції: Центральні органи виконавчої влади, аспіранти, докторанти, викладачі

Перспективні ринки: У№країна

Характер співробітництва з інвестором
Потрібний обсяг інвестицій, тис. грн.:
Права, що надаються інвестору після завершення роботи:
Наявність бізнес-плану:
Техніко-економічне обгрунтування:
Потенціальний обсяг продажу, тис. грн.:
Очікуваний термін окупності (років):
Додаткова інформація:



IX. Бібліографічний опис
Особливості взаємодії органів державної влади та громадських організацій в процесі екологічної освіти//
В.В. Наместнік. – Актуальні проблеми державного управління: зб. наук. пр. ОРІДУ НАДУ/ [голов. ред. М.М.
Іжа]. Вип. 1(49). – Одеса: ОРІДУ НАДУ, 2012. – 226 с. – С. 119-122 (Наместнік В.В.) Механізми забезпечення
державно-конфесійного діалогу в Україні. – «Теорія та практика державного управління» - ХарРІ НАДУ. –
2012. – Вип. 2 (37). – С. 296-304 (Попок А. А., Решетніков Ю.Є.)
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