
Облікова картка ДіР

I. Загальні відомості
Державний обліковий номер: 0223U003466

Державний реєстраційний номер: 0122U201287

Особливі позначки: відкрита

Дата реєстрації: 11-05-2023

II. Етап виконання ДіР
Номер етапу: 3
Назва етапу: Підсумковий

Початок етапу: 12.2022

Закінчення етапу: 06.2023

Вид звітного документа: Остаточний звіт

III. Відомості про виконавця ДіР
Повне найменування юридичної особи (або ПІБ фізичної особи): Державний заклад
"Південноукраїнський національний педагогічний університет імені К. Д. Ушинського"

Код за ЄДРПОУ: 02125473

Місцезнаходження: вул. Старопортофранківська, буд. 26, м. Одеса, Одеська обл., 65020, Україна

Форма власності:
Сфера управління: Міністерство освіти і науки України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Розмір організації:
Телефон: 380487234098

IV. Відомості про співвиконавців ДіР



V. Відомості про замовника ДіР
Повне найменування юридичної особи (або ПІБ фізичної особи): Громадська організація
"ВЕТЕРАНС ХАБ ОДЕСА"

Код за ЄДРПОУ: 43155018

Місцезнаходження: Селекційна, 18, м. Одеса, Одеська обл., 65085, Україна

Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Розмір організації:
Телефон: http://hub.ato.od.ua/

VI. Джерела, напрями та обсяги фінансування ДіР
Підстава для проведення ДіР: 52 - договір з вітчизняною організацією (органами місцевої ради,
фондом, асоціацією, концерном тощо)

Напрям фінансування:  2.7 - інше

Джерела фінансування

7722 - кошти підприємств, установ, організацій України
Фактичний обсяг фінансування (тис. грн.): 224.769



VII. Відомості про ДіР
Назва роботи українською:
Бізнес міст

Назва роботи англійською:
Business Bridge

Реферат українською:
Об’єкт дослідження – особи, що є ветеранами АТО/ООС/російсько-української війни, члени їх родин, особи,
що є вимушеними переселенцями. Предмет дослідження – підтримка осіб, які перебувають в складних
життєвих обставинах через вторгнення росії на територію України та пошук шляхів задля підвищення рівня
їх інтеграції в приймаючу громаду. Головна мета – розвиток бізнес-навичок ветеранів АТО/ООС/російсько-
української війни та членів їх родин, вимушених переселенців як способу прискорення їх подальшої
інтеграції в приймаючу громаду та зміцнення у такий спосіб її соціальної згуртованості. Методами
дослідження виступають соціологічні методи збору та обробки первинної інформації шляхом
опитування/анкетування з метою розроблення тренінгів, спрямованих на розвиток бізнес-навичок ветеранів
АТО/ООС/російсько-української війни та членів їх родин, вимушених переселенців. Науковий результат. У
процесі роботи проведено фокусоване інтерв’ю з експертами щодо критеріїв зміцнення соціальної
згуртованості громади та способів підвищення інтеграції ветеранів АТО/ООС/російсько-української війни
та членів їх родин, вимушених переселенців у приймаючу громаду м. Одеси; проведено анкетування осіб, що
представляють зазначену групу. Під час анкетування визначено ряд проблем та перешкод на шляху до їх
інтеграції в приймаючу громаду; проведено 10 тренінгів, спрямованих на набуття та розвиток бізнес-навичок
досліджуваної групи для пришвидшення їх інтеграції в громаду та підвищення у такий спосіб рівня її
згуртованості. Новизна дослідження полягає у проведенні порівняльного аналізу даних, отриманих під час
проведення круглих столів з представниками бізнесових структур та громадських організацій Одещини з
учасниками проєкту. Цей аналіз дав змогу визначити дві основні перешкоди на шляху до інтеграції у
приймаючу громаду м. Одеси: психологічна допомога та працевлаштування / відкриття / відновлення
бізнесу. Для подолання цих перешкод були розроблені та проведені 10 тренінгів для цієї категорії осіб.

Реферат англійською:
 The object of the research is persons who are veterans of the ATO/OOS/ Russian-Ukrainian war and their family
members, internally displaced persons. The subject of the research is the support of people who are in difficult life
circumstances due to the Russia invasion on the territory of Ukraine and the finding ways to increase the level of
their integration into the host community. The main goal is the development of business skills of veterans of the
ATO/OOS/Russian-Ukrainian war and their family members, internally displaced persons as a way of accelerating
their further integration into the host community and thereby strengthening its social cohesion. The research
methods are sociological methods of collecting and processing primary information through the
surveys/questionnaires in order to develop trainings aimed at developing business skills of veterans of the
ATO/OOS/Russian-Ukrainian war and their family members, internally displaced persons. Scientific result. During
the research execution a survey of experts was conducted using the focused interview method to find out the
criteria for strengthening the social cohesion of the community and ways to increase the integration of veterans of
the ATO/OOS/Russian-Ukrainian war and their family members, internally displaced persons. into the host
community of Odessa; and a survey of persons representing the specified group was also conducted. During the
survey, a number of problems and obstacles on the way to their integration into the host community were
identified; 10 trainings were held aimed at acquiring and developing business skills of the research group in order
to speed up their integration into the community and thus increase the level of its cohesion. The novelty of the
research consists in conducting a comparative analysis of the data obtained during round tables with



representatives of Odesaq business structures and NGO with project participants.

Індекс УДК: 316.37

Коди тематичних рубрик: 15.41.21

Керівники роботи
Власне Прізвище Ім'я По-батькові: Музиченко Ганна В'ячеславівна

Науковий ступінь: д. політ. н.

Вчене звання: професор

Ідентифікатор ORCID ID:
Додаткова інформація:



VIII. Наукова (науково-технічна) продукція (НТП)
Назва НТП українською: Індивідуальна стресостійкість в екстремальних бізнес-ситуаціях.

Назва НТП англійською: Individual stress resistance in extreme business situations.

НТП, яку передбачалося створити:
Причини, через які НТП не було створено:
Отримані результати: Надання психологічної допомоги

Галузь застосування: 72.2 - дослідження й експерементальні розробки у галузі суспільних наук.

Реєстраційний номер картки технології:
Опис НТП: Проведено тренінг, на якому зосереджено увагу щодо визначення індивідуальної
стресостійкості в умовах стресу та постстресового відновлення й можливості побудови бізнесу за вказаних
умов.

Соціально-економічна спрямованість НТП: Розвиток бізнес-навичок ветеранів
АТО/ООС/російсько-української війни та членів їх родин, вимушених переселенців як способу
прискорення їх подальшої інтеграції в приймаючу громаду .

Вплив НТП на довкілля:
Впровадження НТП: Впроваджено

Практична реалізація НТП
Початок етапу: 10.2022

Закінчення етапу: 03.2023

Споживачі продукції: ГО "ВЕТЕРАНС ХАБ ОДЕСА"

Перспективні ринки: ГО Одеси та України

Характер співробітництва з інвестором
Потрібний обсяг інвестицій, тис. грн.:
Права, що надаються інвестору після завершення роботи:
Наявність бізнес-плану:
Техніко-економічне обгрунтування:
Потенціальний обсяг продажу, тис. грн.:
Очікуваний термін окупності (років):
Додаткова інформація:

IX. Бібліографічний опис



X. Заключні відомості
Керівник юридичної особи  

Красножон Андрій Васильович
д. і. н.

Перелік осіб-виконавців
Бринза Ірина В'ячеславівна
(к.психол.н., 19.00.01)

Вдовіченко Оксана Володимірівна
(д. психол. н.)

Візнюк Валентина Василівна
(к. пед. н.)

Грінченко Раїса Володимирівна
(д. е. н., 08.00.04)

Кердівар Наталя Іванівна
(к. філол. н.)

Лісеєнко Олена Василівна
(д. соц. н., 22.00.04)

Черненко Наталія Миколаївна
(д.пед.н., 13.00.04)

Черних Володимир Володимирович
(к. пед. н.)

Відповідальний за підготовку
облікових документів

 
Кердівар Наталя Іванівна

Телефон   +38 (099) 613-79-50

Реєстратор  

Керівник відділу УкрІНТЕІ, що є
відповідальним за реєстрацію наукової
діяльності


