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VII. Відомості про ДіР
Назва роботи українською:
Андрагогічні засади професійного розвитку науково-педагогічних працівників закладів вищої освіти в умовах
неформальної та інформальної освіти

Назва роботи англійською:
Andragogical principles of professional development of scientific and pedagogical workers of higher education
institutions in the conditions of non-formal and informal education

Реферат українською:
Мета дослідження полягає в обґрунтуванні андрагогічних засад професійного розвитку науково-
педагогічних працівників закладів вищої освіти в умовах неформальної та інформальної освіти. У ході
виконання дослідження розв’язано такі завдання: розроблено програму і методику дослідження;
обґрунтовано поняттєво-категоріальний апарат, систематизовано джерельну базу дослідження;
проаналізовано теоретичні підходи до дослідження проблеми професійного розвитку науково-педагогічних
працівників закладів вищої освіти в умовах неформальної та інформальної освіти на андрагогічних засадах;
розроблено, обґрунтувано концепцію професійного та особистісного розвитку науково-педагогічних
працівників закладів вищої освіти; розкрито змістово-процесуальні аспекти професійного розвитку науково-
педагогічних працівників закладів вищої освіти в умовах неформальної та інформальної освіти; виявлено і
проаналізовано специфіку корпоративного навчання науково-педагогічних працівників ЗВО; теоретично
обґрунтувано андрагогічно орієнтовану модель професійного розвитку науково-педагогічних працівників
закладів вищої освіти в умовах неформальної та інформальної освіти; розроблено науково-методичний
супровід професійного розвитку науково-педагогічних працівників закладів вищої освіти в умовах
неформальної та інформальної освіти; виявлено тенденції самоосвітньої діяльності науково-педагогічних
працівників ЗВО як категорії дорослих, що навчаються; обґрунтувано рекомендації щодо професійного
розвитку науково-педагогічних працівників ЗВО в умовах неформальної та інформальної освіти на основі
андрагогічного підходу; здійснено експериментальне дослідження, перевірено його ефективність та
узагальнено одержані результати.

Реферат англійською:
The purpose of the study is to substantiate the andragogical principles of professional development of scientific
and pedagogical workers of higher education institutions in conditions of non-formal and informal education. In
the course of the study, the following tasks were solved: the research program and methodology were developed;
the conceptual and categorical apparatus was substantiated, the source base of the study was systematized;
theoretical approaches to studying the problem of professional development of scientific and pedagogical workers
of higher education institutions in conditions of non-formal and informal education on andragogical principles
were analyzed; the concept of professional and personal development of scientific and pedagogical workers of
higher education institutions was developed and substantiated; the content and procedural aspects of professional
development of scientific and pedagogical workers of higher education institutions in conditions of non-formal
and informal education were revealed; the specifics of corporate training of scientific and pedagogical workers of
higher education institutions were identified and analyzed; theoretically substantiated andragogically oriented
model of professional development of scientific and pedagogical workers of higher education institutions in
conditions of non-formal and informal education; developed scientific and methodological support for
professional development of scientific and pedagogical workers of higher education institutions in conditions of
non-formal and informal education; identified trends in self-educational activity of scientific and pedagogical
workers of higher education institutions as a category of adult learners; substantiated recommendations for
professional development of scientific and pedagogical workers of higher education institutions in conditions of



non-formal and informal education based on andragogical approach; conducted experimental research, tested its
effect
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VIII. Наукова (науково-технічна) продукція (НТП)
Назва НТП українською: Андрагогічні засади професійного розвитку науково-педагогічних працівників
закладів вищої освіти в умовах неформальної та інформальної освіти

Назва НТП англійською: Andragogical principles of professional development of scientific and pedagogical
workers of higher education institutions in the conditions of non-formal and informal education

НТП, яку передбачалося створити:
Причини, через які НТП не було створено:
Отримані результати: Науково-методичне забезпечення неформальної та інформальної освіти
науково-педагогічних працівників ЗВО

Галузь застосування: Освіта (вища освіта, освіта дорослих)

Реєстраційний номер картки технології:
Опис НТП: Здійснено виконання фундаментального дослідження з теми за такими напрямами:
андрагогічні засади професійного розвитку науково-педагогічних працівників закладів вищої освіти
педагогічного профілю в умовах неформальної та інформальної освіти; андрагогічні засади професійного
розвитку науково-педагогічних працівників закладів вищої освіти в умовах цифровізації суспільства та
освіти; андрагогічні засади професійного розвитку науково-педагогічних працівників закладів вищої освіти
технологічного профілю в умовах неформальної та інформальної освіти; андрагогічні засади професійного
розвитку науково-педагогічних працівників вищих військових навчальних закладів в умовах неформальної та
інформальної освіти; андрагогічні засади самоосвітньої діяльності науково-педагогічних працівників
закладів вищої освіти; корпоративна освіта і навчання науково-педагогічних працівників закладів вищої
освіти; мотиваційні засади професійного розвитку науково-педагогічних працівників закладів вищої освіти в
умовах неформальної та інформальної освіти.

Соціально-економічна спрямованість НТП: Покращення якості вищої освіти та освіти дорослих

Вплив НТП на довкілля:
Впровадження НТП: Не впроваджено

Практична реалізація НТП
Початок етапу: 01.2024

Закінчення етапу: 12.2024

Споживачі продукції: педагогічні, науково-педагогічні працівники закладів вищої, післядипломної
освіти

Перспективні ринки: ринок освітніх послуг у сфері неформальної освіти дорослих

Характер співробітництва з інвестором
Потрібний обсяг інвестицій, тис. грн.:
Права, що надаються інвестору після завершення роботи:
Наявність бізнес-плану:
Техніко-економічне обгрунтування:
Потенціальний обсяг продажу, тис. грн.:
Очікуваний термін окупності (років):
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