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VII. Відомості про ДіР
Назва роботи українською:
Ціннісні, соціокультурні, правові та гендерні основи формування політики протидії дискримінації та
насильству в українському суспільстві

Назва роботи англійською:
Valuable, socio-cultural, legal and gender basis of the policy of combating discrimination and violence in Ukrainian
society.

Реферат українською:
 В умовах ускладнення соціально-політичної та соціально-економічної ситуації, у зв’язку з військовою
агресією з боку Російської федерації, зростанням напруги у суспільстві, авторський колектив звертає увагу,
що формування та реалізація політики протидії дискримінації не лише не втрачає, а набирає актуальності,
особливо в частині визнання базових цінностей, що лежать в основі політики захисту права на життя та
безпеку. Мета роботи - визначення концептуальних основ формування політики, спроможної забезпечити
генерування та поширення цінностей, ефективне використання механізмів і ресурсів, орієнтованих на захист
прав і свобод осіб та повагу до гідності кожної людини. Такий пошук актуалізується і тим, що сьогодні на
практиці ми, на жаль, стикаємось з численними фактами, які суперечать розумінню і визнанню в суспільстві
людини як цінності. Об’єктом аналізу даної монографії є політика протидії дискримінації і насильству в
суспільстві виключно в контексті ціннісних та соціальних основ, без врахування яких її формування не
видається можливим. Методи дослідження: теоретичні - аналіз наукової та законодавчої бази, емпіричні –
опитування, збір фактів, первинне узагальнення, опис дослідних даних, систематизація та узагальнення. В
монографії акцентовано увагу на тому, що причиною недостатньої активності влади у напрямку реалізації
законодавства щодо запобігання та протидії дискримінації є низький рівень обізнаності та розуміння
положень як антидискримінаційного законодавства та принципів формування державної політики з питань
недискримінації зокрема, так і визнання існування самої проблеми дискримінації загалом. Також, важливим
моментом в дослідженні є питання певної відстороненості значної частини суспільства від проблематики
протидії дискримінації та забезпечення поваги до гідності кожної людини. А відтак, актуальним є звернення
не лише до правових, а й до ціннісних основ формування та реалізації політики

Реферат англійською:
 Within complication of the socio-political and socio-economic situation due to military aggression of Russian
Federation, increase of tension in society, the author&apos;s team draws attention to the fact that the formation
and implementation of the anti-discrimination policy only gains relevance, especially in terms of recognizing the
basic values which are in the ground of protecting the right to life and security policy. The purpose of the work is
to determine the conceptual foundations of policy able to ensure the generation and dissemination of values, the
effective use of mechanisms and resources aimed at protecting the rights and freedoms of individuals and respect
for the dignity of each human being. Such investigation is also actualized by the fact that today in practice,
unfortunately, we are faced with numerous facts that contradict the understanding and recognition of a human
being as a value in society. The object of the monograph’ analysis is the policy of combating discrimination and
violence in society exclusively in the context of value and social foundations, without taking into account of which
the formation of this policy does not seem possible. Research methods: theoretical - analysis of the scientific and
legislative documents, empirical - survey, collection of facts, initial generalization, description of experimental
data, systematization and generalization. The monograph focuses on the fact that the reason for insufficient
authorities’ activity in direction of implementation of legislation on prevention and counteraction of discrimination
is a low level of awareness and understanding of provisions of both anti-discrimination legislation and the
principles of formation of state policy on non-discrimination in particular, as well as non-recognition of



discrimination problem existence in general. Also, an important moment in the study is the issue of some
abstinence of a significant part of society from the problems of combating discrimination
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VIII. Наукова (науково-технічна) продукція (НТП)
Назва НТП українською: Колективна монографія «Ціннісно-нормативні виміри
антидискримінаційного моделювання в соціальних системах»

Назва НТП англійською: Collective monograph "Value-normative dimensions of anti-discrimination
modeling in social systems"

НТП, яку передбачалося створити:
Причини, через які НТП не було створено:
Отримані результати: Методичні документи, Аналітичні матеріали

Галузь застосування: Практичний досвід та методичні напрацювання викладені в колективній
монографії «Ціннісно-нормативні виміри антидискримінаційного моделювання в соціальних системах»
може бути використано в навчальній, правовій та соціокультурній діяльності. Монографія допоможе
зрозуміти правові основи формування протидії дискримінації, процес становлення, формування та сучасний
стан гендерної теорії, значення соціальної роботи як професійної діяльності для реалізації соціальних
цінностей та прав людини для усіх бажаючих проаналізувати парадигми соціально-культурного буття
людини.

Реєстраційний номер картки технології:
Опис НТП: Монографія підготовлена в рамках виконання теми 0119Y000205 «Ціннісні, соціальні, гендерні
та правові основи формування політики протидії дискримінації і насильства в суспільстві». Показано
необхідність розробки соціально прийнятної політики, під якою розуміють узгодженість основних положень
та завдань з основними суспільними цінностями та певний рівень задоволення потреб та інтересів цільових
суспільних груп цієї політики. Наукові результати дослідження та практичні напрацювання дозволили
сформувати практичні рекомендації, методичні розробки щодо запобігання та протидії дискримінації для
певних закладів та установ з підвищення ролі просвітницької роботи, для об’єднання зусиль місцевої влади
та громадських організацій, науковців та освітян для спільного формування політики, спроможної
забезпечити генерування та поширення цінностей, ефективне використання механізмів і ресурсів,
орієнтованих на захист прав і свобод кожної людини.

Соціально-економічна спрямованість НТП: Поліпшення якості життя та здоров'я населення,
ефективності діагностики та лікування хворих
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Початок етапу:
Закінчення етапу:

Споживачі продукції: Системи безоплатної правової допомоги, освітні заклади, громадські організації,
громадські активісти, органи місцевого самоврядування, територіальні центри соціального обслуговування
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