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I. Загальні відомості
Державний обліковий номер: 0223U001997

Державний реєстраційний номер: 0122U600037

Особливі позначки: відкрита

Дата реєстрації: 07-02-2023

II. Етап виконання ДіР
Номер етапу: 1
Назва етапу: Теоретико-методологічне обгрунтування наукових підходів до формування комплексного
бачення образу майбутнього офіцера. Обгрунтуваня чинників що впливають на розвиток та професійну
діяльність офіцерського корпусу Збройних Сил України. Обгрунтування впливу прогнозованих факторів на
офіцерський корпус Збройних Сил України та його наслідки. Пропозиції щодо стратегії впровадження Візії
майбутнього офіцера Збройних Сил України.

Початок етапу: 01.2022

Закінчення етапу: 12.2022

Вид звітного документа: Остаточний звіт

III. Відомості про виконавця ДіР
Повне найменування юридичної особи (або ПІБ фізичної особи): Науково-методичний центр
кадрової політики Міністерства оборони України

Код за ЄДРПОУ: 26605090

Місцезнаходження: пр.Перемоги, 55/2, м. Київ, 03113, Україна

Форма власності:
Сфера управління: Міністерство оборони України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Розмір організації:
Телефон: 380444547335



IV. Відомості про співвиконавців ДіР
Повне найменування юридичної особи (або ПІБ фізичної особи): Національний університет
оборони України імені Івана Черняховського

Код за ЄДРПОУ: 07834530

Місцезнаходження: Повітрофлотський проспект, буд. 28, м. Київ, 03049, Україна

Форма власності:
Сфера управління: Міністерство оборони України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Розмір організації:
Телефон: 380442481078, 380442710609, 380442481076

Внесок співвиконавця у звітний етап:

V. Відомості про замовника ДіР
Повне найменування юридичної особи (або ПІБ фізичної особи): Департамент кадрової
політики Міністерства оборони України

Код за ЄДРПОУ: 22990931

Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління: Міністерство оборони України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Розмір організації:
Телефон: 9444547335, (044) 454-73-35

VI. Джерела, напрями та обсяги фінансування ДіР
Підстава для проведення ДіР: 34 - договір (замовлення) з центральним органом виконавчої влади,
академією наук (головними розпорядниками бюджетних коштів на проведення НДДКР)

Напрям фінансування:  2.2 - прикладні дослідження і розробки

Джерела фінансування

7706 - безплатно (договір про науково-технічне співробітництво, тощо)



VII. Відомості про ДіР
Назва роботи українською:
Обґрунтування науково-методичних підходів щодо визначення "візії" майбутнього офіцера Збройних Сил
України

Назва роботи англійською:
Substantiation of scientific and methodological approaches to determining the "vision" of the future officer of the
Armed Forces of Ukraine

Реферат українською:
 Звіт (остаточний) про науково-дослідну роботу "Обґрунтування науково-методичних підходів щодо
визначення "візії" майбутнього офіцера Збройних Сил України" (шифр "Погляд"): один том, 224 с., 34 джерела,
2 додатки. Ключові слова: ВИМОГИ, ВІЗІЯ, ВІЙСЬКОВА КАДРОВА ПОЛІТИКА, ВІЙСЬКОВО-ПРОФЕСІЙНІ
КОМПЕТЕНТНОСТІ, ВІЙСЬКОВА ОСВІТА, ЗБРОЙНІ СИЛИ, ОФІЦЕР, ОФІЦЕРСЬКИЙ КОРПУС, ПЕРСОНАЛ,
ПРОФЕСІЙНИЙ РІВЕНЬ, ПРОФЕСІЙНИЙ РОЗВИТОК, САМООСВІТА, СИСТЕМА, СИСТЕМА ПРОФЕСІЙНОГО
РОЗВИТКУ, СТАНДАРТИ НАТО, СИСТЕМА ПІДГОТОВКИ, ФАКТОРИ. Метою науково-дослідної роботи є
обгрунтування науково-методичних підходів щодо визначення напрямів і шляхів формування майбутнього
офіцера Збройних Сил України. Методами дослідження є системний аналіз, методи багатомірного
порівняльного аналізу, синтез та методи експертних оцінок. Новизна роботи полягає в тому, що за
результатами проведеного дослідження: зроблено аналіз досвіду ЗС України (далі - ЗС України) та збройних
сил окремих держав-членів НАТО щодо формування комплексного бачення образу майбутнього офіцера та
розроблення візій; опрацьовано рекомендації щодо розроблення візії майбутнього офіцера у ЗС України.
Робота логічно пов'язана з попередніми дослідженнями, проведеними в межах науково-дослідних робіт
"Проспект", "Вектор-КП", "Перспектива", "Підготовка-Н". У подальшому матеріали дослідження можуть бути
використані для обґрунтування та розроблення концептуальних документів з питань військової кадрової
політики у ЗС України, у діяльності служб персоналу ЗС України, в освітньому процесі НУОУ імені Івана
Черняховського і вищих військових навчальних закладів та у подальших наукових дослідженнях.

Реферат англійською:
 Report (final) on the research work " Substantiation of scientific and methodical approaches to determining the
"vision" of the future officer of the Armed Forces of Ukraine" (code "View"): one volume, 224 pages, 34 sources, 2
appendices. Keywords: REQUIREMENTS, VISION, MILITARY PERSONNEL POLICY, MILITARY-PROFESSIONAL
COMPETENCES, MILITARY EDUCATION, ARMED FORCES, OFFICER, OFFICER CORPS, STAFF, PROFESSIONAL
LEVEL, PROFESSIONAL DEVELOPMENT, SELF-EDUCATION, SYSTEM, SYSTEM OF PROFESSIONAL
DEVELOPMENT, NATO STANDARDS, TRAINING SYSTEM, FACTORS. The purpose of the research work is to
substantiate the scientific and methodological approaches to determining the directions and ways of forming the
future officer of the Armed Forces of Ukraine. Research methods are system analysis, methods of multivariate
comparative analysis, synthesis and methods of expert evaluations. The novelty of the work is that according to
the results of the conducted research: an analysis of the experience of the Armed Forces of Ukraine (hereinafter -
the AF of Ukraine) and the armed forces of individual NATO member states regarding the formation of a
comprehensive vision of the image of the future officer and the development of visions was made;
recommendations for designing the vision of a future officer in the Armed Forces of Ukraine were developed. The
work is logically connected with previous studies carried out within the scope of scientific research works
"Prospect", "Vector-KP", "Perspective", "Preparation-N". In the future, the research materials can be used to
substantiate and design conceptual documents on military personnel policy in the Armed Forces of Ukraine, in the
activities of personnel services of the Armed Forces of Ukraine, in the educational process of the National
University of Defense of Ukraine named after Ivan Chernyakhovskyi and higher military educational institutions,



and in further scientific research.
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Коди тематичних рубрик: 78.01.45

Керівники роботи
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VIII. Наукова (науково-технічна) продукція (НТП)
Назва НТП українською: Обґрунтування науково-методичних підходів щодо визначення "візії"
майбутнього офіцера Збройних Сил України

Назва НТП англійською: Substantiation of scientific and methodological approaches to determining the
"vision" of the future officer of the Armed Forces of Ukraine

НТП, яку передбачалося створити:
Причини, через які НТП не було створено:
Отримані результати: Методичні документи, Методичні рекомендації

Галузь застосування: МО України, ЗС України та Державна спеціальна служба транспорту

Реєстраційний номер картки технології:
Опис НТП: Здійснено аналіз: наукової літератури та інших джерел щодо визначення "візії" майбутнього
офіцера Збройних Сил України; діючих керівних документів з питань визначення вимог до офіцера Збройних
Сил України; світового досвіду щодо організації та проведення визначення "візії" майбутнього офіцера
Збройних Сил України. Обґрунтовано: наукові підходи до формування комплексного бачення образу
майбутнього офіцера; фактори, що будуть впливати на розвиток та професійну діяльність офіцерського
корпусу Збройних Сил України; вплив прогнозованих факторів на офіцерський корпус Збройних Сил України
та його наслідків. Опрацьовано проєкт акту Міністерства оборони України щодо визначення "візії"
майбутнього офіцера Збройних Сил України.

Соціально-економічна спрямованість НТП: кадрова політика

Вплив НТП на довкілля:
Впровадження НТП: Впроваджено

Практична реалізація НТП
Початок етапу: 01.2023

Закінчення етапу: 12.2023

Споживачі продукції: ДКП МОУ

Перспективні ринки:
Характер співробітництва з інвестором

Потрібний обсяг інвестицій, тис. грн.:
Права, що надаються інвестору після завершення роботи:
Наявність бізнес-плану:
Техніко-економічне обгрунтування:
Потенціальний обсяг продажу, тис. грн.:
Очікуваний термін окупності (років):
Додаткова інформація:

IX. Бібліографічний опис



X. Заключні відомості
Керівник юридичної особи  

Половінкін Ігор Михайлович
к. військ. н.
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(д. військ. н.)
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(д. військ. н.)

Солодовник Сергій Володимирович

Тракалюк Олег Леонідович
(к. пед. н., 13.00.04)

Федоренко Ігор Миколайович

Федорович Володимир Володимирович

Ягупов Василь Васильович
(д.пед.н., 13.00.4)

Яцино Олег Валентинович
(к. пед. н., 13.00.04)
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