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VII. Відомості про ДіР
Назва роботи українською:
Партисипативна модель розвитку соціального підприємництва: детермінанти реінтеграції
військовослужбовців, ветеранів АТО/ООС та членів їх сімей.

Назва роботи англійською:
Participatory model of social entrepreneurship development: determinants of reintegration of servicemen, ATO /
OOS veterans and members of their families.

Реферат українською:
 Метою роботи є концептуалізація соціального підприємництва як інструменту реінтеграції
військовослужбовців, ветеранів АТО/ООС та членів їх сімей через соціально-психологічне дослідження
військовослужбовців, ветеранів АТО/ООС та членів їх сімей як суб'єктів розвитку соціального
підприємництва в процесі їх реінгтеграції та дослідження механізмів залучення ключових стейкхолдерів
(«держава-громада-бізнес-освіта») до процесу розвитку СП як детермінанти реінтеграції
військовослужбовців, ветеранів АТО/ООС та членів їх сімей. У роботі визначено особливості індивідуально-
психологічних характеристик військовослужбовців, ветеранів АТО/ООС та членів їх сімей як суб’єктів
розвитку соціального підприємництва. Обґрунтовано засади публічно-приватного партнерства та залучення
територіальних громад до розвитку соціального підприємництва в умовах децентралізації. Удосконалено
механізми державного управління в сфері соціального підприємництва в умовах реінтеграції
військовослужбовців, ветеранів АТО/ООС та членів їх сімей: правовий, мотиваційний, економічний. За
результатами проведеного маркетингового дослідження дослідження визначено роль бізнесу як
каталізатора розвитку соціального підприємництва в процесі реінтеграції військовослужбовців, ветеранів
АТО/ООС та членів їх сімей. Запропоновано інституційну стратегію сприяння розвитку соціального
підприємництва в освітньому середовищі, що може бути використана як рамкова для розвитку моделі
підприємницького університету як частини екосистеми соціального підприємництва, яка спрямована на
інтеграцію соціального підприємництва в освітній процес. На підставі дослідження механізмів залучення
зацікавлених сторін розроблено матрицю взаємодії ключових стейкхолдерів розвитку соціального
підприємництва («держава-громада-бізнес-освіта») як детермінанти реінтеграції військовослужбовців,
ветеранів АТО/ООС та членів їх сімей.

Реферат англійською:
 The purpose of the work is the conceptualization of social entrepreneurship as a tool for the reintegration of
servicemen, veterans of the ATO/JFO and their family members through a socio-psychological study of
servicemen, veterans of the ATO/JFO and their families as subjects of the development of social entrepreneurship
in the process of their reintegration and the study of the mechanisms of involvement of key stakeholders ("state-
community-business-education") to the process of development of joint ventures as determinants of reintegration
of servicemen, veterans of the ATO/JFO and their family members. The work identifies the peculiarities of the
individual and psychological characteristics of military personnel, veterans of the ATO/JFO and their family
members as subjects of the development of social entrepreneurship. The principles of public-private partnership
and the involvement of territorial communities in the development of social entrepreneurship in conditions of
decentralization are substantiated. Mechanisms of public administration in the field of social entrepreneurship in
the context of reintegration of military personnel, veterans of the ATO/JFO and their family members have been
improved: legal, motivational, economic. According to the results of the conducted marketing research, the role of
business as a catalyst for the development of social entrepreneurship in the process of reintegration of military
personnel, veterans of the ATO/ JFO and their family members was determined. An institutional strategy for
promoting the development of social entrepreneurship in the educational environment is proposed, which can be



used as a framework for the development of the entrepreneurial university model as part of the social
entrepreneurship ecosystem, which is aimed at integrating social entrepreneurship into the educational process.
Based on the study of the mechanisms of involvement of interested parties, a matrix of interaction of key
stakeholders of t
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VIII. Наукова (науково-технічна) продукція (НТП)
Назва НТП українською: Концептуалізація соціального підприємництва як інструменту реінтеграції
військовослужбовців, ветеранів АТО/ООС та членів їх сімей

Назва НТП англійською: Conceptualization of social entrepreneurship as a tool for the reintegration of
military personnel, veterans of the ATO/JFO and their family members

НТП, яку передбачалося створити:
Причини, через які НТП не було створено:
Отримані результати: Методичні документи, Аналітичні матеріали

Галузь застосування: 72.2 Дослідження й експериментальні розробки у сфері суспільних і гуманітарних
наук 84.1 Державне управління загального характеру; соціально-економічне управління 85. Освіта 94.
Діяльність громадських організацій

Реєстраційний номер картки технології:
Опис НТП: Дослідження особливостей індивідуально-психологічних характеристик військовослужбовців,
ветеранів АТО/ООС та членів їх сімей як суб’єктів розвитку соціального підприємництва; аналіз механізмів
державного управління в сфері соціального підприємництва в умовах реінтеграції військовослужбовців,
ветеранів АТО/ООС та членів їх сімей; засади публічно-приватного партнерства та залучення
територіальних громад до розвитку соціального підприємництва в умовах децентралізації; аналіз ролі
бізнесу як каталізатора розвитку соціального підприємництва в процесі реінтеграції військовослужбовців,
ветеранів АТО/ООС та членів їх сімей; розробка інституційної стратегію сприяння розвитку соціального
підприємництва в закладі вищої освіти; розробка матриці взаємодії ключових стейкхолдерів розвитку
соціального підприємництва («держава-громада-бізнес-освіта») як детермінанти реінтеграції
військовослужбовців, ветеранів АТО/ООС та членів їх сімей.

Соціально-економічна спрямованість НТП: Удосконалення процесу реінтеграції.
військовослужбовців, ветеранів АТО/ООС та членів їх сімей

Вплив НТП на довкілля:
Впровадження НТП: Впроваджено

Практична реалізація НТП
Початок етапу: 01.2022

Закінчення етапу: 12.2024
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Перспективні ринки: Інші регіони України
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(к. держ.упр.)

Ревко Альона Миколаївна
(доктор економічних наук, 08.00.05)

Відповідальний за підготовку
облікових документів

 
Вербицька Анна Вікторівна

Телефон   +38 (093) 596-05-49

Реєстратор  

Керівник відділу УкрІНТЕІ, що є
відповідальним за реєстрацію наукової
діяльності


