
Облікова картка ДіР

I. Загальні відомості
Державний обліковий номер: 0219U101607

Державний реєстраційний номер: 0119U101818

Особливі позначки: відкрита

Дата реєстрації: 25-09-2019

II. Етап виконання ДіР
Номер етапу: 1
Назва етапу: Підвищення рівня дієвості управління об’єднаними територіальними громадами

Початок етапу: 04.2019

Закінчення етапу: 07.2019

Вид звітного документа: Остаточний звіт

III. Відомості про виконавця ДіР
Повне найменування юридичної особи (або ПІБ фізичної особи): Харківський національний
економічний університет імені Семена Кузнеця

Код за ЄДРПОУ: 02071211

Місцезнаходження: проспект Науки, 9-А, м. Харків, Харківський р-н., Харківська обл., 61166, Україна

Форма власності:
Сфера управління: Міністерство освіти і науки України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Розмір організації:
Телефон: 70203040

IV. Відомості про співвиконавців ДіР



V. Відомості про замовника ДіР
Повне найменування юридичної особи (або ПІБ фізичної особи): Малоданилівська селищна
рада

Код за ЄДРПОУ: 04398790

Місцезнаходження: вулиця Ювілейна, буд. 5, смт. Мала Данилівка, Дергачівський р-н., Харківська обл.,
62341, Україна

Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Розмір організації:
Телефон: 380576357570

VI. Джерела, напрями та обсяги фінансування ДіР
Підстава для проведення ДіР: 52 - договір з вітчизняною організацією (органами місцевої ради,
фондом, асоціацією, концерном тощо)

Напрям фінансування:  2.2 - прикладні дослідження і розробки

Джерела фінансування

7722 - кошти підприємств, установ, організацій України
Фактичний обсяг фінансування (тис. грн.): 30



VII. Відомості про ДіР
Назва роботи українською:
Підвищення рівня дієвості управління об’єднаними територіальними громадами

Назва роботи англійською:
Increasing the effectiveness of management of united territorial communities

Реферат українською:
  Звіт про НДР: 169 с., 19 рис., 12 табл., 219 джерел. Об’єкт – процеси виявлення особливостей використання
інструментів публічного адміністрування, менеджменту, управління персоналом в об’єднаних
територіальних громадах в Україні. Мета роботи – теоретико-методологічне обґрунтування засад
використання інструментів публічного адміністрування, менеджменту, управління персоналом в об’єднаних
територіальних громадах в Україні та розробка заходів щодо забезпечення дійового управління ними. У
процесі дослідження використано такі загальнонаукові і спеціальні методи: узагальнення, логіки, синтезу,
аналізу; системного аналізу, порівняння, моделювання та інші. Ґрунтуючись на результатах проведеного у
дослідженні теоретико-методологічного обґрунтування засад використання інструментів публічного
адміністрування, менеджменту, управління персоналом в об’єднаних територіальних громадах в Україні,
визначено пріоритети у розвитку публічного управління та адміністрування в об’єднаних територіальних
громадах, здійснено дослідження механізмів та інструментів публічного адміністрування, менеджменту,
управління персоналом для забезпечення розвитку об’єднаних територіальних громад в Україні, а також
узагальнено досвід дієвого управління ними. На основі отриманих результатів аналізу діяльності
Малоданилівської селищної ради шляхом застосування теорії нечітких множин виявлено вплив
організаційно-комунікаційного забезпечення публічного адміністрування на досягнення рівня соціально-
економічного розвитку громади та дієвість управління нею. Дістало подальшого розвитку методичний підхід,
який дозволить звести ряд показників розвитку громади, дати оцінку наявної ситуації в Малоданилівській
селищній раді, та що забезпечить дієвість управління громадою. Запропонований у роботі підхід до переліку
і змісту складових процесу впровадження інновацій в управлінську діяльність Малоданилівської селищної
ради, на відміну від існуючого, акцентує увагу на реалізації такої кадрової політики, яка забезпечить ф

Реферат англійською:
 ABSTRACT Report on the research: 169 pp. 19 fig., 12 tab., 219 source. Object of research is processes of identifying
the features of using of public administration, management, personnel management instruments in united
territorial communities in Ukraine. Purpose is to study theoretical and methodological foundations of the
principles of using the instruments of public administration, management, personnel management in united
territorial communities in Ukraine and the development of measures to ensure an effective management. In the
course of the research the following general scientific and special methods were used: generalization, logic,
synthesis, analysis; system analysis, comparison, modeling and others. Based on the results of the study of the
theoretical and methodological substantiation of the principles of using the tools of public administration,
management, personnel management in the united territorial communities in Ukraine, the priorities in the
development of public administration and administration in the united territorial communities have been
determined, research of mechanisms and instruments of public administration, management, personnel
management for ensuring the development of united territorial communities in Ukraine and, in general,
experience in managing it effectively. On the basis of the results of the analysis of the activity of the
Malodanylivskoyi Village Council by applying the theory of fuzzy sets, the influence of organizational and
communication support of public administration on the achievement of the level of social and economic develop-
ment of the community and the effectiveness of its management were revealed. There has been further
development of a methodological approach that will allow reducing a number of indicators of community



development, to assess the current situation in the Malodanylivskoyi Village Council, and to ensure the
effectiveness of community management. The proposed approach to the list and content of

Індекс УДК: 342.5; 354

Коди тематичних рубрик: 10.15.31

Керівники роботи
Власне Прізвище Ім'я По-батькові: Гавкалова Наталія Леонідівна

Науковий ступінь: д. е. н.

Вчене звання: професор

Ідентифікатор ORCID ID:
Додаткова інформація:



VIII. Наукова (науково-технічна) продукція (НТП)
Назва НТП українською: Методичний підхід до визначення якості організаційно-комунікаційного
забезпечення управлінської діяльності персоналу Малоданилівської селищної ради

Назва НТП англійською: Methodical approach to determining the quality of organizational and
communication support for the management activities of the staff of the Malodanylivskoyi Village Council

НТП, яку передбачалося створити:
Причини, через які НТП не було створено:
Отримані результати: Методичні рекомендації

Галузь застосування: 84.13 Регулювання та сприяння ефективному веденню економічної діяльності

Реєстраційний номер картки технології:
Опис НТП: Ґрунтуючись на отриманих результатах аналізу діяльності Малоданилівської селищної ради,
розроблено методичний підхід до визначення якості організаційно-комунікаційного забезпечення
управлінської діяльності персоналу громади з метою коректного вибору відповідної організаційно-
комунікаційної стратегії, здатної забезпечити дієве управління в громаді. Запропонований методичний підхід
пред-ставлено у вигляді моделі прийняття рішень з використанням теорії нечітких множин, передбачає
врахування інтегрального показника організаційно-комунікаційного забезпечення публічного
адміністрування та рівня зрілості публічного адміністрування Малоданилівської селищної ради, а також
базується на оцінюванні її функціональних критеріїв (планування, організація, мотивація, контроль,
регулювання). Зазначений методичний підхід дозволить установити вплив організаційно-комунікаційного
забезпечення публічного адміністрування на досягнення рівня соціально-економічного розвитку
Малоданилівської селищної ради та дієвість управління нею.

Соціально-економічна спрямованість НТП: Підвищення продуктивності праці

Вплив НТП на довкілля:
Впровадження НТП: Впроваджено

Практична реалізація НТП
Початок етапу: 04.2019

Закінчення етапу: 07.2019

Споживачі продукції:
Перспективні ринки:
Характер співробітництва з інвестором

Потрібний обсяг інвестицій, тис. грн.:
Права, що надаються інвестору після завершення роботи: Права не надаються

Наявність бізнес-плану: Ні

Техніко-економічне обгрунтування: Ні

Потенціальний обсяг продажу, тис. грн.:
Очікуваний термін окупності (років):
Додаткова інформація:



IX. Бібліографічний опис

X. Заключні відомості
Керівник юридичної особи  

Пономаренко Володимир Степанович
д. е. н., 08.00.04

Перелік осіб-виконавців
Амосов Олег Юрійович
(д. е. н.)

Гавкалова Наталія Леонідівна
(д. е. н.)

Гришина Вікторія Володимирівна

Зілінська Аліна Сергіївна

Мельник Вікторія Іванівна
(к. е. н.)

Шумська Ганна Миколаївна
(к. е. н.)

Відповідальний за підготовку
облікових документів

 
Шелкунова Наталія Леонідівна

Телефон   +38 (057) 702-06-70

Реєстратор  

Керівник відділу УкрІНТЕІ, що є
відповідальним за реєстрацію наукової
діяльності


