
Облікова картка ДіР

I. Загальні відомості
Державний обліковий номер: 0211U008164

Державний реєстраційний номер: 0106U003614

Особливі позначки: відкрита

Дата реєстрації: 07-04-2011

II. Етап виконання ДіР
Номер етапу: 1
Назва етапу: 91Інституційний механізм сталого розвитку України в умовах відкритої економіки

Початок етапу: 01.2006

Закінчення етапу: 12.2010

Вид звітного документа: Остаточний звіт

III. Відомості про виконавця ДіР
Повне найменування юридичної особи (або ПІБ фізичної особи): Чернівецький національний
університет імені Юрія Федьковича

Код за ЄДРПОУ: 02071240

Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління: Міністерство освіти і науки України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Розмір організації:
Телефон: 52-61-42

IV. Відомості про співвиконавців ДіР



V. Відомості про замовника ДіР
Повне найменування юридичної особи (або ПІБ фізичної особи): Інститут енергозбереження
та енергоменеджменту Національного технічного університету України "Київський Політехнічний Інститут"

Код за ЄДРПОУ: 00027677

Місцезнаходження: пр. Перемоги 37, м. Київ, Київ, 03056, Україна

Форма власності:
Сфера управління: Міністерство освіти і науки України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Розмір організації:
Телефон: 0442048428

VI. Джерела, напрями та обсяги фінансування ДіР
Підстава для проведення ДіР: 34 - договір (замовлення) з центральним органом виконавчої влади,
академією наук (головними розпорядниками бюджетних коштів на проведення НДДКР)

Напрям фінансування:  2.1 - фундаментальні дослідження

Джерела фінансування

7713 - кошти держбюджету

Код програмної класифікації видатків і кредитування (КПКВК): 2201160

Фактичний обсяг фінансування (тис. грн.): 77.08



VII. Відомості про ДіР
Назва роботи українською:
Інституційний механізм сталого розвитку України в умовах відкритої економіки

Назва роботи англійською:
Institutional mechanism of stable economic development of Ukraine in conditions of open economy

Реферат українською:
A) досліджено соціальні аспекти трансформаційних перетворень, роль соціалізації і соціального капіталу як
фундаментальних складових, котрі формують конкурентоспроможність національної економіки та її
підсистемї; б) проаналізовано історичні передумови формування господарського менталітету як
інституціонального фактору економічного розвитку України; в) подальшого розвитку набула розробка
підходів до формалізації відображення процесів макроекономічного кругообігу; г) визначено базові
детермінанти економічної безпеки та механізми її забезпечення в трансформаційній економіці; д)
досліджено методологічні основи інституційного аналізу структури фінансового ринку України; е) описано
механізми взаємодії ринку освітніх послуг з регіональними ринками; є) досліджено роль соціальної
відповідальності як засобу оптимізації менеджменту підприємства; ж) запропоновано інструменти та
технології моніторингу і оцінки організаційної культури; з) визначено напрямки оптимізації менеджменту
персоналу, спрямовані на стабілізацію діяльності суб'єктів господарювання та забезпечення стійких
конкурентних переваг.

Реферат англійською:
A) social aspects of the transformational reformations, the role of socialization and social capital assets as the
fundamental components are investigated, which form the competitive advantage of the national economics and
its subsystems; b) historical preconditions of the formation of the economic mentality as the institutional factor of
the economical development of Ukraine are analyzed; c) the elaboration of the approaches to the formalization of
the reflection of the macroeconomic processes of the rotation has gained the further development; d) the main
determinants of the economical safety and devices of its providing in the transformational economics are defined;
e) methodological basis of the institutional analysis of the structure of the financial market of Ukraine are
investigated; f) mechanisms of the co-operation of the market of the educational favors with the regional markets
are described; g) the role of social responsibility as the means of the optimization of the management of the
enterprise is explored; h) the instruments and technologies of the monitoring and assessment of the organizational
culture are suggested; k) the trends of the optimization of the management personnel are established, which are
aimed at the stabilization of the activity of the subjects of the economics and providing the firm competitive
advantages.

Індекс УДК: 33; 330, 330.34:339.13.012.42

Коди тематичних рубрик: 06.01

Керівники роботи
Власне Прізвище Ім'я По-батькові: Терлецька Наталія Михайлівна

Науковий ступінь:
Вчене звання:
Ідентифікатор ORCID ID:
Додаткова інформація:



VIII. Наукова (науково-технічна) продукція (НТП)
Назва НТП українською: Галушка З.І. Соціалізація трансформаційної економіки: особливості,
проблеми, пріоритети: монографія /І.Галушка. - Чернівці: Чернівецький національний університет, 2009. -
408 с.

Назва НТП англійською: Galyshka Z. I. Socialization of the transformational economics: peculiarities,
problems, priorities: monography/I.Galyshka. - Chernivtsi: Chernivtsi National University, 2009.-408p.

НТП, яку передбачалося створити:
Причини, через які НТП не було створено:
Отримані результати: монографія

Галузь застосування:
Реєстраційний номер картки технології:
Опис НТП: Визначено теоретико-методологічні основи, принципи та інструментарій оптимізації
інфраструктури вітчизняної економіки в контексті формування належного рівня економічної безпеки.
Розроблено механізми та напрямки подальших структурних перетворень щодо становлення
постіндустріальної, "нової економіки" в Україні. Досліджено проблеми функціонування конкурентного
середовища в посттранзитивній економіці, детермінанти конкурентоспроможності систем мікро- та
макрорівня, а також проблеми формування та імплементації ефективних геоекономічних стратегій України в
глобальному середовищі. Встановлено закономірності, специфічні риси, сильні і слабкі сторони механізмів
функціонування та управління організацій із врахуванням ендогенних і екзогенних чинників, а також
соціальних детермінантів на суспільному і внутрішньофірмовому рівні.

Соціально-економічна спрямованість НТП:
Вплив НТП на довкілля:
Впровадження НТП: Впроваджено

Практична реалізація НТП
Початок етапу: 2009р.

Закінчення етапу:
Споживачі продукції: : викладачі та студенти економічних вузів і факультетів, науковці, практики, всі ті,
хто цікавиться проблемами інституційного механізму становлення та трансформації соціально-економічної
системи України

Перспективні ринки: Україна

Характер співробітництва з інвестором
Потрібний обсяг інвестицій, тис. грн.: 0
Права, що надаються інвестору після завершення роботи:
Наявність бізнес-плану: Ні

Техніко-економічне обгрунтування: Ні

Потенціальний обсяг продажу, тис. грн.: 0
Очікуваний термін окупності (років): -
Додаткова інформація: --



IX. Бібліографічний опис
1. Галушка З.І. Соціалізація трансформаційної економіки: особливості, проблеми, пріоритети: монографія
/І.Галушка. - Чернівці: Чернівецький національний університет, 2009. - 408 с. 2. Галушка З.І. Социальная
безопасность общества: cущность, критерии, угрозы /З.І.Галушка // Кишинев. Analele Universit?tii de Stadt
din B?lti / Univ. de Stat "Alecu Russo" din B?lti (serie nou?) a. Economie/- tomul XXI/- B?lti, 2007, S.142-147 3.
Галушка З.И. Разрешение социальных противоречий как проблема экономической науки// descrierea CIP a
Camerei Nationale a Cartii "instruiera si cercetarea: modalitati de interare", conf.intern. Chisinau. Conferinta
internationala "Industriela si cercetarea: modalitati de integrare" (16 apr.2008), Ch.: ASEM, 2008. - 307p. 4.
Терлецька Ю.О. Сучасні інструменти вдосконалення антикризового управління на підприємстві //
Агроінком.-2007.- №5-6. -С.68-73 . 5. Нікіфоров П.О., Кавценюк Н.А.. Чинники активізації транскордонного
співробітництва в регіоні // Регіональна економіка. - 2007.- С. 35-42. 6. Саєнко О.С. Реформування відносин
власності - основа економічної безпеки України // Державний інформаційний бюлетень про приватизацію.
- 2009.- № 5 (201).- С.16-18. 7. Кобеля З., Білик Р. Показники оцінки трудової мотивації // Україна: аспекти
праці. Науково-економічний та суспільний журнал. - 2010.- № 6.- С.42-46.



X. Заключні відомості
Керівник юридичної особи  

Ушенко Олександр Григорович
д. ф.-м. н., 01.04.05

Перелік осіб-виконавців
Антохов Андрій Анатолійович

Білик Ростислав Романович

Волощук Олексій Артурович

Галушка Зоя Іванівна

ГрунтковськийВолодимир Юрійович

Губатюк Ігор Володимирович

Заволічна Тетяна Романівна

Запухляк Володимир Михайлович

Кавценюк Ніна Анатоліївна

Клевчік Леонід Леонідович

Комарницький Іван Федорович

Кравець В'ячеслав Іванович

Кузьмук Ігор Ярославович

Поченчук Галина Михайлівна

Соболєв Валерій Олександрович

Сторощук Богдан Дмитрович

Терлецкая Наталия Михайловна

Терлецька Наталія Михайлівна

Терлецька Юлія Олегівна

Черепня В'ячеслав Володимирович

Відповідальний за підготовку
облікових документів
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Реєстратор  

Керівник відділу УкрІНТЕІ, що є
відповідальним за реєстрацію наукової
діяльності


