
Облікова картка ДіР

I. Загальні відомості
Державний обліковий номер: 0310U002204

Державний реєстраційний номер: 0105U000860

Особливі позначки: відкрита

Дата реєстрації: 18-02-2010

II. Етап виконання ДіР
Номер етапу: 1
Назва етапу: Регіональні проблеми вдосконалення розміщення продуктивних сил.

Початок етапу: 01.2005

Закінчення етапу: 12.2009

Вид звітного документа: Без звіту

III. Відомості про виконавця ДіР
Повне найменування юридичної особи (або ПІБ фізичної особи): Тернопільський
національний економічний університет

Код за ЄДРПОУ: 33680120

Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління: Міністерство освіти і науки України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Розмір організації:
Телефон: (0352)47-50-59

IV. Відомості про співвиконавців ДіР



V. Відомості про замовника ДіР
Повне найменування юридичної особи (або ПІБ фізичної особи): Чортківський коледж
економіки та підприємництва Тернопільського національного економічного університету

Код за ЄДРПОУ: 37417766

Місцезнаходження: вул. Степана Бандери 46, м. Чортків, Чортківський р-н., Тернопільська обл., 46009,
Україна

Форма власності:
Сфера управління: Міністерство освіти і науки України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Розмір організації:
Телефон: 380355220849

VI. Джерела, напрями та обсяги фінансування ДіР
Підстава для проведення ДіР: 43 - власна ініціатива (якщо робота виконується з власної ініціативи за
кошти виконавця НДР або безкоштовно)

Напрям фінансування:  2.7 - інше

Джерела фінансування

7704 - власні кошти, кошти підприємств, установ, організацій, фізичної особи на
виконання ініціативних робіт

Фактичний обсяг фінансування (тис. грн.): 10



VII. Відомості про ДіР
Назва роботи українською:
Регіональні проблеми вдосконалення розміщення продуктивних сил.

Назва роботи англійською:
Regional problems of improvement of accommodation of productive forces.

Реферат українською:
Мета роботи: дослідження методологічних та організаційних основ регіональних проблем вдосконалення
розміщення продуктивних сил. В результаті проведених досліджень вивчено: еколого-ресурсні та соціально-
економічні проблеми розвитку і розміщення продуктивних сил регіону; еколого-економічні передумови
поглиблення спеціалізації сільськогосподарського регіону в умовах ринкових відносин; проблеми соціально-
економічної трансформації ринку праці та їх вплив на рівень життя населення; трансформація структури
зайнятості населення регіону в умовах економічних перетворень; регіональна політика ринку праці,
проблеми її формування та напрями реалізації; соціально-економічні проблеми розвитку і розміщення
продуктивних сил регіону; ринок праці аграрно-промислового регіону та механізм його регулювання.
Практичне значення одержаних результатів: запропоновані рекомендації щодо подальшого розвитку
економіки регіону; результати досліджень використані при написанні підручників і посібників; наукові
дослідження сприяють ефективній підготовці науково-педагогічних кадрів вищої кваліфікації.

Реферат англійською:
Purpose of work : research of methodological and organizational bases of regional problems of perfection of
placing of productive forces. As a result of the conducted researches it is studied: еколого-resources and socio-
economic problems of development and placing of productive forces of region; ekologo-ekologo-ekonomichni
preconditions of deepening of specialization of agricultural region are in the conditions of market relations;
problems of socio-economic transformation of labour-market and their influence are on the standard of living of
population; transformation of structure of employment of population of region is in the conditions of economic
transformations; regional policy of labour-market, problem of her forming and directions of realization; socio-
economic problems of development and placing of productive forces of region; labour-market of agrarno-
promislovogo region and mechanism of his adjusting. Practical value of the got results : the offered
recommendations in relation to further development of economy of region; the results of researches drawn on at
writing of textbooks and manuals; scientific researches assist the effective training of scientifically-pedagogical
personnels of higher qualification.

Індекс УДК: 33; 330, 330.111.4

Коди тематичних рубрик: 06.01

Керівники роботи
Власне Прізвище Ім'я По-батькові: Качан Євген Петрович

Науковий ступінь:
Вчене звання:
Ідентифікатор ORCID ID:
Додаткова інформація:



VIII. Наукова (науково-технічна) продукція (НТП)
Назва НТП українською: Рекомендації щодо вирішення еколого-ресурсних та соціально-економічних
проблем розвитку продуктивних сил регіону

Назва НТП англійською: To recommendation in relation to the decision of problems of ecology-resources
and socio-economic of development of productive forces of region.

НТП, яку передбачалося створити:
Причини, через які НТП не було створено:
Отримані результати: методична документація

Галузь застосування:
Реєстраційний номер картки технології:
Опис НТП: Науково-обгрунтовані рекомендації щодо: еколого-ресурсних та соціально-економічних
проблем розвитку і розміщення продуктивних сил регіону; еколого-економічних передумов поглиблення
спеціалізації сільськогосподарського регіону в умовах ринкових відносин; проблем соціально-економічної
трансформації ринку праці та їх впливу на рівень життя населення; трансформації структури зайнятості
населення регіону в умовах економічних перетворень; регіональної політики ринку праці, проблем її
формування та напрямів реалізації; соціально-економічних проблем розвитку і розміщення продуктивних
сил регіону; ринку праці аграрно-промислового регіону та механізму його регулювання

Соціально-економічна спрямованість НТП:
Вплив НТП на довкілля:
Впровадження НТП: Впроваджено

Практична реалізація НТП
Початок етапу: 2009

Закінчення етапу:
Споживачі продукції: органи місцевої влади

Перспективні ринки: Україна

Характер співробітництва з інвестором
Потрібний обсяг інвестицій, тис. грн.:
Права, що надаються інвестору після завершення роботи:
Наявність бізнес-плану:
Техніко-економічне обгрунтування:
Потенціальний обсяг продажу, тис. грн.:
Очікуваний термін окупності (років):
Додаткова інформація:

IX. Бібліографічний опис



Розміщення продуктивних сил і регіональна економіка України. Навчальний посібник / За ред. проф. Є. П.
Качана. -Тернопіль: Економічна думка, 2006. - 309 с.; Розміщення продуктивних сил і регіональна економіка.
Навч. посібник / За ред. проф. Є. П. Качана.- Київ: ВД Юридична книга, 2005.; Розміщення продуктивних сил
і регіональна економіка України. Навч. посібник / За ред. проф. Є. П. Качана. - Тернопіль: Економічна думка,
2005.; Ткач Д. В. Географія населення України. Навчальний посібник. Видання 2. Тернопіль: В-во ТНПУ, 2007.
- 193 с.; Ткач Д. В. Географія населення України. Навчальний посібник для студентів географічних
спеціальностей. -Тернопіль, 2006.; Економіка праці та соціально-трудові відносини / За заг. ред. проф. Є. П.
Качана. - Тернопіль: Економічна думка, 2006. - 212 с. ; Економіка праці та соціально-трудові відносини /
Колектив авт.; за ред. к.е.н., проф. Качана Є. П. - К.: Знання, 2008. - 412 с.; Економіка праці та соціально-
трудові відносини // Колектив авт.; за ред. к.е.н., проф. Качана Є. П. - Тернопіль: Економічна думка, 2008. -
368 с.; Качан Є. П., Шушпанов Д. Г. Управління трудовими ресурсами. Навч. посібник. - К.: Юридична книга,
2005. Брошури: Програма зайнятості населення Тернопільської області 2006-07 рр. (Качан Є. П., Дяків О. П.,
Островерхов В. М.).; Програма зайнятості населення Тернопільської області на 2005 рік. - Тернопіль, 2004.
1/0,2 д.а. (Качан Є.П., Дяків О.П., Островерхов В.М.).; Стан ринку праці Тернопільської області у 1 кварталі
2005 року. - Тернопіль, 2005. 1/0,2 д.а. (Качан Є. П., Дяків О. П., Островерхов В. М.).; Стан ринку праці
Тернопільської області у 1 півріччі 2005 року. Тернопіль. 2005. 1/0,2 д.а. (Качан Є. П., Дяків О. П., Островерхов
В. М.).; Стан ринку праці Тернопільської області за 9 місяців 2005 року. - Тернопіль. 2005, 1/0,2 д.а. (Качан Є.
П., Дяків О. П., Островерхов В. М.). Статті: Качан Є. П. Регіональні аспекти формування і розвитку соціально-
трудових відносин на підприємствах, що виробляють товари народного споживання // Регіональні аспекти
розвитку і розміщення продуктивних сил України. -Вип. 10. -Тернопіль: Економічна думка, 2004.; Качан Є. П.
Основні напрямки проведення моніторингу соціально-трудової сфери // Регіональні аспекти розвитку:
розміщення продуктивних сил України. -Вип. 11. - Тернопіль: Економічна думка, 2006, 0,5 д.а.; Качан Є. П.
Проблеми забезпечення кадрами національної економіки в умовах трансформаційних процесів //
Регіональні аспекти розвитку продуктивних сил України. Вип. 1 (12) - Тернопіль: Економічна думка, 2007. - 0,5
д.а.; Качан Є. П. Деякі питання вдосконалення організації навчального процесу і використання випускників
ВНЗ /Формування ринкової економіки // Зб. наук. праць Управління людськими ресурсами: проблеми
теорії та практики. Т.3. - К: КНЕУ, 2007. - С. 160-164. - 0,3 д. а.; Качан Є. П. Забезпеченість кадрами - запорука
ефективної діяльності промислових підприємств регіонів // Матеріали міжнародної науково-практичної
конференції "Проблеми ефективного використання та професійно-технічної підготовки кадрів
промислового сектора економіки України". - К.: РВПС, 2007. - 0,3 д.а.; Качан Є. П. Формування конкурентного
середовища і конкурентоспроможності персоналу - запорука його ефективного використання. Вісник
соціально-економічних досліджень. Збірник наукових праць. Вип.32 /Одес. держ. економ. ун-т. - Одеса:
ОДЕУ, 2008. - 0,4 д.а./ 0,2 д.а.; Качан Є. П. Підготовка, перепідготовка та підвищення кваліфікації як основа
формування конкурентоспроможності персоналу //Регіональні аспекти розвитку продуктивних сил
України. Науковий журнал. Економічна думка: ТНЕУ, 2008. - Вип.13. - 0,4 д.а., Баб'як Г. П. Міграційна політика
як важливий інструмент розв'язання соціально-економічних проблем // Регіональні аспекти розвитку і
розміщення продуктивних сил України: Збірник наукових праць кафедри УТР і РПС ТАНГ. - Вип. 10. -
Тернопіль, 2005. - 0,5 д.а.; Баб'як Г. П. Регулювання зайнятості населення: сучасний стан і перспективи
діяльності державної служби зайнятості в контексті євроінтеграції // Управління людськими ресурсами:
проблеми теорії та практики. Матеріали ІІ Міжнародної наук. - практ. конференції. Том 3.- К.: КНЕУ, 2005. -
0,25 д.а.; Баб'як Г. П. Природний та механічний рух населення як фактори формування трудового потенціалу
регіону // Регіональні аспекти розвитку: розміщення продуктивних сил України. Вип. 11. - Тернопіль:
Економічна думка, 2006. - 0,45 д.а.;



X. Заключні відомості
Керівник юридичної особи  

Юрій Сергій Ілліч
д. е. н., 08.04.01

Перелік осіб-виконавців
Баб'як Галина Петрівна

Бакуліна Наталія Миколаївна

Дяків Ольга Петрівна

Запорожан Лариса Петрівна

Коцелко Світлана Михайлівна

Коцур Андрій Семенович

Кузів Оксана Євстахівна

Марцінковська Олександра Богданівна

Надвиничний Сергій Анатолійович

Островерхов Віктор Михайлович

Прохоровська Світлана Анатоліївна

Пушкар Зоряна Михайлівна

Слівінська Наталія Миколаївна

Ткач Дмитро Володимирович

Царик Тетяна Євгенівна

Цісецький Орест Євгенович

Штокало Ярослав Юрійович

Шушпанов Дмитрій Георгійович

Шушпанов Петро Георгійович

Відповідальний за підготовку
облікових документів

 

Телефон  

Реєстратор  

Керівник відділу УкрІНТЕІ, що є
відповідальним за реєстрацію наукової
діяльності


