
Облікова картка ДіР

I. Загальні відомості
Державний обліковий номер: 0223U003446

Державний реєстраційний номер: 0121U109621

Особливі позначки: відкрита

Дата реєстрації: 11-05-2023

II. Етап виконання ДіР
Номер етапу: 1
Назва етапу: Створення Хакатон-екосистеми соціальної інтеграції молоді для посилення національної
безпеки в умовах запобігання спалаху пандемії СOVID-19

Початок етапу: 01.2021

Закінчення етапу: 12.2022

Вид звітного документа: Остаточний звіт

III. Відомості про виконавця ДіР
Повне найменування юридичної особи (або ПІБ фізичної особи): Київський національний
університет технологій та дизайну

Код за ЄДРПОУ: 02070890

Місцезнаходження: вул. Немировича-Данченка, буд. 2, м. Київ, 01011, Україна

Форма власності:
Сфера управління: Міністерство освіти і науки України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Розмір організації:
Телефон: 380442800512

IV. Відомості про співвиконавців ДіР



V. Відомості про замовника ДіР
Повне найменування юридичної особи (або ПІБ фізичної особи): Міністерство освіти і науки
України

Код за ЄДРПОУ: 38621185

Місцезнаходження: проспект Перемоги, буд. 10, м. Київ, 01135, Україна

Форма власності:
Сфера управління: Кабінет Міністрів України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Розмір організації:
Телефон: 380444813221, +380444813221, mon@mon.gov.ua

VI. Джерела, напрями та обсяги фінансування ДіР
Підстава для проведення ДіР: 34 - договір (замовлення) з центральним органом виконавчої влади,
академією наук (головними розпорядниками бюджетних коштів на проведення НДДКР)

Напрям фінансування:  2.2 - прикладні дослідження і розробки

Джерела фінансування

7713 - кошти держбюджету

Код програмної класифікації видатків і кредитування (КПКВК): 2201040

Фактичний обсяг фінансування (тис. грн.): 516.581



VII. Відомості про ДіР
Назва роботи українською:
Створення Хакатон-екосистеми соціальної інтеграції молоді для посилення національної безпеки в умовах
запобігання спалаху пандемії СOVID-19

Назва роботи англійською:
Establishment of the Hackaton ecosystem of social integration of youth to enhance national security in the
conditions of prevention of the pandema СOVID-19

Реферат українською:
 У ході виконання роботи досліджено теоретико-методологічні засади формування та функціонування
Хакатон-екосистеми, визначено її основні складові та визначальну роль у соціальній інтеграції молоді та
зниженні соціально-екологічної напруги території, підвищення національної безпеки з врахуванням умов
нового спалаху пандемії Сovid-19. Проаналізовано еволюцію наукових поглядів на генезис та
соціально–економічну сутність людського потенціалу свідомості та обізнаності молоді і можливості його
формування, реалізації та розвитку на базі Хакатон-екосистеми як предмету і об’єкту дослідження з
врахуванням умов нового спалаху пандемії Сovid-19 та підвищення національної безпеки. Визначено
інституціональне підґрунтя формування механізму функціонування Хакатон-екосистеми з врахуванням умов
нового спалаху пандемії Сovid-19, розроблено категоріальний апарат і методологічний інструментарій
обґрунтування доцільності створення Хакатон-екосистеми. Обґрунтовано теоретико-методологічні засади
розвитку людського потенціалу свідомості та обізнаності молоді на підставі формування активної життєвої
позиції в сфері екологічної безпеки та правової відповідальності; набуття унікальних професійних та здоров’я
зберігаючих компетенцій, стимулювання розвитку з урахуванням оцінки розумової працездатності, стану
психофізіологічних функцій молодих осіб, антропометричного дослідження їх фізичних особливостей.

Реферат англійською:
 In the course of the work, the theoretical and methodological principles of the formation and functioning of the
Hackathon ecosystem were investigated, its main components and determining role in the social integration of
youth and the reduction of socio-ecological tension in the territory, the improvement of national security, taking
into account the conditions of the new outbreak of the Сovid-19 pandemic, were determined. The evolution of
scientific views on the genesis and socio-economic essence of the human potential of consciousness and
awareness of youth and the possibility of its formation, implementation and development on the basis of the
Hackathon ecosystem as a subject and object of research, taking into account the conditions of a new outbreak of
the Сovid-19 pandemic and increasing national security, have been analyzed. The institutional basis for the
formation of the functioning mechanism of the Hackathon ecosystem has been determined, taking into account
the conditions of the new outbreak of the Covid-19 pandemic, the categorical apparatus and methodological tools
for justifying the feasibility of creating the Hackathon ecosystem have been developed. The theoretical and
methodological foundations of the development of the human potential of consciousness and awareness of youth
based on the formation of an active life position in the field of environmental safety and legal responsibility are
substantiated; acquisition of unique professional and health-preserving competencies, stimulation of development
taking into account the assessment of mental capacity, the state of psychophysiological functions of young people,
anthropometric research of their physical characteristics.
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