
Облікова картка ДіР

I. Загальні відомості
Державний обліковий номер: 0219U000856

Державний реєстраційний номер: 0118U003775

Особливі позначки: відкрита

Дата реєстрації: 05-03-2019

II. Етап виконання ДіР
Номер етапу: 1
Назва етапу: Обгрунтування рішень щодо створення інформаційної системи підтримки прийняття рішень
вищим керівництвом за напрямом управління організаційною структурою та особовим складом Збройних
Сил України у системі DRMIS

Початок етапу: 01.2018

Закінчення етапу: 12.2018

Вид звітного документа: Остаточний звіт

III. Відомості про виконавця ДіР
Повне найменування юридичної особи (або ПІБ фізичної особи): Національний університет
оборони України імені Івана Черняховського

Код за ЄДРПОУ: 07834530

Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління: Міністерство оборони України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Розмір організації:
Телефон: 248-10-78, 248-10-78

IV. Відомості про співвиконавців ДіР



V. Відомості про замовника ДіР
Повне найменування юридичної особи (або ПІБ фізичної особи): Управління інформаційних
технологій Міністерства оборони України

Код за ЄДРПОУ: 26606734

Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Розмір організації:
Телефон: 044454 41 72

VI. Джерела, напрями та обсяги фінансування ДіР
Підстава для проведення ДіР: 34 - договір (замовлення) з центральним органом виконавчої влади,
академією наук (головними розпорядниками бюджетних коштів на проведення НДДКР)

Напрям фінансування:  2.2 - прикладні дослідження і розробки

Джерела фінансування

7713 - кошти держбюджету

Код програмної класифікації видатків і кредитування (КПКВК): 2101100

Фактичний обсяг фінансування (тис. грн.): 309.04



VII. Відомості про ДіР
Назва роботи українською:
Обґрунтування рішень щодо створення інформаційної системи підтримки прийняття рішень вищим
керівництвом за напрямом управління організаційною структурою та особовим складом Збройних Сил
України у системі DRMIS

Назва роботи англійською:
Substantiation of decisions on the creation of the information decisions supporting system by top leadership in the
direction of management of the organizational structure and personnel of the Armed Forces of Ukraine in the
DRMIS (Defense Resource Management Information System)

Реферат українською:
Об'єкт дослідження - система управління організаційною структурою та особовим складом Збройних Сил
України. Мета роботи - формування вимог до інформаційної системи підтримки прийняття рішень за
напрямом управління організаційною структурою та особовим складом, а також обґрунтування варіанту її
створення у Збройних Силах України. Методи дослідження - системний аналіз, синтез, метод моделювання
процесів управління. Проведено аналіз процесів управління оргструктурою та особовим складом Збройних
Сил України, та обґрунтовані ключові показники ефективності щодо управління організаційною структурою
та особовим складом. Сформульовані вимоги до інформаційної системи підтримки прийняття рішень за
напрямками управління організаційною структурою та особовим складом, які протестовані на макеті
інформаційної системи підтримки прийняття рішень вищим керівництвом за напрямом управління
організаційною структурою та особовим складом Збройних Сил України.

Реферат англійською:
The object of the research is the system of management of the organizational structure and personnel of the
Armed Forces of Ukraine. The goal of the work is to formulate requirements for the information system for
decision support in the direction of management of organizational structure and personnel, as well as
substantiation of the variant of its creation in the Armed Forces of Ukraine. Research methods - system analysis,
synthesis, method of modeling of control processes. The analysis of the processes of managing the organizational
structure and personnel of the Armed Forces of Ukraine has been carried out, and key performance indicators
have been substantiated for managing organizational structure and personnel. The requirements for the decision
support information system are formulated in terms of organizational structure and personnel management. The
practical result of the work is the model of information system for decision support by top leading on the direction
of management of the organizational structure and personnel of the Armed Forces of Ukraine.

Індекс УДК: 005.009(100); 007.009(100); 658.009(100); 338.009(100), 005.7/.95/96:004.5

Коди тематичних рубрик: 82.01.17

Керівники роботи
Власне Прізвище Ім'я По-батькові: Турейчук Андрій Миколайович

Науковий ступінь:
Вчене звання:
Ідентифікатор ORCID ID:
Додаткова інформація:



VIII. Наукова (науково-технічна) продукція (НТП)
Назва НТП українською: Вимоги до інформаційної системи підтримки прийняття рішень за напрямом
управління організаційною структурою та особовим складом, варіант її створення у Збройних Силах України

Назва НТП англійською: Requirements for decision support information system in the direction of
management of organizational structure and personnel, variant of its creation in the Armed Forces of Ukraine

НТП, яку передбачалося створити:
Причини, через які НТП не було створено:
Отримані результати: методична документація

Галузь застосування: Діяльність у сфері оборони (84.22)

Реєстраційний номер картки технології:
Опис НТП: Вимоги до інформаційної системи підтримки прийняття рішень (ІСППР) за напрямом
управління організаційною структурою та особовим складом: узагальнені, детальні, вимоги за категоріями
посадових осіб та вимоги щодо імпорту даних. Детальні вимоги діляться на дві групи: вимоги користувача і
функціональні вимоги. Функціональні вимоги наведені за наступними групами: завантаження і валідація
даних, обробка і зберігання даних, формування звітної документації, моніторинг, представлення та
візуалізація даних, адміністрування системи. Вимоги за категоріями сформульовані для наступних осіб, що
приймають рішення: "керівник", "посадова особа органу управління" та "оперативний черговий".

Соціально-економічна спрямованість НТП:
Вплив НТП на довкілля:
Впровадження НТП: Не впроваджено

Практична реалізація НТП
Початок етапу: 2019

Закінчення етапу:
Споживачі продукції: Структурні підрозділи Міністерства оборони України та Генеральний штаб ЗС
України

Перспективні ринки: Україна

Характер співробітництва з інвестором
Потрібний обсяг інвестицій, тис. грн.:
Права, що надаються інвестору після завершення роботи:
Наявність бізнес-плану:
Техніко-економічне обгрунтування:
Потенціальний обсяг продажу, тис. грн.:
Очікуваний термін окупності (років):
Додаткова інформація:

IX. Бібліографічний опис



X. Заключні відомості
Керівник юридичної особи   Щипанський Павло Володимирович

Перелік осіб-виконавців
Комолаєва Тетяна Миколаївна

Кірілкін Євген Іванович

Ляхович Сергій Павлович

Прокопенко Олександр Сергійович

Рибидайло Анатолій Анатолійович

Руденська Галина Валентинівна

Тіхонов Григорій Митрофанович

Фатальчук Андрій Віталійович

Шпанчук Геннадій Володимирович

Відповідальний за підготовку
облікових документів

 

Телефон  

Реєстратор  

Керівник відділу УкрІНТЕІ, що є
відповідальним за реєстрацію наукової
діяльності


