
Облікова картка ДіР

I. Загальні відомості
Державний обліковий номер: 0217U004029

Державний реєстраційний номер: 0116U004069

Особливі позначки: відкрита

Дата реєстрації: 11-01-2017

II. Етап виконання ДіР
Номер етапу: 1
Назва етапу: Оцінка готовності до ратифікації конвенцій Міжнародної організації праці, імплементації
директив Ради і Рекомендацій Ради у сфері зайнятості та професійного навчання та можливих соціально-
економічних результатів для України

Початок етапу: 01.2016

Закінчення етапу: 12.2016

Вид звітного документа: Остаточний звіт

III. Відомості про виконавця ДіР
Повне найменування юридичної особи (або ПІБ фізичної особи): Науково-дослідний інститут
праці і зайнятості населення Мінсоцполітики і НАН України

Код за ЄДРПОУ: 02973184

Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління: Міністерство соціальної політики України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Розмір організації:
Телефон: (044) 235-13-62

IV. Відомості про співвиконавців ДіР



V. Відомості про замовника ДіР
Повне найменування юридичної особи (або ПІБ фізичної особи): Міністерство соціальної
політики України

Код за ЄДРПОУ: 37567866

Місцезнаходження: вул. Еспланадна, 8/10, м. Київ, Київ, 01023, Україна

Форма власності:
Сфера управління: Кабінет Міністрів України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Розмір організації:
Телефон: (044) 226-24-15

VI. Джерела, напрями та обсяги фінансування ДіР
Підстава для проведення ДіР: 34 - договір (замовлення) з центральним органом виконавчої влади,
академією наук (головними розпорядниками бюджетних коштів на проведення НДДКР)

Напрям фінансування:  2.2 - прикладні дослідження і розробки

Джерела фінансування

7713 - кошти держбюджету

Код програмної класифікації видатків і кредитування (КПКВК): 2501040

Фактичний обсяг фінансування (тис. грн.): 270.7



VII. Відомості про ДіР
Назва роботи українською:
Оцінка готовності до ратифікації конвенцій Міжнародної організації праці, імплементації директив Ради і
Рекомендацій Ради у сфері зайнятості та професійного навчання та можливих соціально-економічних
результатів для України

Назва роботи англійською:
Assessment of the International Labour Organization conventions, the implementation of the Council Directives
and Council Recommendations related to employment and vocational training ratification readiness as well as the
possible socio-economic outcomes for Ukraine

Реферат українською:
Об'єктом дослідження є оцінка готовності національного законодавства та можливі соціально-економічні
результати для України щодо ратифікації / імплементації окремих міжнародних документів у сфері
зайнятості та професійного навчання. Метою дослідження є визначення готовності національного
законодавства до ратифікації / імплементації в Україні окремих міжнародних документів у сфері зайнятості
та професійного навчання і розробка відповідних пропозицій щодо внесення змін до чинного законодавства
з урахуванням міжнародних норм у цій сфері. Методологічною основою дослідження є положення
міжнародних документів (Конвенції МОП, Директиви та Рекомендації Ради), національне законодавство, а
також науково-аналітичні матеріали у сфері зайнятості та професійного навчання. В процесі дослідження
застосовано загальнонаукові та спеціальні методи, а саме: аналізу, синтезу, узагальнення, пояснення,
систематизації, порівняльно-правового аналізу, оцінювання, логічного підхіду та інші методи наукового
пізнання. Практична цінність одержаних результатів полягає у тому, що дослідження дозволило виявити
готовність до ратифікації та імплементації в Україні окремих міжнародних документів у сфері зайнятості та
професійного навчання, що сприятиме удосконаленню та наближенню національного законодавства та
практики його застосування до європейських норм. Сфера впровадження. Результати науково-дослідної
роботи можуть бути використані у процесі реалізації Плану заходів забезпечення виконання положень
Європейської соціальної хартії (переглянутої) на 2015-2019 роки (затвердженого Розпорядженням Кабінету
Міністрів України від 14 травня 2015 р. № 450-р.) та у ході виконання Угоди про асоціацію між Україною та ЄС
відповідно до плану імплементації актів законодавства ЄС.

Реферат англійською:
The object of the study is to assess the readiness of the national legislation and the possible social and economic
outcomes for Ukraine in respect of ratification / implementation of certain international instruments in the field
of employment and vocational training. The aim of the study is to determine the readiness of national legislation
for the ratification / implementation in Ukraine of certain international instruments in the field of employment
and vocational training and the development of appropriate proposals to amend the existing legislation in
accordance with international standards in this area. The methodological basis of the study are the provisions of
international instruments (ILO Convention and Recommendation of the Council Directive), national legislation, as
well as scientific and analytical materials in the field of employment and vocational training. The study used
general scientific and special methods, namely: analysis, synthesis, generalization, explanation, systematization,
comparative legal analysis, evaluation, logical approach, and other methods of scientific knowledge. The practical
value of the study lies in the fact that the investigation has revealed a willingness to ratification and
implementation in Ukraine of certain international instruments in the field of employment and vocational training,
which will contribute to the improvement and approximation of national legislation and its practical application to
the European standards. Scope. The results of research can be used in the implementation of the Action Plan to
ensure compliance with the provisions of the European Social Charter (revised) on 2015-2019 (approved by the



Decree of the Cabinet of Ministers of Ukraine from May 14, 2015 № 450-p.) And in the course of implementation of
the Association Agreement between Ukraine and the EU in accordance with the plan of implementation of EU
legislation acts.

Індекс УДК: 330.341:316.4; 330.35:316.4, 330.341:316.4

Коди тематичних рубрик: 06.52.17

Керівники роботи
Власне Прізвище Ім'я По-батькові: Поляк Наталя Олегівна

Науковий ступінь:
Вчене звання:
Ідентифікатор ORCID ID:
Додаткова інформація:



VIII. Наукова (науково-технічна) продукція (НТП)
Назва НТП українською: Пропозиції щодо визначення готовності до ратифікації конвенцій
Міжнародної організації праці, імплементації директив Ради і Рекомендацій Ради у сфері зайнятості та
професійного навчання та можливих соціально-економічних результатів для України

Назва НТП англійською: Proposals to determine readiness to ratify the conventions of the International
Labour Organization, the implementation of the Council directives and Council Recommendations in the
employment and vocational training and the possible socio-economic results of Ukraine

НТП, яку передбачалося створити:
Причини, через які НТП не було створено:
Отримані результати: нормативно-технічна документація

Галузь застосування: Професійна, наукова та технічна діяльність

Реєстраційний номер картки технології:
Опис НТП: В роботі запропоновано аналіз готовності національного законодавства до ратифікації
Конвенцій МОП № 181, № 97, Директиви Ради 2006/54/ЄC від 5 липня 2006 р. та Рекомендації Ради
93/404/ЄЕС від 30 червня 1993 р.; підготовлено проект нормативно-правового акта щодо реформування
національного законодавства у сфері зайнятості та професійного навчання з урахуванням норм зазначених
міжнародних актів; проведено порівняльний аналіз та оцінка відповідності чинного законодавства та
практики його застосування положенням Директиви Ради 2000/78/ЄС від 27 листопада 2000 року,
Директиви Ради 2000/43/ЄС від 29 червня 2000 року та Директиви Ради 98/59/ЄС від 20 липня 1998 року;
розроблено пропозиції щодо імплементації окремих Директив Ради та внесення змін до чинного
законодавства у сфері зайнятості.

Соціально-економічна спрямованість НТП:
Вплив НТП на довкілля:
Впровадження НТП: Впроваджено

Практична реалізація НТП
Початок етапу: 2016

Закінчення етапу:
Споживачі продукції: Міністерство соціальної політики України

Перспективні ринки: Україна

Характер співробітництва з інвестором
Потрібний обсяг інвестицій, тис. грн.:
Права, що надаються інвестору після завершення роботи:
Наявність бізнес-плану:
Техніко-економічне обгрунтування:
Потенціальний обсяг продажу, тис. грн.:
Очікуваний термін окупності (років):
Додаткова інформація:



IX. Бібліографічний опис

X. Заключні відомості
Керівник юридичної особи   Кір'ян Тетяна Михайлівна

Перелік осіб-виконавців
Ільчук Л.І.

Дубок Тетяна Володимирівна

Поляк Н.О.

Поплавська О.М.

Самерханова З.В.

Тарасюк О.П.

Федірко Н.В.

Відповідальний за підготовку
облікових документів

 

Телефон  

Реєстратор  

Керівник відділу УкрІНТЕІ, що є
відповідальним за реєстрацію наукової
діяльності


