
Облікова картка ДіР

I. Загальні відомості
Державний обліковий номер: 0206U004484

Державний реєстраційний номер: 0102U001655

Особливі позначки: відкрита

Дата реєстрації: 27-02-2006

II. Етап виконання ДіР
Номер етапу: 1
Назва етапу: Дослідження мотивації змістом праці співробітників МНС

Початок етапу: 01.2005

Закінчення етапу: 12.2005

Вид звітного документа: Остаточний звіт

III. Відомості про виконавця ДіР
Повне найменування юридичної особи (або ПІБ фізичної особи): Академія цивільного захисту
України

Код за ЄДРПОУ: 08571363

Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління: Міністерство України з питань надзвичайних ситуацiй та у справах захисту
населення вiд наслiдкiв Чорнобильської катастрофи

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Розмір організації:
Телефон: 707-34-64

IV. Відомості про співвиконавців ДіР



V. Відомості про замовника ДіР
Повне найменування юридичної особи (або ПІБ фізичної особи): Головне управління
державної пожежної охорони МВС України

Код за ЄДРПОУ: 08588524

Місцезнаходження: , м. Київ, Київ, 04024, Україна

Форма власності:
Сфера управління: Міністерство внутрішніх справ України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Розмір організації:
Телефон: +380 44 253 6905

VI. Джерела, напрями та обсяги фінансування ДіР
Підстава для проведення ДіР: 34 - договір (замовлення) з центральним органом виконавчої влади,
академією наук (головними розпорядниками бюджетних коштів на проведення НДДКР)

Напрям фінансування: 

Джерела фінансування



VII. Відомості про ДіР
Назва роботи українською:
Дослідження мотивації змістом праці співробітників МНС

Назва роботи англійською:
Motivation research of labour particulars for the Ministry of Emergencies spesialists

Реферат українською:
Об'єкт дослідження - професійна діяльність працівників Міністерства України з питань надзвичайних
ситуацій. Мета роботи - розробка практичних рекомендацій для психологічного супроводу діяльності
співробітників МНС України. У результаті виконання науково-дослідної роботи визначено пріоритетні
характеристики роботи, які визна-чають мотивацію діяльності співробітників МНС. Розроб-лено
рекомендації керівникам щодо організації роботи з метою підвищення мотивації діяльності співробітників
МНС України.

Реферат англійською:
The Object of the study - professional activity workman Ministry of the Ukraine on questions exceeding situation.
The Purpose of the work - a development practical recommendation for psychological accompaniment of activity
employee MNS Ukraines. As a result you-making someone look fat the re-search work are determined priority job
data, which define the motivation to activity employee MNS. The Designed recom-mendation leader for
organizations of the work with purpose of increasing to motivations to activity

Індекс УДК: 614.84, 614.84:15

Коди тематичних рубрик: 81.92

Керівники роботи
Власне Прізвище Ім'я По-батькові: Олефір В.О.

Науковий ступінь:
Вчене звання:
Ідентифікатор ORCID ID:
Додаткова інформація:

VIII. Наукова (науково-технічна) продукція (НТП)

IX. Бібліографічний опис
1. Середа Г.Д. Проблеми впливу на професійну діяльність моти-вів, пов'язаних зі змістом праці // Вісник
АЦЗУ. Психологія діяль-ності в особливих умовах.- Харків: АЦЗУ, 2005. - С. 78-84.



X. Заключні відомості
Керівник юридичної особи   Садковий Володимир Петрович

Перелік осіб-виконавців

Відповідальний за підготовку
облікових документів

 

Телефон  

Реєстратор  

Керівник відділу УкрІНТЕІ, що є
відповідальним за реєстрацію наукової
діяльності


