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V. Відомості про замовника ДіР
Повне найменування юридичної особи (або ПІБ фізичної особи): Національна академія
Державної прикордонної служби України імені Богдана Хмельницького
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VI. Джерела, напрями та обсяги фінансування ДіР
Підстава для проведення ДіР: 43 - власна ініціатива (якщо робота виконується з власної ініціативи за
кошти виконавця НДР або безкоштовно)

Напрям фінансування:  2.1 - фундаментальні дослідження

Джерела фінансування

7706 - безплатно (договір про науково-технічне співробітництво, тощо)



VII. Відомості про ДіР
Назва роботи українською:
Організаційно-правові механізми реалізації ґендерної політики у Державній прикордонній службі України

Назва роботи англійською:
Organizational and legal mechanisms for the implementation of gender policy in the State Border Guard Service of
Ukraine

Реферат українською:
 У роботі проведено теоретичне узагальнення та досліджено сутність організаційно-правового забезпечення
реалізації державної політики забезпечення рівності та протидії дискримінації у Держприкордонслужбі;
уточнено лінгвістично-юридичний зміст ключових понять: дискримінація та її види, ґендер; розглянуто
особливості забезпечення рівності та протидії дискримінації в Держприкордонслужбі; охарактеризовано
організаційні та правові засади управління щодо протидії дискримінації у Держприкордонслужбі;
досліджено зарубіжний досвід формування ґендерних компетентностей у персоналу сектору безпеки;
розкрито зміст просвітницької складової реалізації державної ґендерної політики у Держприкордонслужбі.
На цій основі обґрунтовано конкретні пропозиції та рекомендації щодо удосконалення правового
регулювання забезпечення ґендерної рівності та протидії дискримінації у прикордонній сфері.

Реферат англійською:
The paper made a theoretical generalization and investigated the essence of organizational and legal support for
the implementation of the state policy of ensuring equality and combating discrimination in the State Border and
Border Service; the linguistic and legal meaning of key concepts has been clarified: discrimination and its types,
gender; features of ensuring equality and combating discrimination in the State Border Service were considered;
the organizational and legal principles of management against discrimination in the State Border Service are
characterized; the foreign experience of the formation of gender competences in the personnel of the security
sector was studied; the content of the educational component of the implementation of the state gender policy in
the State Border Service was revealed. On this basis, specific proposals and recommendations regarding the
improvement of the legal regulation of ensuring gender equality and combating discrimination in the border area
are substantiated. 
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VIII. Наукова (науково-технічна) продукція (НТП)
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прикордонній службі України

Назва НТП англійською: Organizational and legal mechanisms for the implementation of gender policy in
the State Border Guard Service of Ukraine

НТП, яку передбачалося створити:
Причини, через які НТП не було створено:
Отримані результати: Методичні документи, Аналітичні матеріали

Галузь застосування: освітній процес

Реєстраційний номер картки технології:
Опис НТП: про НДР викладений на 102 аркушах, містить 53 джерела використаної літератури

Соціально-економічна спрямованість НТП: Покращення змісту освітнього процесу, розвінчування
гентерних стереоотипів

Вплив НТП на довкілля:
Впровадження НТП: Навчальний посібник

Практична реалізація НТП
Початок етапу: 11.2021

Закінчення етапу: 10.2023

Споживачі продукції:
Перспективні ринки:
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Наявність бізнес-плану:
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Потенціальний обсяг продажу, тис. грн.:
Очікуваний термін окупності (років):
Додаткова інформація:
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