
Облікова картка ДіР

I. Загальні відомості
Державний обліковий номер: 0211U006903

Державний реєстраційний номер: 0110U003002

Особливі позначки: відкрита

Дата реєстрації: 19-05-2011

II. Етап виконання ДіР
Номер етапу: 1
Назва етапу: Розробка інформаційної технології добору кандидатів на заміщення посад у підрозділах
спеціального призначення внутрішніх військ Міністерства внутрішніх справ України

Початок етапу: 01.2010

Закінчення етапу: 12.2010

Вид звітного документа: Остаточний звіт

III. Відомості про виконавця ДіР
Повне найменування юридичної особи (або ПІБ фізичної особи): Академія внутрішніх військ
МВС України

Код за ЄДРПОУ: 08610502

Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління: Міністерство внутрішніх справ України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Розмір організації:
Телефон: (057) 739-26-68

IV. Відомості про співвиконавців ДіР



V. Відомості про замовника ДіР
Повне найменування юридичної особи (або ПІБ фізичної особи): Національна академія
Національної гвардії України

Код за ЄДРПОУ: 08610502

Місцезнаходження: майдан Захисників України, 3, м. Харків, Харківський р-н., Харківська обл., 61001,
Україна

Форма власності:
Сфера управління: Міністерство внутрішніх справ України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Розмір організації:
Телефон: 0577392679

VI. Джерела, напрями та обсяги фінансування ДіР
Підстава для проведення ДіР: 43 - власна ініціатива (якщо робота виконується з власної ініціативи за
кошти виконавця НДР або безкоштовно)

Напрям фінансування: 

Джерела фінансування

7706 - безплатно (договір про науково-технічне співробітництво, тощо)



VII. Відомості про ДіР
Назва роботи українською:
Розробка інформаційної технології добору кандидатів на заміщення посад у підрозділах спеціального
призначення внутрішніх військ Міністерства внутрішніх справ України

Назва роботи англійською:
Development of information technology of selection to till positions in special-purpose units in the Troops of the
Interior, Ministry of Internal Affairs, Ukraine

Реферат українською:
Звіт про НДР: 42 с., 9 рис., 3 табл., 14 джерел. Об'єкт дослідження - автоматизована система управління
добором кандидатів на заміщення посад у підрозділах спеціального призначення внутрішніх військ (ВВ) МВС
України. Метою роботи є: розробка складових частин інформаційно-аналітичного та програмного
забезпечення автоматизованої системи управління (АСУ) добором і підготовкою фахівців для підрозділів
спеціального призначення внутрішніх військ МВС України. Методи дослідження визначаються сукупністю
вирішуваних завдань і включають: методи системного аналізу, математичну статистику, кваліметрію та
дискретну математику. Результати роботи. Розроблено складові частини інформаційного забезпечення АСУ
добором і підготовкою фахівців підрозділів спеціального призначення внутрішніх військ МВС України. При
цьому вирішені наступні завдання: - опрацьована методика добору кандидатів на заміщення посад у
підрозділах спеціального призначення внутрішніх військ МВС України; - виконана розробка складових
частин програмного забезпечення системи кадрового забезпечення підрозділів спеціального призначення
внутрішніх військ МВС України; - проведена перевірка працездатності методики добору кандидатів та
програмного забезпечення на реальних даних. ІНСТРУМЕНТАЛЬНА ОБОЛОНКА, СИСТЕМА КАДРОВОГО
ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ, КОНЦЕПТУАЛЬНА МОДЕЛЬ ФАХІВЦЯ ПІДРОЗДІЛІВ СПЕЦІАЛЬНОГО ПРИЗНАЧЕННЯ.

Реферат англійською:
Report on Scientific Research Results: 42 p., 9 figures., 3 charts., 14 sources. Object of the research: automated
control system of candidate to till positions in special-purpose units of the Troops of the Interior, Ministry of
Internal Affairs, Ukraine. Purpose of the research is to develop components of information-analytical and software
support of automated control system of candidate selection and training the personnel for special-purpose units
of the Troops of the Interior, Ministry of Internal Affairs, Ukraine. Methods of the research are determined by the
complex of the problems to by solved and include: methods of systemic analysis; mathematical statistics;
qualimetry and discrete mathematics. Results of the research. Component of information support of automated
control system of candidate selection providing and personnel training for special-purpose units of the Troops of
the Interior, Ministry of Internal Affairs, Ukraine are developed the following being solved: - method of candidate
selection to till positions in special-purpose units in the Troops of the Interior, Ministry of Internal Affairs, Ukraine
is worked out; - component development of software support of personnel supply system of special-purpose units
in the Troops of the Interior, Ministry of Internal Affairs, Ukraine, is executed; - verification of candidate selective
method and software support based upon real data is conducted of in the Troops of the Interior, Ministry of
Internal Affairs, Ukraine. INSTRUMENTAL COVER, PERSONNEL SUPPLY SYSTEM, CONCEPTUAL MODEL OF
SPECIAL-PURPOSE UNITS SPECIALIST.

Індекс УДК: 681.3.06:004.92, 681.3

Коди тематичних рубрик: 81.14.11.05

Керівники роботи
Власне Прізвище Ім'я По-батькові: Козлов Валентин Євгенович



Науковий ступінь:к. т. н.

Вчене звання: доц.

Ідентифікатор ORCID ID:
Додаткова інформація:



VIII. Наукова (науково-технічна) продукція (НТП)
Назва НТП українською: Інформаційна технологія добору кандидатів на заміщення посад у підрозділах
спеціального призначення внутрішніх військ Міністерства внутрішніх справ України

Назва НТП англійською: Іnformation technology of selection to till positions in special-purpose units in
the Troops of the Interior, Ministry of Internal Affairs, Ukraine

НТП, яку передбачалося створити:
Причини, через які НТП не було створено:
Отримані результати: методична документація

Галузь застосування: Правоохоронна діяльність

Реєстраційний номер картки технології:
Опис НТП: Об'єкт дослідження - автоматизована система управління добором кандидатів на заміщення
посад у підрозділах спеціального призначення внутрішніх військ (ВВ) МВС України. Метою роботи є:
розробка складових частин інформаційно-аналітичного та програмного забезпечення автоматизованої
системи управління (АСУ) добором і підготовкою фахівців для підрозділів спеціального призначення
внутрішніх військ МВС України. Результати роботи. Розроблено складові частини інформаційного
забезпечення АСУ добором і підготовкою фахівців підрозділів спеціального призначення внутрішніх військ
МВС України. При цьому вирішені наступні завдання: - опрацьована методика добору кандидатів на
заміщення посад у підрозділах спеціального призначення внутрішніх військ МВС України; - виконано
накопичення вихідних даних на кандидатів, обробка даних та їх візуалізація. Виконана розробка складових
частин програмного забезпечення системи кадрового забезпечення підрозділів спеціального призначення
внутрішніх військ МВС України. Проведена перевірка

Соціально-економічна спрямованість НТП:
Вплив НТП на довкілля:
Впровадження НТП: Не впроваджено

Практична реалізація НТП
Початок етапу: 2011-2012 роки

Закінчення етапу:
Споживачі продукції: Головне управління ВВ МВС України, військові частини та підрозділи
спеціального призначення внутрішніх військ

Перспективні ринки: Сили охорони правопорядку

Характер співробітництва з інвестором
Потрібний обсяг інвестицій, тис. грн.:
Права, що надаються інвестору після завершення роботи:
Наявність бізнес-плану:
Техніко-економічне обгрунтування:
Потенціальний обсяг продажу, тис. грн.:
Очікуваний термін окупності (років):
Додаткова інформація:



IX. Бібліографічний опис

X. Заключні відомості
Керівник юридичної особи   Полторак Степан Тимофійович

Перелік осіб-виконавців
Козлов Валентин Євгенович

Оленченко Віктор Тимофійович

Сютюшев Тахир Анварович

Юзьков Ігор Олександрович

Відповідальний за підготовку
облікових документів

 

Телефон  

Реєстратор  

Керівник відділу УкрІНТЕІ, що є
відповідальним за реєстрацію наукової
діяльності


