
Облікова картка ДіР

I. Загальні відомості
Державний обліковий номер: 0221U105306

Державний реєстраційний номер: 0121U100721

Особливі позначки: відкрита

Дата реєстрації: 25-06-2021

II. Етап виконання ДіР
Номер етапу: 1
Назва етапу: Теоретичні основи розробки та впровадження ефективних інструментів управління
сучасними організаціями

Початок етапу: 09.2020

Закінчення етапу: 06.2021

Вид звітного документа: Остаточний звіт

III. Відомості про виконавця ДіР
Повне найменування юридичної особи (або ПІБ фізичної особи): Харківський національний
економічний університет імені Семена Кузнеця

Код за ЄДРПОУ: 02071211

Місцезнаходження: проспект Науки, буд. 9-а, м. Харків, Харківський р-н., Харківська обл., 61166, Україна

Форма власності:
Сфера управління: Міністерство освіти і науки України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Розмір організації:
Телефон: 380577020304, 380577020717

IV. Відомості про співвиконавців ДіР



V. Відомості про замовника ДіР
Повне найменування юридичної особи (або ПІБ фізичної особи): Харківський національний
економічний університет імені Семена Кузнеця

Код за ЄДРПОУ: 02071211

Місцезнаходження: проспект Науки, буд. 9-а, м. Харків, Харківський р-н., Харківська обл., 61166, Україна

Форма власності:
Сфера управління: Міністерство освіти і науки України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Розмір організації:
Телефон: 380577020304, 380577020717

VI. Джерела, напрями та обсяги фінансування ДіР
Підстава для проведення ДіР: 43 - власна ініціатива (якщо робота виконується з власної ініціативи за
кошти виконавця НДР або безкоштовно)

Напрям фінансування:  2.2 - прикладні дослідження і розробки

Джерела фінансування

7706 - безплатно (договір про науково-технічне співробітництво, тощо)



VII. Відомості про ДіР
Назва роботи українською:
Науково-методичний інструментарій менеджменту організацій в умовах глобалізації та інформатизації
середовища

Назва роботи англійською:
Scientific and methodological tools for the management of organizations in the context of globalization and
informatization of the environment

Реферат українською:
 Визначено особливості процесу інформатизації на підприємстві; розроблено практичні рекомендації щодо
адаптаційних процесів на промисловому підприємстві та адаптивних стратегій розвитку задля забезпечення
стійкої роботи підприємства в умовах інформатизації суспільства; запропоновано методологічний підхід до
вибору організаційних структур для інноваційно-орієнтованих підприємств; обґрунтовано підходи до
мотивації праці в умовах глобалізації та інформатизації середовища; обґрунтовано перспективні методи
рекрутингу персоналу; узагальнено теоретичні аспекти формування та розвитку організаційної культури в
епоху інформатизації і глобалізації; визначено основні характеристики і взаємозв’язок стилів лідерства і
складових ефективності підприємства.

Реферат англійською:
 The peculiarities of the informatization process at an enterprise are determined; the practical recommendations
for adaptation processes at an industrial enterprise and adaptive development strategies to ensure sustainable
operation of an enterprise in terms of informatization of society are developed; a methodological approach to the
choice of organizational structures for innovation-oriented enterprises is proposed; approaches to work
motivation in the conditions of globalization and informatization of the environment are substantiated; promising
methods of staff recruitment are substantiated; the theoretical aspects of formation and development of
organizational culture in the epoch of informatization and globalization are generalized; the main characteristics
and interrelation of leadership styles and components of enterprise efficiency are determined.

Індекс УДК: 338.24, 338.22.021.4, 338.24.01, 658

Коди тематичних рубрик: 06.39, 06.39.31, 06.39.41, 06.81

Керівники роботи
Власне Прізвище Ім'я По-батькові: Лепейко Тетяна Іванівна

Науковий ступінь: д.е.н.

Вчене звання: професор

Ідентифікатор ORCID ID:
Додаткова інформація:



VIII. Наукова (науково-технічна) продукція (НТП)
Назва НТП українською: Науково-методичний інструментарій менеджменту організацій в умовах
глобалізації та інформатизації середовища

Назва НТП англійською: Scientific and methodological tools for the management of organizations in the
context of globalization and informatization of the environment

НТП, яку передбачалося створити:
Причини, через які НТП не було створено:
Отримані результати: Методи, теорії

Галузь застосування: Управління сучасним бізнесом, управління та іншими організаціями

Реєстраційний номер картки технології:
Опис НТП: Науково-теоретичні інструменти управління сучасними організаціями включають: теоретичні
підходи щодо управління інформатизацією на підприємстві; фактори впливу на адаптацію підприємства на
основі системного підходу; кількісно-якісний підхід до оцінки взаємного впливу учасників адаптаційного
процесу, який ґрунтується на визначенні та порівнянні розвитку економіки в цілому та окремих підприємств;
методичні та практичні рекомендації щодо удосконалення організації мотивації праці на підприємствах в
умовах інформатизації та глобалізації бізнес-середовища; сутність основних характеристик стилів лідерства
таких, як автократичний, демократичний і ліберальний, і взаємозв’язок цих стилів і складових ефективності з
урахуванням особливостей української та монгольської національних культур; сутність категорій
«організаційна культура»; фактори впливу на підвищення ефективності організаційної культури сучасних
пдприємств; сутність поняття «управління процесами адаптації», його роль та місце в діяльності
підприємства за умови врахування впливу інформатизації суспільства.

Соціально-економічна спрямованість НТП: Підвищення продуктивності праці

Вплив НТП на довкілля:
Впровадження НТП: Впроваджено

Практична реалізація НТП
Початок етапу:
Закінчення етапу:

Споживачі продукції:
Перспективні ринки:
Характер співробітництва з інвестором

Потрібний обсяг інвестицій, тис. грн.:
Права, що надаються інвестору після завершення роботи:
Наявність бізнес-плану:
Техніко-економічне обгрунтування:
Потенціальний обсяг продажу, тис. грн.:
Очікуваний термін окупності (років):
Додаткова інформація:



IX. Бібліографічний опис

X. Заключні відомості
Керівник юридичної особи  

Пономаренко Володимир Степанович
д. е. н.

Перелік осіб-виконавців
Андрійченко Жанна Олегівна
(к. е. н., 08.06.01)

Близнюк Тетяна Павлівна
(к. е. н., 08.00.04)

Кривобок Катерина Володимирівна
(к.е.н.)

Кінас Ірина Олександрівна
(к.е.н.)

Лепейко Тетяна Іванівна
(д.е.н.)

Назаров Нікіта Костянтинович
(к. е. н., 08.00.04)

Сорокіна Анастасія Сергіївна

Черноіванова Ганна Степанівна
(к. е. н., 08.00.04)

Відповідальний за підготовку
облікових документів

 
Шелкунова Наталія Леонідівна

Телефон   +38 (057) 702-06-70

Реєстратор  

Керівник відділу УкрІНТЕІ, що є
відповідальним за реєстрацію наукової
діяльності


