
Облікова картка ДіР

I. Загальні відомості
Державний обліковий номер: 0214U007465

Державний реєстраційний номер: 0113U007537

Особливі позначки: відкрита

Дата реєстрації: 29-09-2014

II. Етап виконання ДіР
Номер етапу: 1
Назва етапу: Впровадження новітніх методів професійного розвитку персоналу підприємства

Початок етапу: 10.2013

Закінчення етапу: 06.2014

Вид звітного документа: Остаточний звіт

III. Відомості про виконавця ДіР
Повне найменування юридичної особи (або ПІБ фізичної особи): Харківський національний
економічний університет імені Семена Кузнеця

Код за ЄДРПОУ: 02071211

Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління: Міністерство освіти і науки України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Розмір організації:
Телефон: (057)7020304, (057)7020717

IV. Відомості про співвиконавців ДіР



V. Відомості про замовника ДіР
Повне найменування юридичної особи (або ПІБ фізичної особи): Приватне підприємство
консалтингова фірма "Селена"

Код за ЄДРПОУ: 32676142

Місцезнаходження: , м. Харків, Харківський р-н., Харківська обл., 61145, Україна

Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Розмір організації:
Телефон: (057)719-43-91

VI. Джерела, напрями та обсяги фінансування ДіР
Підстава для проведення ДіР: 52 - договір з вітчизняною організацією (органами місцевої ради,
фондом, асоціацією, концерном тощо)

Напрям фінансування:  2.2 - прикладні дослідження і розробки

Джерела фінансування

7722 - кошти підприємств, установ, організацій України
Фактичний обсяг фінансування (тис. грн.): 20



VII. Відомості про ДіР
Назва роботи українською:
Розробка та впровадження новітніх методів професійного розвитку персоналу.

Назва роботи англійською:
The development and introduction of new methods of professional developmen

Реферат українською:
Досліджено систему професійного навчання у процесі розвитку персоналу. Розроблено мотиваційні важелі у
професійному розвитку персоналу. Розроблено заходи з планування та впровадження навчальних процедур
персоналу у діяльності підприємства.

Реферат англійською:
Studied system of vocational training in the development of staff. Developed motivational levers in the professional
development of staff. Measures have been developed for the planning and implementation of educational
personnel in the procedures of the company.5481

Індекс УДК: 005; 007; 35; 658; 338, 005.963

Коди тематичних рубрик: 82.01

Керівники роботи
Власне Прізвище Ім'я По-батькові: Назарова Галина Валентинівна

Науковий ступінь:
Вчене звання:
Ідентифікатор ORCID ID:
Додаткова інформація:



VIII. Наукова (науково-технічна) продукція (НТП)
Назва НТП українською: Методичні рекомендації щодо професійного розвитку персоналу.

Назва НТП англійською: Guidelines for professional development

НТП, яку передбачалося створити:
Причини, через які НТП не було створено:
Отримані результати: методична документація

Галузь застосування: 73.10

Реєстраційний номер картки технології:
Опис НТП: Досліджено систему професійного навчання у процесі розвитку персоналу. Розроблено
мотиваційні важелі у професійному розвитку персоналу. Розроблено заходи з планування та впровадження
навчальних процедур персоналу у діяльності підприємства.

Соціально-економічна спрямованість НТП:
Вплив НТП на довкілля:
Впровадження НТП: Впроваджено

Практична реалізація НТП
Початок етапу: серпень 2014 року

Закінчення етапу:
Споживачі продукції: ПП КФ "Селена"

Перспективні ринки: промислові підприємства, навчальний процес ВНЗ

Характер співробітництва з інвестором
Потрібний обсяг інвестицій, тис. грн.: 20

Права, що надаються інвестору після завершення роботи:
Наявність бізнес-плану: Ні

Техніко-економічне обгрунтування: Ні

Потенціальний обсяг продажу, тис. грн.: 30

Очікуваний термін окупності (років): 1 рік

Додаткова інформація: використання методичних рекомендацій

IX. Бібліографічний опис



X. Заключні відомості
Керівник юридичної особи   Пономаренко Володимир Степанович

Перелік осіб-виконавців
Дериховська Вікторія Ігорівна

Мартиненко Ірина Олегівна

Назарова Галина Валентинівна

Відповідальний за підготовку
облікових документів

 

Телефон  

Реєстратор  

Керівник відділу УкрІНТЕІ, що є
відповідальним за реєстрацію наукової
діяльності


