
Облікова картка ДіР

I. Загальні відомості
Державний обліковий номер: 0212U001488

Державний реєстраційний номер: 0109U002807

Особливі позначки: відкрита

Дата реєстрації: 07-02-2012

II. Етап виконання ДіР
Номер етапу: 1
Назва етапу: Внутрішнє оцінювання діяльності підрозділів і викладачів вищого навчального закладу

Початок етапу: 01.2009

Закінчення етапу: 12.2011

Вид звітного документа: Остаточний звіт

III. Відомості про виконавця ДіР
Повне найменування юридичної особи (або ПІБ фізичної особи): Державний вищий
навчальний заклад "Національний гірничий університет"

Код за ЄДРПОУ: 02070743

Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління: Міністерство освіти і науки, молоді та спорту України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Розмір організації:
Телефон: (0562)47-32-09

IV. Відомості про співвиконавців ДіР



V. Відомості про замовника ДіР
Повне найменування юридичної особи (або ПІБ фізичної особи): Інститут енергозбереження
та енергоменеджменту Національного технічного університету України "Київський Політехнічний Інститут"

Код за ЄДРПОУ: 00027677

Місцезнаходження: пр. Перемоги 37, м. Київ, Київ, 03056, Україна

Форма власності:
Сфера управління: Міністерство освіти і науки України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Розмір організації:
Телефон: 0442048428

VI. Джерела, напрями та обсяги фінансування ДіР
Підстава для проведення ДіР: 34 - договір (замовлення) з центральним органом виконавчої влади,
академією наук (головними розпорядниками бюджетних коштів на проведення НДДКР)

Напрям фінансування:  2.1 - фундаментальні дослідження

Джерела фінансування

7713 - кошти держбюджету

Код програмної класифікації видатків і кредитування (КПКВК): 2201020

Фактичний обсяг фінансування (тис. грн.): 235.7



VII. Відомості про ДіР
Назва роботи українською:
Внутрішнє оцінювання діяльності підрозділів і викладачів вищого навчального закладу

Назва роботи англійською:
Inside estimation of the activity of departments and teachers in the university

Реферат українською:
В результаті реалізації проекту було розроблено систему оцінювання діяльності науково-педагогічних
працівників. Розробці передували аналіз існуючих методик для визначення оцінки діяльності науково-
педагогічних працівників, соціологічні дослідження думки науково-педагогічних працівників, адміністрацій
вузі регіону, студентів щодо об'єктивних та суб'єктивних, кількісних та якісних критеріїв діяльності науково-
педагогічних працівників, доцільності використання оцінки студентів.

Реферат англійською:
As a result, the project has developed a system of evaluation of teaching staff. The development was preceded by
an analysis of existing methods for the measurement of the teaching staff, sociological research views science
faculty members, university administrations in the region, students on objective and subjective, quantitative and
qualitative criteria of the teaching staff, the usefulness of assessment of students .

Індекс УДК: 378, 378.12.003.12

Коди тематичних рубрик: 14.35

Керівники роботи
Власне Прізвище Ім'я По-батькові: Пушкін Віктор Юхимович

Науковий ступінь:
Вчене звання:
Ідентифікатор ORCID ID:
Додаткова інформація:



VIII. Наукова (науково-технічна) продукція (НТП)
Назва НТП українською: Методика оцінювання діяльності підрозділів і викладачів вищого навчального
закладу

Назва НТП англійською: The methodic of Inside estimation of the activity of departments and teachers in
the university

НТП, яку передбачалося створити:
Причини, через які НТП не було створено:
Отримані результати: Методика проведення внутрішнього оцінювання діяльності підрозділів і
викладачів вищого навчального закладу. Рекомендації щодо оптимізації впровадження системи
внутрішнього оцінювання вищого навчального закладу.

Галузь застосування:
Реєстраційний номер картки технології:
Опис НТП: Створено методику оцінювання діяльності науково-педагогічних працівників, що складається з
побудови рейтингу за кількісними показниками, експертної оцінки за якісними та змінними показниками та
студентської оцінки. Створено методичні вказівки для розрахунку оцінювання діяльності науково-
педагогічних працівників. Проведено презентацію методичних вказівок на засіданні Дніпропетровської ради
молодих вчених. Примірники розробки було передано у відділи вузів регіону, що займаються
рейтингуванням та оцінюванням діяльності НПП.

Соціально-економічна спрямованість НТП:
Вплив НТП на довкілля:
Впровадження НТП: Не впроваджено

Практична реалізація НТП
Початок етапу: 2012

Закінчення етапу:
Споживачі продукції: Вузи Дніпропетровського регіону

Перспективні ринки: Вузи України

Характер співробітництва з інвестором
Потрібний обсяг інвестицій, тис. грн.:
Права, що надаються інвестору після завершення роботи:
Наявність бізнес-плану:
Техніко-економічне обгрунтування:
Потенціальний обсяг продажу, тис. грн.:
Очікуваний термін окупності (років):
Додаткова інформація:

IX. Бібліографічний опис



1. Історія і сучасність Національного гірничого університету (1899-2009 рр.): монографія. За ред. проф. Г.К.
Швидько. Дніпропетровськ, Національний гірничий університет, "Ліра" 2009. - 504 с. 2. Власов С.Ф.,
Солнишкіна А.А., Безус Р.М., Колісник Л.О. Вивчення факторів, що впливають на мотивацію наукової
діяльності вчених у ВНЗ та НДІ Дніпропетровської області. Інформаційний збірник. Дніпропетровськ: ТОВ
"ЛізуновПрес", 2011. - 42 с. 3.

X. Заключні відомості
Керівник юридичної особи  

Бешта Олександр Степанович
д. т. н., 05.09.03

Перелік осіб-виконавців
Бараннік Ліана Олексіївна

Василенко Віталій Олександрович

Галь Богдан Олександрович

Зєнкін Михайло Васильович

Колісник Дмитро Вікторович

Колісник Лариса Олексіївна

Кочергін Ігор Олександрович

Мосьондз Марина Володимирівна

Салов Володимир Олександрович

Швидкой Володимир Володимирович

Шлопоченко Тетяна Іванівна

Відповідальний за підготовку
облікових документів

 

Телефон  

Реєстратор  

Керівник відділу УкрІНТЕІ, що є
відповідальним за реєстрацію наукової
діяльності


