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Ресурсне та інституційне забезпечення сталого розвитку соціально-економічних систем

Назва роботи англійською:
Resource and institutional support for sustainable development of socio-economic systems

Реферат українською:
 Об’єкт дослідження – процеси інституційного і ресурсного забезпечення сталого розвитку соціально-
економічних систем. Дослідження на регіональному рівні проводилось на матеріалах Хмельницької області
Мета роботи – обґрунтування теоретичних положень, визначення методологічних підходів і розробка
науково-методичних та прикладних рекомендацій для інституційного і ресурсного забезпечення сталого
розвитку соціально-економічних систем. Методи дослідження: структурно-логічний аналіз; діалектичне
пізнання; системний аналіз і синтез, наукової абстракції; економіко-статистичний аналіз, економіко-
математичне моделювання. Результати НДР: - позиційовано цілі концепції сталого розвитку з урахуванням їх
комплементарності на макро-, мезо- та макрорівнях і сформовано концептуально-методологічні підходи до
вирішення проблеми інституційного і ресурсного забезпечення сталого розвитку економіки України; -
побудовано модель інституційного забезпечення механізму сталого розвитку національної економіки та
зміцнення її конкурентоспроможності; - сформовано науково-практичні рекомендації для розбудови
стратегічного партнерства підприємницьких структур в контексті розвитку і реалізації інноваційно-
ресурсного потенціалу учасників в процесах повоєнного відродження економіки України. Сфера
застосування – управління процесами інституційних змін для переходу національної економіки до
конкурентоспроможної моделі ресурсовикористання в контексті її сталого розвитку в повоєнний період.

Реферат англійською:
 The object of research is the processes of institutional and resource provision of sustainable development of
socio-economic systems. Research at the regional level was conducted on the materials of the Khmelnytskyi
region. The purpose of the work is to substantiate theoretical provisions, define methodological approaches and
develop scientific-methodical and applied recommendations for institutional and resource provision of sustainable
development of socio-economic systems. Research methods: structural and logical analysis; dialectical cognition;
system analysis and synthesis, scientific abstraction; economic and statistical analysis, economic and mathematical
modelling. Results: ‒ the whole concept of sustainable development is positioned taking into account their
complementarily at the macro-, meso- and macrolevels and conceptual and methodological approaches to solving
the problem of institutional and resource provision for the sustainable development of the economy of Ukraine are
formed; ‒ a model of institutional support for the mechanism of sustainable development of the national economy
and strengthening of its competitiveness was built; ‒ scientific and practical recommendations were formed for the
development of strategic partnership of business structures in the context of the development and realization of
the innovative resource potential of the participants in the processes of the post-war revival of the economy of
Ukraine. The scope of application is the management of institutional change processes for the transition of the
national economy to a competitive model of resource use in the context of its sustainable development in the
post-war period.
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