
Облікова картка ДіР

I. Загальні відомості
Державний обліковий номер: 0226U004235

Державний реєстраційний номер: 0125U003367

Особливі позначки: відкрита

Дата реєстрації: 20-07-2026

II. Етап виконання ДіР
Номер етапу: 1
Назва етапу: Формування бренду закладу вищої освіти в соціоекономічних умовах сучасності

Початок етапу: 01.2025

Закінчення етапу: 06.2026

Вид звітного документа: Остаточний звіт

III. Відомості про виконавця ДіР
Повне найменування юридичної особи (або ПІБ фізичної особи): Юник Іван Дмитрович

Код за ЄДРПОУ: 3233518293

Місцезнаходження: вул.Микільсько-Слобідська, 10, кв.366, м. Київ, 02005, Україна

Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Розмір організації:
Телефон: 380987787622

IV. Відомості про співвиконавців ДіР



V. Відомості про замовника ДіР
Повне найменування юридичної особи (або ПІБ фізичної особи): Управління справами
Апарату Верховної Ради України

Код за ЄДРПОУ: 20064120

Місцезнаходження: вул. Грушевського, буд. 5, м. Київ, 01008, Україна

Форма власності:
Сфера управління: Верховна Рада України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Розмір організації:
Телефон: 380442552856

VI. Джерела, напрями та обсяги фінансування ДіР
Підстава для проведення ДіР: 34 - договір (замовлення) з центральним органом виконавчої влади,
академією наук (головними розпорядниками бюджетних коштів на проведення НДДКР)

Напрям фінансування:  2.7 - інше

Джерела фінансування

7713 - кошти держбюджету

Код програмної класифікації видатків і кредитування (КПКВК): 0111010

Фактичний обсяг фінансування (тис. грн.): 181.680



VII. Відомості про ДіР
Назва роботи українською:
Формування бренду закладу вищої освіти в соціоекономічних умовах сучасності

Назва роботи англійською:
Formation of the university’s brand in socio-economic conditions of today

Реферат українською:
Науковими результатами виконання стипендіальної роботи за матеріалами дослідження у рамках отримання
Стипендії Верховної Ради України імені Бориса Патона відповідно до Постанови ВРУ №4570-IX постають 28
публікацій українською та англійською мовами, зокрема у провідних вітчизняних фахових виданнях та
закордонних виданнях, що індексуються у міжнародній наукометричній базі даних Scopus. Наукова новизна
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інтервальні детермінанти формування бренду закладу вищої освіти; удосконалено технології діагностики
стану сформованості у науково-педагогічного працівника закладу вищої освіти як носія бренду трьох видів
іміджу (як викладача вишу, як науковця і як практика поза межами системи вищої освіти) та полюсу
модальності репутації; подальшого розвитку набули положення щодо методологічних, теоретичних і
методичних засад підвищення конкурентоздатності закладу вищої освіти шляхом формування бренду та
його просування на ринку надання освітньо-наукових послуг.
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The scientific results of the scholarship work based on research materials within the framework of receiving the
Borys Paton Scholarship of the Verkhovna Rada of Ukraine in accordance with Resolution of the Verkhovna Rada of
Ukraine No. 4570-IX are 28 publications in Ukrainian and English, in particular in leading domestic professional
publications and foreign publications indexed in the international scientometric database Scopus. The scientific
novelty of the obtained research results are that for the first time in Ukrainian pedagogical science a holistic study
of the problem of forming a brand of a higher education institution has been carried out; the content and structure
of the specified phenomenon have been clarified; the criteria and parameters of the formation of the brand of a
higher education institution have been determined; the theoretical and methodological principles of formation of
the specified phenomenon have been substantiated; a set of effective algorithms for the purposeful formation of
the brand of a higher education institution has been developed; the content of the concepts of “image of a higher
education institution” and “reputation of a higher education institution”, as well as the procedural and interval
determinants of the formation of the brand of a higher education institution have been clarified; the technologies
for diagnosing the state of formation of a scientific and pedagogical employee of a higher education institution as a
brand carrier of three types of image (as a university lecturer, as a scientist and as a practitioner outside the higher
education system) and the pole of the modality of reputation have been improved; further development have been
received provisions on the methodological, theoretical and methodological principles for increasing the
competitiveness of a higher education institution through brand formation and its promotion in the market for
providing educational and scientific services.
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