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VII. Відомості про ДіР
Назва роботи українською:
Інклюзивна соціальна відповідальність в інноваційній ризикогенній економіці як активатор сталого смарт-
розвитку та посилення національної безпеки

Назва роботи англійською:
Inclusive social responsibility in an innovative risky economy as an activator of sustainable smart development and
strengthening national security

Реферат українською:
Мета першого етапу науково-дослідної роботи полягає у розробці та обґрунтуванні теоретико-
методологічних засад формування інклюзивної соціальної відповідальності в інноваційній ризикогенній
економіці. Об'єктом дослідження є процеси становлення інклюзивної соціальної відповідальності. Найбільш
вагомі наукові результати дослідження та їх новизна: - розроблено та обґрунтовано основні ідеї концепції
інклюзивної соціальної відповідальності, що спрямована на формування організаційно-методичного
інструментарію спільного, системи вирішення завдань сталого та інклюзивного розвитку в умовах
інноваційної ризикогенної економіки; - побудовано модель формування інклюзивної соціальної
відповідальності, що передбачає конструктивну трансформацію класичного інституту соціальної
відповідальності в напрямі розширення масштабів відповідальності стейкголдерів інноваційного процесу за
відповідність його результатів принципам інклюзивного та цілям сталого розвитку; - визначено складові
елементи сталого смарт-розвитку, по відношенню до якого інклюзивна соціальна відповідальність виступає
елементом організаційного механізму реалізації його завдань; - розроблено та апробовано методику оцінки
інклюзивної соціальної відповідальності, яка включає 20 агрегованих показників; - удосконалено модель
сталого розвитку України в частині розширення її складових елементів безпекоорієнтованим управлінням.  

Реферат англійською:
The purpose of the research work at the first stage of its implementation is to develop and justify the theoretical
and methodological foundations of the formation of inclusive social responsibility in the innovative risk-generating
economy. The object of research is the processes of the formation of inclusive social responsibility. The most
important scientific results of the research and their novelty: - developed and justified the main ideas of the
concept of inclusive social responsibility aimed at forming a common organizational and methodological toolkit, a
system for solving the tasks of sustainable and inclusive development in the conditions of an innovative risk-
generating economy; - created a model of the formation of inclusive social responsibility which involves a
constructive transformation of the classical institution of social responsibility in the direction of expanding the
scope of responsibility of innovative stakeholders for compliance of its process results with the principles of
inclusive development and the goals of sustainable development; - determined he constituent elements of
sustainable smart development in relation to which inclusive social responsibility is an element of the
organizational mechanism for the implementation of its tasks; - developed and tested the method of assessment of
inclusive social responsibility which includes 20 aggregated indicators; - improved the model of sustainable
development of Ukraine in terms of expanding its constituent elements with security-oriented management.  
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VIII. Наукова (науково-технічна) продукція (НТП)
Назва НТП українською: Розроблено модель формування інклюзивної соціальної відповідальності, яка
передбачає комплексну інтеграцію принципів інклюзивного та цілей сталого розвитку до цільового та
рольового поля всіх стекголдерів інноваційного процесу. Розроблено та апробовано методику оцінки
інклюзивної соціальної відповідальності підприємств. Визначено організаційний механізм та індикатори
розвитку інклюзивної соціальної відповідальності на мікрорівні.

Назва НТП англійською: The model of the formation of inclusive social responsibility has been developed
which involves the complex integration of inclusive development principles and sustainable development goals
into the target and role field of all stakeholders of the innovation process. The methodology for assessing the
inclusive social responsibility of enterprises has been developed and tested. The organizational mechanism and
indicators of the development of inclusive social responsibility at the micro level are determined.

НТП, яку передбачалося створити:
Причини, через які НТП не було створено:
Отримані результати: Методи, теорії, Методичні документи

Галузь застосування: Економіка підприємств

Реєстраційний номер картки технології:
Опис НТП: Побудовано модель формування інклюзивної соціальної відповідальності, що передбачає
конструктивну трансформацію класичного інституту соціальної відповідальності в напрямі розширення
масштабів відповідальності стейкголдерів інноваційного процесу за відповідність його результатів
принципам інклюзивного та цілям сталого розвитку; - визначено складові елементи сталого смарт-розвитку,
по відношенню до якого інклюзивна соціальна відповідальність виступає елементом організаційного
механізму реалізації його завдань; - розроблено та апробовано методику оцінки інклюзивної соціальної
відповідальності, яка включає 20 агрегованих показників;

Соціально-економічна спрямованість НТП: Поліпшення якості життя та здоров'я населення,
ефективності діагностики та лікування хворих, Забезпечення промисловості чи населення новим видом
інформаційно-комунікаційних послуг
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