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VII. Відомості про ДіР
Назва роботи українською:
Теоретико-методичні засади публічного управління у сфері освіти

Назва роботи англійською:
Theoretical and methodological foundatios of public administration in the sphere of education

Реферат українською:
Об'єкт дослідження – публічне управління в контексті розвитку сучасної освіти. Мета дослідження – аналіз
сучасних теорій розвитку публічного управління у сфері освіти, визначення шляхів його вдосконалення. Під
час виконання НДР використано такі методи: емпіричні (порівняння, аналіз, синтез, моделювання),
соціологічні (опитування (анкетування), тестування, метод експертних оцінок). У результаті виконання НДР
сформульовано теоретико-методичні засади публічного управління у сфері освіти, досліджено теоретичну
модель підготовки публічних службовців у сфері освіти. Розроблено та удосконалено інструменти, методи,
технології публічного управління у сфері освіти; оновлено робочі програми, методичні рекомендації щодо
удосконалення управління закладами освіти. Серед рекомендацій: підвищення рівня правової підготовки,
зокрема законності у діяльності менеджерів освіти; розроблено пропозиції щодо запровадження на
постійній основі механізму моніторингу корупції із залученням представників громадськості та ЗМІ, а також
пропозиції щодо вдосконалення нормативно-правових актів України; розроблено та впроваджено методику
підготовки менеджерів освіти до управління ризиками у ЗО; навчально-методичні матеріали формування
соціально-психологічної компетентності майбутніх менеджерів освіти; методичні матеріали щодо:
удосконалення підготовки майбутніх менеджерів освіти до оцінювання діяльності ЗО; технології організації
та проведення моніторингових досліджень у ЗО; формування крос-культурної компетентності майбутніх
менеджерів; управління колективом на засадах крос-культурного менеджменту. Результати роботи можуть
бути використані у кандидатських, докторських дослідженнях, також в освітньому процесі ЗВО при
підготовці фахівців зі спеціальності 073 «Менеджмент» другого рівня та 281 «Публічне управління та
адміністрування» першого рівня, на курсах підвищення кваліфікації фахівців зазначених спеціальностей, а
також у процесі професійного саморозвитку та самовдосконалення менеджерів освіти.

Реферат англійською:
 The object of study - public administration in the context of the development of modern education. The purpose
of the study is to analyze modern theories of public administration development in the field of education and
identify ways to improve it. The following methods were used during the research work: empirical (comparison,
analysis, synthesis, modeling), sociological (survey (questionnaire), testing, method of expert evaluations). As a
result of research work, the theoretical and methodological principles of public administration in the field of
education was formulated, as well as the theoretical model of training of public servants in the field of education is
investigated. Developed and improved tools, methods, technologies of public administration in the field of
education; updated work programs, guidelines for improving the management of educational institutions. Among
the recommendations are: increasing the level of legal training, in particular the legality of education managers
activity; developed proposals for the introduction on a permanent basis of a mechanism for monitoring corruption
with the involvement of members of the public and the media, as well as proposals for improving the regulations of
Ukraine; developed and implemented a methodology for training education managers to manage risks in
educational institutions; educational and methodical materials of formation of social and psychological
competence of future managers of education; methodical materials on: improving the preparation of future
educational managers to evaluate the activities of educational institutions; technologies for organizing and
conducting monitoring research in educational institutions; formation of cross-cultural competence of future
managers; team management on the basis of cross-cultural management.
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VIII. Наукова (науково-технічна) продукція (НТП)
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Реєстраційний номер картки технології:
Опис НТП: Навчальний посібник складається з двох розділів. У першому розділі представлено
інформаційно-довідкові матеріали до лекцій (управління закладом освіти на засадах ризик-менеджменту,
феноменологія ризику, класифікація ризиків у закладах освіти, технологія виявлення та управління
ризиками у закладах освіти). У межах теми «Управління закладом освіти на засадах ризик-менеджменту»
розкрито такі запитання: ризик-менеджмент в освіті – вимога часу; наукові зарубіжні школи ризик-
менеджменту; категорія понять – «ризик-менеджмент» і «управління ризиками»; ризик-менеджмент в освіті;
аксіоми, закони, принципи, функції ризик-менеджменту. Тема «Феноменологія ризику» розкрита такими
запитаннями: сучасні підходи до визначення поняття «ризик»; співвідношення понять «ризик» та
«невизначеність»; ризик в освіті як амбівалентний феномен; ризикова ситуація. Представлено класифікацію
ризиків у закладах освіти та за сферою походження. У межах теми «Технологія виявлення та управління
ризиками у закладах освіти» розкрито міжнародні стандарти з управління ризиками; етапи управління
ризиками; методи обробки ризиків; карта ризиків – ефективний інструмент управління; методи реагування
на ризик; шляхи запобігання та подолання ризиків. У другому розділі інструктивно-методичні матеріали з
ризик-менеджменту в закладах освіти наведено індивідуальне завдання з теми «Процедура та інструменти
управління ризиками», практичні завдання та кейси, завдання для самостійного опрацювання, типові тестові
завдання для самоконтролю, перелік запитань до підготовки до екзамену.

Соціально-економічна спрямованість НТП: Покращення результативності роботи закладів освіти,
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