
Облікова картка ДіР

I. Загальні відомості
Державний обліковий номер: 0213U002329

Державний реєстраційний номер: 0111U003435

Особливі позначки: відкрита

Дата реєстрації: 23-01-2013

II. Етап виконання ДіР
Номер етапу: 1
Назва етапу: Формування комплексів науково-методичних матеріалів для підготовки й підвищення
кваліфікації державних службовців і посадових осіб місцевого самоврядування на основі концепції New
Public Management. Проведення семінарів, тренінгів, круглих столів, консультацій тощо з проблемних питань
місцевого розвитку для державних службовців та посадових осіб місцевого самоврядування. Організація та
проведення щорічної науково-практичної конференції за результатами досліджень. Видання збірнику
матеріалів конференції. Підготовка та оформлення заключного звіту з теми НДР.

Початок етапу: 01.2011

Закінчення етапу: 12.2012

Вид звітного документа: Остаточний звіт

III. Відомості про виконавця ДіР
Повне найменування юридичної особи (або ПІБ фізичної особи): Дніпропетровський
регіональний інститут державного управління Національної академії державного управління при
Президентові України

Код за ЄДРПОУ: 25006848

Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління: Секретаріат Президента України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Розмір організації:
Телефон: (056)7444224, (056)7454064

IV. Відомості про співвиконавців ДіР



V. Відомості про замовника ДіР
Повне найменування юридичної особи (або ПІБ фізичної особи): Національна академія
державного управління при Президентові України

Код за ЄДРПОУ: 23696843

Місцезнаходження: вул. Ежена Потьє, 20, м. Київ, Київська обл., 03680, Україна

Форма власності:
Сфера управління: Адміністрація Президента України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Розмір організації:
Телефон: 4556712

VI. Джерела, напрями та обсяги фінансування ДіР
Підстава для проведення ДіР: 34 - договір (замовлення) з центральним органом виконавчої влади,
академією наук (головними розпорядниками бюджетних коштів на проведення НДДКР)

Напрям фінансування:  2.2 - прикладні дослідження і розробки

Джерела фінансування

7713 - кошти держбюджету

Код програмної класифікації видатків і кредитування (КПКВК): 0301080

Фактичний обсяг фінансування (тис. грн.): 103.2



VII. Відомості про ДіР
Назва роботи українською:
Науково-методичне забезпечення реалізації концепції New Public Management

Назва роботи англійською:
Scientific and methodical support of realization of concept of the New Public Management

Реферат українською:
Об'єкт дослідження - адаптація підходів і моделей менеджменту до сфери публічного адміністрування. Мета
роботи: науково-методичне опрацювання концепції New Public Management і формування на цій основі
наукових продуктів і комплексів навчально-методичних матеріалів для підготовки й підвищення кваліфікації
державних службовців і посадових осіб місцевого самоврядування/ Методи дослідження: у роботі
застосовувані загальнонаукові методи теоретичного та емпіричного дослідження та експериментальні
методи, основними з яких є системний підхід, методи аналізу та синтезу, бенчмаркінгу, класифікації,
формалізації, моделювання, опитування, анкетування тощо. Результати та їх новизна: розроблено підходи,
моделі та методики, що базуються на концепції NPM, а також у сферах міського менеджменту та
муніципального управління (у т.ч. антикризового), а саме: з оцінювання рівня розвитку територіальних
громад; застосування збалансованої системи показників у практиці стратегічного планування й оцінювання
програм в публічному управлінні; взаємодії кластерного та проектного підходів для розв'язання проблем
інноваційного розвитку громад; упровадження соціальної та корпоративної відповідальності у публічно-
управлінській діяльності, інноваційної організаційної культури; організовано та проведено за тематикою НДР
2 науково-практичних конференції за міжнародною участю та 2 круглих столи; узято участь у понад 70
комунікативних заходах за тематикою, релевантною тематиці НДР, а також у реалізації 5 проектів, у т.ч.
міжнародних; отримані наукові результати використано у навчальному процесі (є довідка про
впровадження).

Реферат англійською:
The object of the research: adaptation of management approaches and models to the sphere of public
administration. The purpose of the research: scientifically methodical working of the conception of New Public
Management and forming on this basis scientific products and complexes of methodic materials for preparation
and in-service training of public servants and local government officials. The research methods: scientific methods
of theoretical and empiric research and experimental methods, basic of which is approach of the systems, methods
of analysis and synthesis, benchmarking, classifications, formalizations, designs and others are used. Results and
their novelty: approaches, models and methods which are based on conception of NPM and also in the spheres of
municipal management: the evaluation of level of development of territorial communities; application of the
balanced scorecard of indexes in practice of the strategic planning and evaluation of the programs in a public
management; co-operations of cluster and project approaches for solving the problems of innovative development
of the communities; introduction of social and corporate responsibility to the public administrative activity,
innovative organizational culture are developed; 2 scientific-practical conferences and 2 round tables on the
subject of the research are held; participation in over 70 communicative measures on the subject of the research
and 5 projects is taken; gained scientific results are used in the study-process (there is a certificate on
introduction).

Індекс УДК: 351.75, 316.42(477):35(477)

Коди тематичних рубрик: 78.27.65.11

Керівники роботи



Власне Прізвище Ім'я По-батькові:Шаров Юрій Павлович

Науковий ступінь:
Вчене звання:
Ідентифікатор ORCID ID:
Додаткова інформація:

VIII. Наукова (науково-технічна) продукція (НТП)
Назва НТП українською: Формування організаційної культури муніципального управління

Назва НТП англійською: Formation of the organizational culture of municipal governance

НТП, яку передбачалося створити:
Причини, через які НТП не було створено:
Отримані результати: методична документація

Галузь застосування: L 75.11.1 Управління загального характеру на державному рівні

Реєстраційний номер картки технології:
Опис НТП: Шаров Ю.П. Формування організаційної культури муніципального управління : монографія /
Ю.П. Шаров, Е.О. Сергієнко ; за заг. ред. Ю.П.Шарова. - Д. : ДРІДУ НАДУ, 2013. - 102 с.

Соціально-економічна спрямованість НТП:
Вплив НТП на довкілля:
Впровадження НТП: Впроваджено

Практична реалізація НТП
Початок етапу: 2012 рік

Закінчення етапу:
Споживачі продукції: державні установи

Перспективні ринки: Україна

Характер співробітництва з інвестором
Потрібний обсяг інвестицій, тис. грн.:
Права, що надаються інвестору після завершення роботи:
Наявність бізнес-плану:
Техніко-економічне обгрунтування:
Потенціальний обсяг продажу, тис. грн.:
Очікуваний термін окупності (років):
Додаткова інформація:

IX. Бібліографічний опис



Шаров Ю.П. Формування організаційної культури муніципального управління : монографія / Ю.П. Шаров,
Е.О. Сергієнко ; за заг. ред. Ю.П.Шарова. - Д. : ДРІДУ НАДУ, 2013. - 102 с. (у ред); Чикаренко І. Підходи та
методи діагностики криз у муніципальному утворенні / І. Чикаренко // Актуальні проблеми державного
управління, педагогіки та психології. - Херсон : Херсонський нац. техн. ун-т, 2011.- Вип. 2 (5). - С. 160 - 167;
Чикаренко І. Принципи та модель реалізації системи антикризового управління на муніципальному рівні / І.
Чикаренко // Державне управління та місцеве самоврядування. - Д. : ДРІДУ НАДУ, 2011. - Вип. 4 (11). - С. 250 -
262; Чикаренко І. Проектний та кластерний підходи в забезпеченні інноваційного розвитку міста / І.
Чикаренко, Т. Маматова // Державне управління та місцеве самоврядування. - Д. : ДРІДУ НАДУ, 2011. - Вип. 3
(10). - С. 238 - 247; Шаров Ю. П. Застосування принципів стандарту Р2М у публічно-управлінській діяльності /
Ю. П. Шаров, В. М. Молоканова // Публічне управління: теорія та практика : електр. збірн. наук. пр. - Д. :
ДРІДУ НАДУ. - 2011. - Вип.1. - С. 145 - 150; Шаров Ю. Інституційно-організаційні аспекти створення
муніципальних кластерів / Ю. П. Шаров, І. А. Чикаренко // Державне управління та місцеве
самоврядування. - Д. : ДРІДУ НАДУ, 2012. - Вип. 1 (12). - C. 179 - 191; Шаров Ю. П. Підхід до вимірювання
успішності досягнення стратегічних орієнтирів розвитку Державної податкової служби України / Ю. П.
Шаров, О. О. Чикаренко // Державне будівництво. - Х. : Магістр, 2012. - № 2; Шаров Ю. П. Програмно-
цільовий підхід в управлінні розвитком Державної податкової служби України / Ю.П.Шаров, О.О.Чикаренко
// Теорія та практика державного управління. - Х. : Вид-во ХарРІДУ "Магістр", 2012. - № 4; Шаров Ю. П.
Сучасні тенденції щодо впровадження стандартів управління розвитком через проекти / Юрій Шаров,
Валентина Молоканова // Державне управління та місцеве самоврядування. - Д. : ДРІДУ НАДУ, 2013. - Вип. 1
(16); Маматова Т. В. Використання інструментів управління знаннями в підготовці та підвищення кваліфікації
державних службовців та посадових осіб місцевого самоврядування / Маматова Т. В., Кірєєва О.Б. //
Публічне адміністрування : теорія та практика. - ДРІДУ НАДУ, 2012. - № 1 - [Електронний ресурс].- Режим
доступу : http://www.nbuv.gov.ua/e-journals/Patp/ 2012_1/12mtvoms.pdf; Маматова Т. В. Управління
знаннями в публічному адмініструванні: методологічні засади та шляхи практичної імплементації в Україні /
Маматова Т. В // Публічне управління: теорія та практика : зб. наук. пр. - Х. : вид-во ХарРІ НАДУ "Магістр",
2012. - Вип. 2 (10). - С. 27 - 32; Шаров Ю. П. Методичні рекомендації до вивчення дисципліни "Муніципальний
менеджмент" // Ю.П. Шаров, І.А. Чикаренко. - Д. : ДРІДУ НАДУ, 2012. - 52 с.

X. Заключні відомості
Керівник юридичної особи  
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Керівник відділу УкрІНТЕІ, що є
відповідальним за реєстрацію наукової
діяльності


