
Облікова картка ДіР

I. Загальні відомості
Державний обліковий номер: 0226U001490

Державний реєстраційний номер: 0125U000542

Особливі позначки: відкрита

Дата реєстрації: 27-01-2026

Image not found or type unknown

II. Етап виконання ДіР
Номер етапу: 1
Назва етапу: 5. Розробка науково-обґрунтованих рекомендацій для роботодавців щодо адаптації робочих
зон для осіб з інвалідністю

Початок етапу: 01.2025

Закінчення етапу: 12.2025

Вид звітного документа: Остаточний звіт

III. Відомості про виконавця ДіР
Повне найменування юридичної особи (або ПІБ фізичної особи): Державна установа
"Національний науково-дослідний інститут промислової безпеки та охорони праці"

Код за ЄДРПОУ: 21609797

Місцезнаходження: вул. Вавілових, буд. 13, м. Київ, 04060, Україна

Форма власності:
Сфера управління: Державна служба України з питань праці

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Розмір організації:
Телефон: 380444671688

IV. Відомості про співвиконавців ДіР



V. Відомості про замовника ДіР
Повне найменування юридичної особи (або ПІБ фізичної особи): Державна служба України з
питань праці

Код за ЄДРПОУ: 39472148

Місцезнаходження: вул. Десятинна, буд. 14, м. Київ, 01601, Україна

Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Розмір організації:
Телефон: 380442790085

VI. Джерела, напрями та обсяги фінансування ДіР
Підстава для проведення ДіР: 34 - договір (замовлення) з центральним органом виконавчої влади,
академією наук (головними розпорядниками бюджетних коштів на проведення НДДКР)

Напрям фінансування:  2.2 - прикладні дослідження і розробки

Джерела фінансування

7713 - кошти держбюджету

Код програмної класифікації видатків і кредитування (КПКВК): 1206020

Фактичний обсяг фінансування (тис. грн.): 1787.500



VII. Відомості про ДіР
Назва роботи українською:
Наукове обґрунтування удосконалення законодавства для адаптації робочого середовища та виробничих
процесів до потреб осіб з інвалідністю для забезпечення доступності, ергономіки та безпеки протягом
робочого дня через впровадження міжнародних практик

Назва роботи англійською:
Scientific substantiation of improving legislation to adapt the working environment and production processes to
the needs of persons with disabilities to ensure accessibility, ergonomics, and safety throughout the workday
through the implementation of international practices

Реферат українською:
Науково-дослідну роботу (НДР) № 03/25 присвячено науковому обґрунтуванню удосконалення
законодавства України щодо адаптації робочого середовища та виробничих процесів до потреб осіб з
інвалідністю з метою забезпечення доступності, ергономіки та безпеки протягом робочого дня шляхом
упровадження міжнародних практик. Робота базується на теоретичному аналізі, систематизації та
узагальненні національних і міжнародних нормативно-правових актів, порівняльному аналізі підходів ЄС,
МОП, ООН і провідних іноземних держав, а також на вивченні вітчизняного практичного досвіду
формування інклюзивного робочого середовища. Підставою для проведення НДР став Тематичний план
науково-дослідних робіт бюджетного фінансування ДУ «ННДІПБОП», затверджений наказом Держпраці від
02.01.2025 № 2-25а. Метою дослідження є розроблення науково обґрунтованих пропозицій щодо
вдосконалення законодавчої та нормативної бази у сфері праці шляхом переходу від адаптації окремих
робочих місць до комплексної адаптації робочих зон з урахуванням принципів безбар’єрності,
універсального дизайну та розумного пристосування, зокрема в умовах воєнного та післявоєнного періоду.
За результатами дослідження проаналізовано чинне законодавство та виявлено ключові прогалини у
правовому регулюванні адаптації робочого середовища, систематизовано міжнародні стандарти й кращі
практики, обґрунтовано інноваційні підходи та моделі адаптації робочих зон, розроблено проєкт
рекомендацій для роботодавців щодо адаптації робочих зон для осіб з інвалідністю. Наукова новизна роботи
полягає у комплексному підході до адаптації робочих зон як елементів цілісного робочого середовища та
поєднанні правових, організаційних, технічних і ергономічних рішень. Реалізація результатів НДР сприятиме
підвищенню рівня зайнятості осіб з інвалідністю, зниженню виробничих ризиків і формуванню інклюзивного
ринку праці в Україні.

Реферат англійською:
Research and Development Work (R&D) No. 03/25 aims to scientifically substantiate improvements to Ukrainian
labour legislation regarding the adaptation of the working environment and production processes to the needs of
persons with disabilities in order to ensure accessibility, ergonomics, and safety through the application of
international practices. The study is based on theoretical analysis and systematization of national and international
legal acts, a comparative review of EU, ILO, and UN approaches, and an analysis of domestic experience in
developing an inclusive working environment. The R&D was conducted under the Thematic Plan of publicly funded
research of the State Institution “NRISOSH,” approved by the Order of the State Labour Service of Ukraine dated
02 January 2025 No. 2-25a. The research focuses on developing scientifically grounded proposals to shift from
adapting individual workplaces to the comprehensive adaptation of working zones, based on the principles of
barrier-free design, universal design, and reasonable accommodation, particularly in wartime and post-war
conditions. The results include identification of key regulatory gaps, systematization of international standards
and best practices, justification of innovative adaptation models, and development of draft recommendations for
employers. The scientific novelty lies in a comprehensive, integrated approach to adapting working zones.



Implementation of the results will support employment of persons with disabilities, reduce occupational risks, and
promote an inclusive labour market in Ukraine.

Індекс УДК: 349.2

Коди тематичних рубрик: 10.63

Керівники роботи
Власне Прізвище Ім'я По-батькові: Гора Роман Михайлович

Науковий ступінь: к. ю. н.

Вчене звання:
Ідентифікатор ORCID ID:
Додаткова інформація:



VIII. Наукова (науково-технічна) продукція (НТП)
Назва НТП українською: Рекомендації щодо адаптації робочого середовища та виробничих процесів до
потреб осіб з інвалідністю

Назва НТП англійською: Recommendations on Adapting the Working Environment and Production
Processes to the Needs of Persons with Disabilities

НТП, яку передбачалося створити: Створено

Причини, через які НТП не було створено:
Отримані результати: Методичні документи, Аналітичні матеріали

Галузь застосування: Охорона праці; соціальний захист у сфері праці.

Реєстраційний номер картки технології:
Опис НТП: Науково-технічна продукція являє собою розроблені рекомендації щодо адаптації робочого
середовища та виробничих процесів до потреб осіб з інвалідністю. Рекомендації ґрунтуються на аналізі
чинного законодавства України, міжнародних стандартів і кращих практик та передбачають комплексну
адаптацію робочих зон з урахуванням принципів безбар’єрності, універсального дизайну й розумного
пристосування. Продукція може бути використана органами державної влади, роботодавцями, службами
охорони праці та соціальними партнерами.

Соціально-економічна спрямованість НТП: Підвищення продуктивності праці, Поліпшення якості
життя та здоров'я населення, ефективності діагностики та лікування хворих

Вплив НТП на довкілля: Не має негативного впливу на довкілля. Реалізація науково-технічної
продукції не передбачає використання природних ресурсів, утворення відходів або викидів у навколишнє
середовище.

Впровадження НТП: Не впроваджено

Практична реалізація НТП
Початок етапу:
Закінчення етапу:

Споживачі продукції: Органи державної влади, роботодавці, служби охорони праці

Перспективні ринки: Ринок послуг у сфері охорони праці та соціального захисту

Характер співробітництва з інвестором
Потрібний обсяг інвестицій, тис. грн.:
Права, що надаються інвестору після завершення роботи:
Наявність бізнес-плану:
Техніко-економічне обгрунтування:
Потенціальний обсяг продажу, тис. грн.:
Очікуваний термін окупності (років):
Додаткова інформація:



IX. Бібліографічний опис
Гора, Р. М. (2025). Правове регулювання адаптації робочого середовища для осіб з інвалідністю: проблеми та
напрями вдосконалення. Проблеми охорони праці в Україні, 41(3–4)

X. Заключні відомості
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Відповідальний за підготовку
облікових документів

 
Андрієнко Володимир Іванович

Телефон  

Реєстратор   Юрченко Тетяна Анатоліївна 

Керівник відділу УкрІНТЕІ, що є
відповідальним за реєстрацію наукової
діяльності

Юрченко Тетяна Анатоліївна 


