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Особливі позначки: відкрита

Дата реєстрації: 22-08-2023

II. Етап виконання ДіР
Номер етапу: 1
Назва етапу: Формування емоційно-вольової стійкості майбутніх офіцерів засобами тренінгових
технологій

Початок етапу: 02.2021

Закінчення етапу: 12.2022

Вид звітного документа: Остаточний звіт

III. Відомості про виконавця ДіР
Повне найменування юридичної особи (або ПІБ фізичної особи): Національна академія
сухопутних військ імені гетьмана Петра Сагайдачного

Код за ЄДРПОУ: 08410370

Місцезнаходження: вул. Героїв Майдану, буд. 32, м. Львів, Львівська обл., 79012, Україна

Форма власності:
Сфера управління: Міністерство оборони України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Розмір організації:
Телефон: 380322386534

IV. Відомості про співвиконавців ДіР



V. Відомості про замовника ДіР
Повне найменування юридичної особи (або ПІБ фізичної особи): Національна академія
сухопутних військ імені гетьмана Петра Сагайдачного

Код за ЄДРПОУ: 08410370

Місцезнаходження: вул. Героїв Майдану, буд. 32, м. Львів, Львівська обл., 79012, Україна

Форма власності:
Сфера управління: Міністерство оборони України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Розмір організації:
Телефон: 380322386534

VI. Джерела, напрями та обсяги фінансування ДіР
Підстава для проведення ДіР: 43 - власна ініціатива (якщо робота виконується з власної ініціативи за
кошти виконавця НДР або безкоштовно)

Напрям фінансування:  2.2 - прикладні дослідження і розробки

Джерела фінансування

7706 - безплатно (договір про науково-технічне співробітництво, тощо)



VII. Відомості про ДіР
Назва роботи українською:
Формування емоційно-вольової стійкості майбутніх офіцерів засобами тренінгових технологій

Назва роботи англійською:
Formation of emotional and volitional stability of future officers by means of training technologies

Реферат українською:
Звіт про НДР: 171 ст, 2 дод., використаних джерел 53. Об’єкт дослідження Військово-професійна підготовка у
вищих військових навчальних закладах. Метою роботи науково-дослідної роботи є розкриття теоретико-
методичних та організаційних засад формування емоційно-вольової стійкості військовослужбовців
Збройних Сил України та країн-членів НАТО, через розробку комплексу тренінгових занять щодо
формування емоційно-вольової стійкості у майбутніх офіцерів в процесі військово-професійної підготовки у
вищих військових навчальних закладах. Методи дослідження логіко-евристичний, порівняльний аналіз,
метод системного узагальнення, моделювання процесу збору та обробки інформації Предмет дослідження –
емоційно-вольова сфера військовослужбовців. Результати дослідження: 1. Діагностичний та тренінговий
інструментарій щодо формування емоційно-вольової стійкості у майбутніх офіцерів в процесі військово-
професійної підготовки у вищих військових навчальних закладах. 2.Пропозиції інтерактивних практикумів,
для підвищення рівня сформованості у курсантів відповідальності під час самостійного прийняття рішень,
готовності до виконання обов’язків на первинних офіцерських посадах.

Реферат англійською:
Research report: 171 pp., 2 app., 53 sources used. The object of research Military-professional training in higher
military educational institutions. The purpose of the research work is to reveal the theoretical, methodological and
organizational foundations of the formation of emotional and volitional stability of servicemen of the Armed Forces
of Ukraine and NATO member countries, through the development of a set of training classes on the formation of
emotional and volitional stability in future officers in the process of military professional training in higher military
educational institutions. Research methods are logical-heuristic, comparative analysis, method of system
generalization, modeling of the process of information collection and processing The subject of research is the
emotional and volitional sphere of military personnel. Research results: 1. Diagnostic and training tools regarding
formation of emotional and volitional stability in future officers in the process of military-professional training in
higher military educational institutions. 2. Proposals for interactive workshops to increase cadets' level of
responsibility during independent decision-making, readiness to perform duties in primary officer positions.

Індекс УДК: 355::159.9, [355.1+159.96+378](355/357+358.1)

Коди тематичних рубрик: 78.21.15

Керівники роботи
Власне Прізвище Ім'я По-батькові: Капінус Олександр Сергійович

Науковий ступінь: к. пед. н.

Вчене звання:
Ідентифікатор ORCID ID:
Додаткова інформація:



VIII. Наукова (науково-технічна) продукція (НТП)
Назва НТП українською: Діагностичний та тренінговий інструментарій щодо формування емоційно-
вольової стійкості у майбутніх офіцерів в процесі військово-професійної підготовки у вищих військових
навчальних закладах

Назва НТП англійською: Diagnostic and training tools for formation of emotional and volitional stability in
future officers in the process of military-professional training in higher military educational institutions

НТП, яку передбачалося створити:
Причини, через які НТП не було створено:
Отримані результати: Методичні документи

Галузь застосування: Діяльність в сфері оборони

Реєстраційний номер картки технології:
Опис НТП: З метою формування емоційно-вольової стійкості, нами було розроблено ряд тренінгів, що
проводяться для курсантів Національної академії сухопутних військ імені гетьмана Петра Сагайдачного.
Зокрема, для підвищення рівня сформованості у курсантів відповідальності під час самостійного прийняття
рішень, готовності до виконання обов’язків на первинних офіцерських посадах, науково-педагогічними
працівниками кафедри МПЗДВ НАСВ розроблено інтерактивний виховний практикум «Відповідальність
майбутнього офіцера ЗСУ». Враховуючи, що до проведення практикуму були залучені викладачі кафедри, які
мають досвід виконання завдань у зоні проведення ООС (АТО), насамперед моделювалися ті ситуації та
обставини, які притаманні в умовах ведення бойових дій та безпосередньо впливають на вироблення рішень
та усвідомлене взяття на себе відповідальності за їх результат. Для ефективного формування
відповідальності у курсантів ВВНЗ на основі військово-козацьких традицій зроблено акцент на
компетентності професорсько-викладацького складу в теорії та практиці козацької педагогіки; орієнтацію
змісту освітньої діяльності на провідні професійні цінності майбутніх офіцерів ЗСУ як продовжувачів
славетних козацьких традицій. З цією метою розроблено інтерактивні міні-лекції тривалістю до 20 хв на
теми: «Характеристика концептуальних засад «відповідальності» як філософської, юридичної, морально-
етичної та соціологічної категорії»; «Значення «відповідальності» у сучасному суспільстві»; «Сутність і
структура відповідальності у майбутніх офіцерів ЗСУ та її особливості». Для підсилення інтерактивності у
міні-лекції було введено елементи діалогу, ставили запитання і, одержуючи відповіді від аудиторії,
аналізували та підбивали підсумки. Під час занять використовували схеми, таблиці, відеозаписи,
мультимедійний супровід із презентацією.

Соціально-економічна спрямованість НТП: Поліпшення якості життя та здоров'я населення,
ефективності діагностики та лікування хворих

Вплив НТП на довкілля:
Впровадження НТП: Не впроваджено

Практична реалізація НТП
Початок етапу: 01.2023

Закінчення етапу: 04.2024

Споживачі продукції:
Перспективні ринки:
Характер співробітництва з інвестором



Потрібний обсяг інвестицій, тис. грн.:0
Права, що надаються інвестору після завершення роботи: Права не надаються

Наявність бізнес-плану: Ні

Техніко-економічне обгрунтування: Ні

Потенціальний обсяг продажу, тис. грн.: 0
Очікуваний термін окупності (років):
Додаткова інформація:

IX. Бібліографічний опис
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