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Тема дисертації:
1. Делегування повноважень в системі місцевого самоврядування України: організаційно-правовий аспект

2. Delegation of Powers in the System of Local Self-Government of Ukraine: Organizational and Legal Aspect

Реферат:
1. В умовах проведення адміністративної реформи, укрупнення адміністративно-територіальних одиниць,
стимулювання створення об’єднаних територіальних громад питання пошуку найбільш оптимальної моделі
організації делегування як процесу перерозподілу повноважень набуває особливої актуальності. На рівні
адміністративно-правової науки важливим є також питання методологічного наповнення наукового
пізнання природи делегування як форми відносин між суб’єктами місцевого самоврядування та визначення
критеріїв її реалізації. Розроблено систему стадій організаційного забезпечення процесу делегування
повноважень у системі органів місцевого самоврядування, до якої послідовно включено такі: декларативну;
засновницьку; упровадження; контролю; реорганізаційну. Подано теоретичні моделі організаційно-
правового забезпечення процесу делегування повноважень у системі місцевого самоврядування, які на рівні
практичної реалізації дали змогу визначити критерії організаційно-правового забезпечення відносин



делегування. Розкрито підходи до визначення сутності повноважень суб’єктів системи місцевого
самоврядування з погляду вирішення проблеми достатності, допустимості та доцільності їх делегування у
сфері системі самоврядування. Доведено необхідність зміщення акцентів у сфері делегування повноважень у
системі місцевого самоврядування з критеріїв доцільності та можливості передачі повноважень до критеріїв
об’єктивної допустимості подальшого ефективного функціонування суб’єктів такої системи в умовах
делегованих або отриманих повноважень. Розроблено методологічне забезпечення практичної реалізації
організаційно-правового аспекту делегування повноважень у системі місцевого самоврядування в Україні.
Проаналізовано закордонний досвід організаційного та правового забезпечення делегування повноважень у
системі місцевого самоврядування

2. The issue of finding the most optimal model of delegation, as a process of redistribution of powers, becomes
especially relevant and important in the context of administrative reform, consolidation of administrative-
divisions, stimulation of the creation of amalgamated territorial communities. At the level of administrative legal
science, the issue of methodological content of scientific knowledge of the nature of delegation as a form of
relations between local self-governments and determination of the criteria for its implementation also remains
important. The paper provides a developed system of stages of organizational support for the process of
delegation of powers in the system of local self-governments, which consistently includes the following stages:
declarative (in which the body planning to delegate powers determines the degree, scope and limits of delegation,
as well as resources for delegation); founding (provides ensuring the conditions for the creation of a model of
delegation relations); implementation stage (there is actually a transfer of authority, transfer of access to resources
to ensure the implementation of delegated powers); stage of control (the establishment of mechanisms for control
over delegated powers); reorganization (provides for the severance of the legal relationship between the subjects
of delegation). Theoretical models of organizational and legal support of the delegation process and the system of
local self-government are presented, which allowed determining the following criteria of organizational and legal
support of delegation relations at the level of practical implementation: delegation of powers should be based on
free expression of both subjects of delegation (delegating and delegated), on the interaction between the
representative and executive local self-government body; delegation of powers must be accompanied by the
conclusion of an administrative agreement; delegation of powers must be accompanied by legislative and
contractual consolidation of the transfer of financial and/or material resources to ensure the proper exercise of
the delegated powers by the subject; empowering the delegated entity for the failure to exercise or improper
exercise of delegated powers
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