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Тема дисертації:
1. Концептуальні засади правового регулювання трудових відносин в Україні.

2. Conceptual framework of legal regulation of labour relations in Ukraine.

Реферат:
1. Дисертація присвячена дослідженню концептуальних засад правового регулювання трудових відносин в
Україні через передумови їх виникнення та сучасного існування в умовах ринкової економіки. Розкривається
змістовність трудових правовідносин, правовий механізм його регулювання, правовий статус суб'єктів
трудових правовідносин та аналізується зарубіжний досвід правового регулювання трудових відносин в
країнах СНД та Європейського союзу. З урахуванням економічного, соціального та нормативного факторів
існування трудових правовідносин та відповідного зарубіжного досвіду сформульовані пропозиції
теоретичного та практичного характеру, а також зміни до законодавчих актів в аспекті вдосконалення
правового регулювання трудових відносин в Україні. Запропоновані сучасні підходи до здійснення більш
ефективного правового регулювання трудових відносин: індивідуально-договірний (трудовий договір),
колективно-договірний (локальний, колективний договір, угоди), відомчий (нормативні акти міністерств та
відомств), державний (Конституція України, Трудовий кодекс та закони). Для того, щоб трудове
законодавство відповідало реаліям сучасного життя та працювало на перспективу, необхідно розробити та



прийняти єдину Концепцію державної політики в сфері праці.

2. The thesis is devoted to research conceptual framework of legal regulation of labour relations in Ukraine
because of their background and current existence in a market economy. They describe the richness of legal
relations of employment, the legal mechanism of its regulation, the legal status of the subjects of legal relations of
labour and analyzed foreign experience of legal regulation of labour relations in the CIS countries and the
European Union. Given the economic, social and regulatory factors that employment legal relation and relevant
international experience formulated proposals of theoretical and practical, as well as changes to the legislation in
terms of improvement of legal regulation of labour relations in Ukraine. Modern approaches to the implementation
of more effective regulation of labour relations are offered. These are individually contractual approach (labour
contract), collectively contractual approach (local, collective contract agreements), departmental approach
(legislative acts of ministries and departments), state (Constitution of Ukraine, Labour Code and some laws). In
order that labour legislation corresponds with the realia of modern life and works for prospects, it is necessary to
work out and adopt the single Conception of the public policy in the field of labour.
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