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Тема дисертації:
1. Ресурсне забезпечення освітніх потреб підприємств в умовах ризику

2. Resource providing of educational necessities of enterprises in the conditions of risk

Реферат:
1. Об’єкт дослідження: процес управління людським капіталом підприємств. Мета: розроблення теоретичних
і методологічних положень ресурсного забезпечення освітніх потреб підприємств в умовах турбулентного
ринкового середовища, інформаційної невизначеності та очікуваного ризику, а також наукове обґрунтування
практичних рекомендацій щодо його впровадження на стадії обмеження інвестиційних джерел (ресурсів).
Методи: проектний аналіз, структурний аналіз, порівняльний аналіз, факторний аналіз, структурних
трансформацій, ентропійний, інформаційних технологій, кореляційний аналіз, експертних оцінок, теорії
ризиків, статистичний. Новизна: вперше розроблено теорію моделювання інвестиційних ресурсів на
виробничих підприємствах з урахуванням гармонізації комплексу освітніх потреб та послуг шляхом
виділення у них технологічної та освітньої складових, обґрунтовано доцільність створення інтегрованої
системи “підприємство – навчальний заклад”, яка дозволяє реалізувати модель управління інвестиційними
ресурсами в умовах підвищеного ризику з урахуванням комплексу освітніх потреб та послуг проектного
керування, розроблено комплексну оптимізаційну модель оцінювання співвідношень зв’язку між річною



економією, пов’язаною з підвищенням продуктивності праці працівника підприємства, який навчався на
курсах підвищення кваліфікації, і дохідністю облігацій викладачів, удосконалено метод оцінювання
ефективності інвестиційних ресурсів підприємствв умовах підвищеного ризику з урахуванням гармонізації
комплексу освітніх потреб та послуг на основі оптимізаційного критерію, науково-методичні положення
щодо оцінювання інвестиційних ресурсів підприємств з урахуванням освітніх потреб і послуг, механізм
оцінювання проектів щодо керування освітніми ресурсами виробничих підприємств на основі використання
економетричної моделі з урахуванням інформаційно-термодинамічного підходу та структурно-логічного
механізму взаємодії ринків освітніх послуг та праці. Сфера використання: у діяльності Міжнародного Центру
впровадження Програм ЮНЕСКО, Стрийської об’єднаної державної податкової інспекції, Головного
управління ДФС у Львівській області, Департаменту гуманітарної політики Львівської міської ради,
Львівського міського центру зайнятості Львівського обласного центру зайнятості Державної служби
зайнятості Міністерства соціальної політики України, у навчальному процесі ПВНЗ «Львівський університет
бізнесу та права» у викладанні навчальних дисциплін “Економіка та управління підприємствами”,
“Математичні моделі, методи та інформаційні технології в економіці”, “Менеджмент”, “Маркетинг”,
Національного університету “Львівська політехніка” у викладанні дисципліни “Бюджетування
зовнішньоекономічної діяльності”.

2. Object of research: process of management of human capital of enterprises. Objective: to develop theoretical
and methodological provisions of resource providing of educational needs of enterprises in the conditions of a
turbulent market environment, information uncertainty and expected risk, as well as scientific substantiation of
practical recommendations for its implementation at the stage of limiting investment sources (resources).
Methods: design analysis, structural analysis, comparative analysis, factor analysis, structural transformations,
entropy, information technologies, correlation analysis, expert evaluations, risk theory, statistical. Novelty: for the
first time, the theory of modeling of investment resources at manufacturing enterprises was developed, taking into
account the harmonization of the complex of educational needs and services by means of allocation of their
technological and educational components, the feasibility of creating an integrated system "enterprise -
educational institution" was substantiated, which allows implementation of the model of management of
investment resources in conditions of elevated risk taking into account the complex of educational needs and
services of project management, a comprehensive optimization model of evaluation of correlation between the
annual cost associated with the increase in the productivity of the workers of the enterprise, which was trained in
advanced training courses, and the yield of teachers' bonds is developed, improved the method of assessing the
efficiency of investment resources of enterprises in conditions of high risk, taking into account the harmonization
of the complex of educational needs and services on the basis of the optimization criterion, scientific and
methodological bases on the assessment of investment resources of enterprises, taking into account educational
needs and services, mechanism for project evaluation of educational resources for managing industrial enterprises
on the basis of an econometric model based information-thermodynamic approach and structural and logical
mechanism of interaction between the education market and labor. Scope of application: in the activities of the
International Center for the Implementation of UNESCO Programs, the Stryi United State Tax Inspectorate, the
Main Directorate of State Fiscal Service in the Lviv region, the Department of Humanitarian Policy of the Lviv City
Council, the Lviv City Employment Center of the Lviv Regional Employment Center of the State Employment
Service of the Ministry of Social Policy of Ukraine, in the educational process of the Lviv University of Business and
Law in the teaching of the disciplines "Economics and management of the enterprises", "Mathematical models,
methods and information technologies in Economics", "Management", "Marketing", Lviv Polytechnic National
University in the teaching of the discipline "Budgeting foreign economic activity".

Державний реєстраційний номер ДіР:
Пріоритетний напрям розвитку науки і техніки:
Стратегічний пріоритетний напрям інноваційної діяльності:



Підсумки дослідження:
Публікації:

Наукова (науково-технічна) продукція:
Соціально-економічна спрямованість:
Охоронні документи на ОПІВ:

Впровадження результатів дисертації:
Зв'язок з науковими темами:

VI. Відомості про наукового керівника/керівників (консультанта)
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Кузьмін Олег Євгенович

2. Kyzmin Oleg

Кваліфікація: д. е. н., 08.00.03

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Павленчик Наталія Федорівна

2. Pavlenchyk Nataliya

Кваліфікація: д. е. н., 08.00.03

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується



VII. Відомості про офіційних опонентів та рецензентів
Офіційні опоненти
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Романенко Лариса Федорівна

2. Romanenko Larysa

Кваліфікація: д. е. н.

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Петрович Йосиф Михайлович

2. Petrovych Yosyf

Кваліфікація: д. е. н., 08.00.04

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Ліпич Любов Григорівна

2. Lipych Lyubov Grugorivna

Кваліфікація: д. е. н., 08.06.01

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:



Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Рецензенти

VIII. Заключні відомості
Власне Прізвище Ім'я По-батькові
голови ради

 
Горбонос Федір Володимирович

Власне Прізвище Ім'я По-батькові
головуючого на засіданні

 
Горбонос Федір Володимирович

Відповідальний за підготовку
облікових документів

 

Реєстратор  

Керівник відділу УкрІНТЕІ, що є
відповідальним за реєстрацію наукової
діяльності

Юрченко Т.А.


