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V. Відомості про дисертацію
Мова дисертації:
Коди тематичних рубрик: 06.61.23

Тема дисертації:
1. Регіональні особливості просторової асиметрії розміщення та функціонування трудових ресурсів України

2. Regional features of spatial asymmetry of placing and functioning of labour resources in Ukraine

Реферат:
1. Мета: систематизоване дослідження просторової асиметрії розміщення трудових ресурсів у розрізі регіонів
України, розробка шляхів щодо її подолання й підвищення ефективності реалізації трудового потенціалу
регіонів України. Об'єкт дослідження: просторова асиметрія розміщення та функціонування трудових
ресурсів регіонів України. Предмет дослідження: закономірності, принципи, чинники формування,
відтворення й подолання просторової асиметрії розміщення трудових ресурсів регіонів України. Методи
дослідження: аналіз й синтез, формально-логічні методи; економіко-статистичні методи; метод
порівняльного аналізу; метод кореляційно-регресійного аналізу; логіко-структурні методи; індексний метод.
Удосконалено: науковий підхід щодо алгоритму розрахунку індексу розвитку людського потенціалу регіонів;
систему критеріїв визначення більш та менш розвинених регіонів; типологізацію моделей зовнішньої
трудової міграції населення східних і західних регіонів; наукові підходи до формування соціально-



економічних регіональних програм для Донецької та Тернопільської областей. Дістали подальшого розвитку:
категорія "просторова асиметрія розміщення трудових ресурсів"; класифікація чинників формування
просторової асиметрії розміщення й функціонування трудових ресурсів регіонів України; концепція
просторової асиметрії розміщення продуктивних сил шляхом розробки індексу регіональної асиметрії, який
враховує різницю у розмірі валового регіонального продукту, що доводиться на гривну витрат населення в
регіональному розрізі. Впроваджено: методичний підхід до визначення основних напрямів щодо розвитку
соціальної відповідальності бізнесу на підприємстві; підходи до визначення індексу розвитку людського
потенціалу регіону та перспективних напрямів удосконалення державної підтримки малого бізнесу й
підприємництва; пропозиції щодо оцінювання рівня життя населення області та визначення приоритетних
напрямів щодо його покращення; методичний підхід щодо розробки соціально-економічної регіональної
програми Донецької області. Сфера використання: підприємства, обласні державні адміністрації та вищі
навчальні заклади.

2. Goal:: the systematized research of spatial asymmetry of placing of labour resources in the cut of regions of
Ukraine, development of ways of its overcoming and increase of efficiency of realization of regional labour
potential in Ukraine. Object of the research: spatial asymmetry of placing and functioning of labour resources of
regions of Ukraine. Subject of the research: conformities to law, principles, factors of forming, reproduction and
overcoming of spatial asymmetry of placing of regional labour resources in Ukraine. Research methods: analysis
and synthesis, formally-logical methods; economic- statistical methods; method of comparative analysis; method
of cross-correlation-regressive analysis; logic-structural methods; index method. Improved: scientific going near
the algorithm of calculation of development index of regional human potential; criteria system of determination
for more and less developed regions; typology of models of external labour migration of population in easten and
western regions; scientific going near forming of the socio-economic regional programs for Donetsk and Ternopil
regions. Got further development: category "spatial asymmetry of placing of labour resources"; classification of
factors of forming of spatial asymmetry of placing and functioning of regional labour resources in Ukraine;
conception of spatial asymmetry of placing of productive forces by development of index of regional asymmetry,
taking into account a difference in size of gross regional product per the hryvnia of population charges in a
regional cut. Inculcated: methodical going near determination of basic directions of development of social
responsibility of business in the firm; going near determination of index of development of regional human
potential and perspective directions of improvement of state support of small business and enterprise; suggestion
in relation to the estimation of standard of living of regional population and determination of priority directions of
its improvement; methodical going near development of the socio-economic regional program of the Donetsk
region. Field of application: enterprises, regional state administrations and higher educational establishments.
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