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Тема дисертації:
1. Морально-професійна культура судді як філософсько-правова проблема.

2. Moral and professional culture of a judge as a philosophic and legal problem.

Реферат:
1. Дисертація присвячена філософсько-правовому дослідженню феномена морально-професійної культури
судді. У роботі здійснено системний аналіз зазначеного явища, що дає можливість обґрунтувати його
сутність як характеристику рівня особистісного розвитку, від якого залежить ефективність судочинства.
Досліджено структуру морально-професійної культури судді як єдність професійного потенціалу судді
(знання, уміння, навички, культура етичного і правового мислення, почуттів і поведінки) та спрямованості
соціально-психологічних настанов (цінності, ціннісні орієнтації, переконання), які реалізуються в
професійній діяльності. Обґрунтовано положення про те, що спрямованість соціально-психологічних
настанов діяльності судді (як вираження його особистісної позиції), і професійний потенціал (рівень знань,
умінь, навичок) - відіграють найважливішу роль у процесі формування внутрішнього переконання.
Проведено історичний аналіз генези морально-професійних вимог до діяльності суддів на різних етапах



національного суспільно-історичного розвитку, окреслено особливості їх соціально-психологічних настанов
і професійного потенціалу. Проаналізовано основні прояви деформацій моральної і професійної свідомості
суддів та основні причини, які призводять до їх виникнення. Також обґрунтовано підходи до формування в
суддів морального імунітету, шляхи запобігання деформаціям свідомості та оптимізації добору кадрів на
посади суддів на основі світового досвіду: запровадження ефективної кадрової політики, перевірка
біографічних даних кандидата, уведення до кваліфікаційних комісій фахівців інших галузей знань, які б
перевіряли характер спрямованості світогляду, соціально-психологічних настанов діяльності кандидатів на
посаду судді тощо.

2. The thesis is devoted to philosophic legal study of such phenomenon as moral and professional culture of a
judge. Systematic analysis of the specified phenomenon was carried out in the work that enables substantiation of
its essence as a characteristic of personal development level on which the efficiency of legal proceeding depends.
Structure of moral and professional culture of a judge was investigated as a unity of a judge's professional potential
(knowledge, abilities, and skills, level of ethical and legal thinking, feelings and behaviour) and social-psychological
attitudes orientation (values, system of values, beliefs) being applied to professional activity. The statement that
orientation of social-psychological attitudes in activity of a judge (as expression of his/her personal position) and
professional potential of a judge (standard of knowledge, abilities, and skills) are of primary importance to the
process of moral certainty formation was grounded. A historical analysis of the genesis of moral and professional
standards for judges' activity on different stages of national social historical development was carried out, and
peculiarities of their social-psychological attitudes and professional potential were outlined. The main
manifestations of deformations in moral and professional conscience of judges and the primary reasons of their
arising were analyzed. The author also substantiates approaches to creating judges' moral immunity, ways to
prevent deformations of conscience and to optimize selection of cadres for judicial appointments on the basis of
international practices: the introduction of effective personnel policy, check on candidate's biographical data,
making specialists in other areas of knowledge members of qualification commissions to test character of world
view orientation and social-psychological attitudes of activity of candidates for judicial appointment etc.
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