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Реферат:
1. Донкоглова Т.О. Монетарні інструменти регулювання ринку праці України в умовах підвищених ризиків. -
Кваліфікаційна наукова праця на правах рукопису. Дисертація на здобуття наукового ступеня доктора
філософії у галузі 07 «Управління та адміністрування» за спеціальністю 072 «Фінанси, банківська справа та
страхування». – Національний університет «Києво-Могилянська академія», Київ, 2024. Економіка України
наразі перебуває у періоді значних випробувань, викликаними повномасштабною війною з росією. Військові
дії призводять до руйнації соціальної та промислової інфраструктури, знищення виробничих підприємств,
порушення логістичних ланцюгів, погіршення інвестиційного клімату та некотрольованої міграції населення.
Мільйони громадян вимушені були покинути свої домівки, що створює значні демографічні зміни та впливає
на трудовий капітал країни. Відтік кваліфікованих працівників, зміна структури зайнятості, внутрішнє
переміщення населення та зниження рівня зайнятості є ключовими наслідками війни в контексті стану
ринку праці. Ці процеси призводять до зростання рівня безробіття, зниження реального рівня доходів,
збільшення навантаження на соціальні системи та поглиблення існуючих диспропорцій на ринку праці. Крім



того, війна спричиняє значну економічну дестабілізацію не лише на ринку праці, а також на фінансових
ринках, посилюючи фінансову нестабільність. Втрата виробничих потужностей, зниження рівня інвестицій,
обмеження економічної діяльності у зонах бойових дій та зростання частки витрат на оборону призводять до
зменшення економічного зростання та макроекономічної дестабілізації. Це вимагає від українського уряду та
Національного банку України впровадження ефективних заходів для збереження фінансової стійкості та
підтримки макроекономічної стабільності, у тому числі й через заходи з регулювання ринку праці.
Дисертаційна робота присвячена комплексному аналізу впливу монетарної політики на ринок праці України
в умовах тривалих військових дій, економічної нестабільності та підвищених ризиків. Актуальність теми
обумовлена необхідністю ефективного регулювання ринку праці в нових умовах через механізми монетарної
політики, що сприяє збереженню макроекономічної стабільності та забезпеченню сталого соціально-
економічного розвитку країни. Дослідження включає теоретико-методологічне обґрунтування впливу
монетарних інструментів на ринок праці та емпіричний аналіз їх дієвості в умовах підвищених ризиків та
зовнішніх шоків. Мета роботи полягає у розвитку теоретико-методологічних засад та розробці адекватного
економетричного інструментарію для оцінювання впливу монетарної політики на основні показники ринку
праці України за умов підвищених ризиків. Для досягнення поставленої мети було вирішено низку завдань,
серед яких дослідження теоретико-методологічних аспектів впливу монетарної політики на розвиток ринку
праці, визначення ключових монетарних інструментів, обґрунтування їх застосування для стабілізації ринку
праці, розробка симультативної макромоделі української економіки та проведення сценарного аналізу
впливу монетарних заходів на ринок праці. Об’єктом дослідження є стимулювання розвитку ринку праці
України за різних монетарних умов та підвищених ризиків, а предметом – теоретико-методологічні засади та
емпіричний аналіз впливу інструментів монетарної політики для запобігання дестабілізації українського
ринку праці. Інформаційною базою роботи стали положення законодавчих та нормативно-правових актів
України, аналітичні матеріали Національного банку України, Державної служби статистики та інших
державних органів, статистичні дані, наукові публікації українських і зарубіжних учених. Наукова новизна
роботи полягає у розробці економетричного інструментарію для емпіричного оцінювання взаємозв’язку між
інструментами монетарної політики та ключовими показниками ринку праці в умовах підвищених ризиків.
Уперше розроблено концептуальні підходи до комплексного оцінювання монетарних заходів, спрямованих
на стабілізацію ринку праці через використання авторської симультативної макромоделі України.
Побудована модель забезпечує можливість проведення сценарного аналізу за різних макроекономічних умов
для дієвих заходів монетарної політики, здатних запобігти розвитку дестабілізуючих процесів на ринку праці.
Ключові слова: монетарна політика, трудовий потенціал, ринок праці, зайнятість, безробіття, міграція, ризик,
економіко-математичний інструментарій, державна політика, фінансовий ринок, фінансові відносини,
таргетування інфляіції, банківський сектор, поведінкові чинники, економічне зростання.

2. Donkohlova T.O. Monetary Instruments for Regulating Ukraine's Labor Market under Heightened Risks. -
Manuscript. Dissertation for the degree of Doctor of Philosophy in the field of 07 "Management and
Administration" in specialty 072 "Finance, Banking, and Insurance." - National University "Kyiv-Mohyla Academy,"
Kyiv, 2024. The economy of Ukraine is currently undergoing significant challenges caused by the full-scale war
with Russia. Military actions have led to the destruction of social and industrial infrastructure, the devastation of
manufacturing enterprises, disruptions in logistical chains, a deteriorating investment climate, and uncontrolled
migration of the population. Millions of citizens have been forced to leave their homes, resulting in significant
demographic changes and impacting the country's labor force. The outflow of skilled workers, changes in
employment structure, internal displacement, and declining employment levels are key labor market
consequences of the war. These processes have triggered rising unemployment, a decrease in real incomes,
increased pressure on social systems, and a deepening of existing labor market imbalances. Furthermore, the war
has caused substantial economic destabilization, not only in the labor market but also in financial markets,
intensifying financial instability. The loss of production capacity, a decline in investment levels, constraints on
economic activity in combat zones, and an increased share of defense expenditures have led to reduced economic
growth and macroeconomic destabilization. This necessitates the implementation of effective measures by the



Ukrainian government and the National Bank of Ukraine to maintain financial resilience and macroeconomic
stability, including measures for labor market regulation. The dissertation research is devoted to a comprehensive
analysis of the impact of monetary policy on Ukraine's labor market in conditions of prolonged military actions,
economic instability, and heightened risks. The relevance of the topic stems from the need for effective labor
market regulation under new conditions through monetary policy mechanisms, which contribute to maintaining
macroeconomic stability and ensuring sustainable social and economic development of the country. The research
includes theoretical and methodological justification for the impact of monetary instruments on the labor market
and an empirical analysis of their effectiveness under heightened risks and external shocks. The aim of the study is
to develop theoretical and methodological foundations and create appropriate econometric tools for assessing the
impact of monetary policy on key labor market indicators in Ukraine under heightened risks. To achieve this goal, a
range of tasks was addressed, including studying the theoretical and methodological aspects of monetary policy’s
impact on labor market development, identifying key monetary instruments, justifying their application for labor
market stabilization, developing a simultaneous macroeconomic model of Ukraine’s economy, and conducting
scenario analysis of monetary measures’ impacts on the labor market. The object of the study is the stimulation of
Ukraine's labor market development under various monetary conditions and heightened risks. The subject of the
study is the theoretical and methodological foundations and empirical analysis of the impact of monetary policy
instruments on preventing labor market destabilization in Ukraine. The information base for the research includes
legislative and regulatory acts of Ukraine, analytical materials from the National Bank of Ukraine, the State
Statistics Service, and other government agencies, as well as statistical data and scientific publications by
Ukrainian and foreign researchers. The scientific novelty of the work lies in the development of econometric tools
for the empirical assessment of the relationship between monetary policy instruments and key labor market
indicators under heightened risks. For the first time, conceptual approaches to comprehensive evaluation of
monetary measures aimed at labor market stabilization have been developed through the use of an original
simultaneous macroeconomic model of Ukraine. The model provides opportunities for scenario analysis under
various macroeconomic conditions to determine effective monetary policy measures capable of preventing labor
market destabilization. Keywords: monetary policy, labor potential, labor market, employment, unemployment,
migration, risk, economic-mathematical toolkit, state policy, financial market, financial relations, inflation
targeting, banking sector, behavioral factors, economic growth.
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