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V. Відомості про дисертацію
Мова дисертації:
Коди тематичних рубрик: 05, 06.77

Тема дисертації:
1. Структурні зрушення транзитивного ринку праці: теорія і методологія регулювання

2. Structural changes in the transitional labor market: theory and methodology of regulation

Реферат:
1. Об’єкт – процеси структурних зрушень транзитивного ринку праці (ТРП); мета – розроблення теоретико-
методологічних засад вивчення структурних зрушень ТРП та практичних рекомендацій щодо його
регулювання; методи – діалектичний, системний, структурний та абстрактно-логічний; аналізу та синтезу,
індукції, дедукції; соціологічного опитування, спостереження, порівняння і зведення даних, групування та
рядів динаміки, абсолютних і відносних величин, індексний, кореляційного аналізу, статистичного
моделювання; новизна – уперше запропоновано новий напрям дослідження соціально-трудової сфери, який
полягає у розробленні теоретико-методологічних засад аналізу структурних зрушень ТРП з урахуванням
транзиту робочої сили та її життєвих циклів; науково обґрунтовано оригінальний авторський підхід до
визначення освітньо-кваліфікаційної відповідності робочої сили потребам робочих місць; розроблено
класифікацію освітньо-кваліфікаційної невідповідності робочої сили потребам робочих місць; обґрунтовано



методичні засади оцінки освітньо-кваліфікаційних дисбалансів з використанням методів статистичного
моделювання; розроблено механізм соціального партнерства у сфері прогнозування кваліфікацій;
удосконалено механізм взаємодії ТРП та ринку освіти; теоретичні та практичні результати – визначено
характерні ознаки транзитивності ринку праці та введено авторську дефініцію «транзитивний ринок праці»,
розроблено систему показників для оцінювання гнучкості ТРП3, класифіковано систему показників для
аналізу структурних зрушень на ТРП, побудовано статистичні моделі оцінки освітньо-кваліфікаційних
дисбалансів та матрицю збалансування ТРП за окремими компетенціями, модернізовано механізм взаємодії
ТРП та ринку освіти, розроблено механізм соціального партнерства у сфері прогнозування кваліфікацій.
Удосконалено технологію профілювання безробітного населення; результати дослідження впроваджено в
економічну практику.

2. Object – processes of structural shifts of the transitive labor market (TLM); goal – the purpose is to develop
theoretical and methodological principles for studying the structural changes of TLM and practical
recommendations for its regulation; methods - dialectical, systemic, structural and abstract-logical; analysis and
synthesis, induction, deduction; sociological survey, observation, comparison and data compilation, grouping and
dynamics series, absolute and relative values, index, correlation analysis, statistical simulation; novelty – for the
first time a new direction was proposed for the study of the socio-occupational sphere, which consists in
developing theoretical and methodological principles for analyzing the structural changes of TLM taking into
account the transit of labor and its life cycles; scientifically substantiated original author's approach to the
definition of educational and qualification correspondence of the workforce to the needs of workplaces; the
classification of educational and qualification labor force misalignment for the needs of workplaces has been
developed; the methodical principles of evaluation of educational and qualitative imbalances with the use of
statistical modeling methods are substantiated; the mechanism of social partnership in the field of prediction of
qualifications is developed; the mechanism of interaction of TLM and education market is improved; theoretical
and practical results - defined characteristics of the transitivity of the labor market and introduced the author's
definition of "transitive labor market", developed a system of indicators for assessing the flexibility of TLM 3,
classified the system of indicators for the analysis of structural shifts on the TLM, built statistical models of
evaluation of educational and qualification imbalances and the matrix of balancing TLM according to individual
competencies, modernized mechanism of interaction of TLM and education market, developed mechanism of
social partnership in the field of forecasting I qualifications, the technology of profiling the unemployed population
has been improved; the results of the research are implemented into an economic practice.
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