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Тема дисертації:
1. Оцінювання та розвиток компетентностей працівників апарату управління підприємств

2. Assessment and development of competence of employees of the enterprise management apparatus

Реферат:
1. Об’єктом дослідження є процес оцінювання і розвитку компетентностей працівників апарату управління
підприємств. Метою дослідження є розроблення теоретичних положень і методико-прикладних
рекомендацій щодо оцінювання та розвитку компетентностей працівників апарату управління підприємств.
Автором використано методи: порівняння, аналіз, синтез, групування, абстрагування та узагальнення, опис,
характеристика, розрізнення, метод анкетування, метод експертних оцінок та емпіричного дослідження,
структурно-логічний аналіз, метод формалізації, графічний аналіз, економіко-математичні методи,
системний підхід. Теоретична цінність результатів дисертаційної роботи полягає у дослідженні теоретичних
засад оцінювання і розвитку компетентностей працівників апарату управління підприємств. Наукова новизна
одержаних результатів: запропоновано спосіб урахування при моделюванні впливу на ступінь досягнення
цілей конкретних підрозділів таких параметрів діяльнісної складової компетентності працівників апарату
управління, як своєчасність, якість та відповідність вимогам посади; удосконалено інтегрований метод
оцінювання посадової компетентності працівників апарату управління, модель розвитку компетентностей



працівників апарату управління підприємств, інструментарій мотивування розвитку компетентностей
працівників апарату управління підприємств; розвинуто понятійно-термінологічний апарат щодо уточнення
сутності та класифікації апарату управління, потенціалу розвитку посадової компетентності, змісту і
типології компетентностей працівників апарату управління, систему показників моніторингу професійного
зростання працівників апарату управління. Предметом дослідження є теоретико-методологічні та прикладні
положення з оцінювання і розвитку компетентностей працівників апарату управління підприємств.
Рекомендації автора застосовуються щодо удосконалення процесу оцінювання і розвитку компетентностей
працівників апарату управління підприємств. Сферою використання авторських рекомендацій є промислові
підприємства.

2. The object of the study is the process of assessment and development of competence of employees of the
enterprise management apparatus. The research aims to the improvement of theoretical positions and methodical
and applied recommendations of assessment and development of competence of employees of the enterprise
management apparatus. The author used such methods as: comparison, analysis, synthesis, grouping, abstraction
and generalization, description, characterization, distinction, method of questioning, method of expert
assessments and empirical research, structural-logical analysis, method of formalization, graphical analysis,
economic-mathematical methods, systematic approach. The theoretical value of the thesis refers to the study of
the theoretical principles of assessment and development of competence of employees of the enterprise
management apparatus. Scientific novelty of the results: the author has proposed a method of taking into account
in modeling the influence on the degree of achievement of the goals of specific divisions of such parameters of the
activity component of competence of employees of the management apparatus as timeliness, quality and
compliance with the requirements of the position; has improved the integrated method of assessing the
competence of employees of the management apparatus, the model of development of competence of employees
of the enterprise management apparatus, tools to motivate the development of competence of employees of the
enterprise management apparatus; has developed a conceptual and terminological apparatus for clarifying the
nature and classification of the management apparatus, the potential for development of job competence, content
and typology of competence of employees of the management apparatus, the system of indicators of monitoring
the professional growth of employees of the management apparatus. The subject of research are theoretical and
methodological and applied frameworks of assessment and development of competence of employees of the
enterprise management apparatus The author's recommendations are applied to improve the process of assessing
and developing the competence of employees of the enterprise management apparatus. The sphere for the use of
author’s recommendations is revered to industrial enterprises.
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