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Реферат:
1. Дисертант виходить із того, що категорія "суб'єкт права" поєднує в собі 3 соціально-правові ознаки -
соціальність, правосуб'єктність і правовий статус. Соціальність віддзеркалює характер функціонування особи
в суспільстві. Вона пов'язана з перетворенням інтересу суб'єкта на чинник дії, з пізнанням дійсності.
Соціальність зумовлена активною природою фізичних і юридичних осіб, протиріччям між умовами
існування й об'єктивними потребами особи і спрямована на ліквідацію невідповідності між потребами й
умовами буття суб'єкта права. Вона характеризує особу як частину соціуму, залежну від нього, підлеглу йому,
детерміновану зовнішніми соціальними механізмами. У реальній же дійсності не природа, не суспільство, а
тільки держава визначає (а) хто й за яких умов може бути суб'єктом права, а значить, учасником
правовідносин і (б) якими рисами цей суб'єкт повинен володіти. Лише законодавством може
встановлюватись і визнаватися специфічна сукупність юридичних властивостей, що дозволяє особі стати



суб'єктом права. Ця сукупність іменується терміном "правосуб'єктність". Соціальність є передумовою
правового статусу суб'єкта права. Ціннісний підхід до класифікації суб'єктів трудового права (визнання
індивіда вищою соціально-правовою цінністю) виводить нас до першооснови права, до його істинного
джерела - людини, правові якості якої є справжньою субстанцією, з якої створюються, формуються всі
суб'єкти, включаючи державу та її органи. Людина є джерелом усього правового. До суб'єктів трудового
права України належать: (а) первинний суб'єкт трудового права - працівник; (б) основний суб'єкт трудового
права - роботодавець; (в) похідні суб'єкти трудового права від працівника - особа, яка шукає роботу, інвалід,
який отримав трудове каліцтво чи професійне захворювання, позивач або відповідач у суді та ін.). Юридична
фігура кожної з названих осіб не має самостійного значення і є або передуючою правовій особистості
працівника, або наслідком існування даної особи як працівника; (г) службові суб'єкти трудового права -
державні органи, професійні спілки, приватні кадрові агентства, комісії по трудових спорах, примирні,
трудові арбітражі та ін. Їх сутність полягає в тому, що правосуб'єктність цих суб'єктів спрямована на
обслуговування функціонування працівника й роботодавця як повноцінних учасників відносин у царині
праці.

2. Respondent comes from the fact that the category of "subject of law" combines the three socio-legal signs -
sociality, personality and legal status. Sociality reflects the character of a person functioning in society and is
associated with the conversion factor of interest in the subject of the action with the knowledge of reality. It is due
to the active nature of individuals and entities, contradiction between the objective conditions of existence and
needs of individuals and aims to eliminate discrepancies between the needs and conditions of being the subject of
law. Sociality characterizing a person as part of a society dependent on it, subordinate to him, deterministic
external social mechanisms. In actual fact not the same nature, not society, but the state determines: (a) who and
under what conditions may be subject to law, and therefore a party relationships and (b) what features of the
subject should have. Only legislation can be established and recognized by a specific set of legal property that
allows a person to become the subject of law. This set is called the term "legal personality". It is a prerequisite for
legal status of the subject of law. Values-to the classification of subjects of labor law (recognizing individual's
higher socio-legal value) brings us to the fundamental principle of law, to its true source - the people, legal quality
which is the real substance of which are created, formed all entities including the country and its organs. Person is
the source of all law. The entities of the labor law of Ukraine include: (a) a primary subject of employment law -
employee, (b) the main subject of employment law - employer, (c) derived from the subjects of labor law officer
(the person looking for work ; disabled person who has received industrial injury or occupational disease, plaintiff
or defendant in court, etc.). Legal figure these people have no independent meaning and is followed by a legal
person or employee, or a consequence of the existence of the person as an employee, (d) the official agents of
labor law (public authorities, trade unions, private employment agencies, commission on labor disputes,
conciliation Commission, labor arbitration, etc.). Their essence is that these legal entities aimed at the
maintenance worker and employer functioning as full participants in the field of labor relations.

Державний реєстраційний номер ДіР:
Пріоритетний напрям розвитку науки і техніки:
Стратегічний пріоритетний напрям інноваційної діяльності:
Підсумки дослідження:
Публікації:

Наукова (науково-технічна) продукція:
Соціально-економічна спрямованість:
Охоронні документи на ОПІВ:



Впровадження результатів дисертації:
Зв'язок з науковими темами:

VI. Відомості про наукового керівника/керівників (консультанта)
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Жигалкін Павло Іванович

2. Gigalkin Pavel Ivanovich

Кваліфікація: к.ю.н., 12.00.05

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

VII. Відомості про офіційних опонентів та рецензентів
Офіційні опоненти
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Процевський Олександр Іванович

2. Процевський Олександр Іванович

Кваліфікація: д.ю.н., 12.00.05

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Іншин Микола Іванович



2. Іншин Микола Іванович

Кваліфікація: д.ю.н., 12.00.05

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Попов Сергій Вікторович

2. Попов Сергій Вікторович

Кваліфікація: д.ю.н., 12.00.05

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Рецензенти

VIII. Заключні відомості
Власне Прізвище Ім'я По-батькові
голови ради

 
Капліна Оксана Володимирівна

Власне Прізвище Ім'я По-батькові
головуючого на засіданні

 
Капліна Оксана Володимирівна

Відповідальний за підготовку
облікових документів

 

Реєстратор  



Керівник відділу УкрІНТЕІ, що є
відповідальним за реєстрацію наукової
діяльності

Юрченко Т.А.


