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Реферат:
1. В обґрунтуванні актуальності обраної теми дисертаційного дослідження зазначається, що з початком
COVID-19 та повномасштабних військових дій з лютого 2022 року, кардинально змінилися умови і форми
трудової діяльності, умови та стан ринку праці в сільській місцевості, намітилися нові тенденції розвитку
професійних характеристик працівників та почали змінюватися потреби роботодавців щодо якості робочої
сили та ін. Механізми, інструменти та заходи публічного управління зайнятістю мають забезпечувати
розв’язання існуючих проблем і створювати підґрунтя для майбутнього післявоєнного розвитку економіки.
На основі визначеної мети, об’єкта, предмета, методів дослідження у дисертаційній роботі здійснено
обґрунтування теоретичних засад і розроблено практичні рекомендації щодо удосконалення публічної
політики забезпечення зайнятості населення в сільській місцевості України. За результатами дослідження
вперше розроблено концептуальні основи дворівневої просторово детермінованої моделі публічної політики
забезпечення зайнятості населення в сільській місцевості. Було удосконалено інструментарій публічної
політики забезпечення зайнятості населення в сільській місцевості шляхом обґрунтування змісту, принципів



та заходів публічно керованої цифрової трансформації зайнятості населення; механізм реалізації публічної
політики забезпечення зайнятості населення в сільській місцевості. Відповідно до проблематики
дослідження дістало подальшого розвитку уточнення понятійно-категоріального апарату в сфері публічного
управління зайнятістю населення шляхом розкриття змісту понять: зайнятість населення в сільській
місцевості та публічна політика забезпечення зайнятості населення в сільській місцевості; теоретичні
обґрунтування використання смарт систем в публічному управлінні зайнятістю населення; науковий підхід
щодо застосування у публічному управлінні просторового планування. З’ясовано сутнісні характеристики,
завдання, напрями та інструменти публічної політики забезпечення зайнятості населення, що дозволило
визначити поняття публічної політики забезпечення зайнятості населення в сільській місцевості та уточнити
поняття продуктивної зайнятості в сільській місцевості. Узагальнення європейського досвіду реалізації
публічної політики зайнятості населення дозволило виділити чинники і тенденції, що негативно впливають
на зайнятість в сільській місцевості розвинутих країн, що дозволило обґрунтувати перспективні напрямки
публічної політики забезпечення зайнятості населення в сільській місцевості. Встановлено, що мешканці
сільської місцевості тяжіють до виробничої діяльності на основі використання живої природи, при цьому
спостерігається широке розмаїття видів виробничої діяльності при одночасній незначній комерціалізації
отриманих результатів та нефінансовій мотивації їх діяльності. Це дозволило удосконалити інструменти
підтримки розвитку підприємництва та самозайнятості в сільській місцевості шляхом запровадження
мережевого децентралізованого управління забезпеченням економічної діяльності особистих селянських
господарств через створення організаційної мережі забезпечуючих неприбуткових організацій, або через
реалізацію національного проєкту з впровадження цифрової забезпечуючої екосистеми. Результати оцінки
тенденцій розвитку та формування інструментів цифрової трансформації зайнятості в сільській дозволили
розробити концептуальну модель смарт-села з орієнтацією її на розширення продуктивної зайнятості
широких верств сільського населення і спрямуванням на розширення можливостей прикладання праці в
сільській місцевості, збільшення зайнятості і самозайнятості через краще вирішення проблем забезпечення
виробничої діяльності і просування продукції, адаптації компетенцій сільського населення для ефективної
праці в симбіозі з природними екосистемами та цифровим і соціальним середовищем. При обґрунтуванні
заходів щодо удосконалення публічної політики забезпечення зайнятості населення в сільській місцевості
було запропоновано виділення трьох зон сільської місцевості. Для кожної зони розроблено таргетовані
заходи публічного впливу чи підтримки. Для їх реалізації доцільно запровадити розроблену дворівневу
просторово детерміновану модель публічної політики забезпечення зайнятості у сільській місцевості.
Результати, отримані у дисертаційному дослідженні, у сукупності дозволили вирішити конкретне науково-
практичне завдання, щодо теоретичного обґрунтування та розробки практичних рекомендацій з
удосконалення публічної політики забезпечення зайнятості населення в сільській місцевості України.
Практичне значення одержаних результатів полягає у можливості використання отриманих науково-
практичних результатів в діяльності органів державної влади та місцевого самоврядування при
удосконаленні інструментів реалізації публічної політики зайнятості населення в сільській місцевості.

2. In the substantiation of the relevance of the chosen topic of the dissertation research, it is noted that with the
onset of COVID-19 and full-scale military operations from February 2022, the conditions and forms of labor
activity, conditions and the state of the labor market in rural areas have changed radically, new trends in the
development of the professional characteristics of employees have been outlined and began changing needs of
employers regarding the quality of the workforce, etc. Mechanisms, tools and measures of public employment
management should ensure the solution of existing problems and create the basis for the future post-war
development of the economy. On the basis of the defined goal, object, subject, and research methods, the thesis
substantiates the theoretical foundations and develops practical recommendations for improving the public policy
of ensuring employment of the population in rural areas of Ukraine. According to the results of the study, the
conceptual foundations of a two-level spatially determined model of public policy for ensuring employment of the
population in rural areas were developed for the first time. The toolkit of the public policy of ensuring the
employment of the population in rural areas was improved by substantiating the content, principles and measures



of the publicly managed digital transformation of the population's employment; the mechanism of implementation
of the public policy of ensuring the employment of the population in rural areas. In accordance with the research
problem, the clarification of the conceptual-categorical apparatus in the field of public management of
employment of the population was further developed by revealing the content of the concepts: employment of the
population in rural areas and public policy of ensuring employment of the population in rural areas; theoretical
justifications for the use of smart systems in public employment management; scientific approach to the use of
spatial planning in public management The essential characteristics, tasks, directions and tools of the public policy
of ensuring the employment of the population were clarified, which made it possible to define the concept of the
public policy of ensuring the employment of the population in rural areas and clarify the concept of productive
employment in rural areas. The generalization of the European experience in the implementation of public
employment policy made it possible to identify factors and trends that negatively affect employment in rural areas
of developed countries, which made it possible to substantiate the perspective directions of public policy for
ensuring employment of the population in rural areas. This made it possible to improve the tools for supporting
the development of entrepreneurship and self-employment in rural areas through the introduction of network
decentralized management of the provision of economic activity of personal peasant farms through the creation of
an organizational network of non-profit organizations providing support, or through the implementation of a
national project for the implementation of a digital supporting ecosystem. The results of the assessment of
development trends and the formation of tools for the digital transformation of employment in rural areas made it
possible to develop a conceptual model of a smart village with its focus on expanding the productive employment
of broad sections of the rural population and aiming at expanding the opportunities for employment in rural areas,
increasing employment and self-employment through better solutions to the problems of providing production
activity and product promotion, adaptation of the competencies of the rural population for effective work in
symbiosis with natural ecosystems and the digital and social environment. When substantiating measures to
improve the public policy of ensuring employment of the population in rural areas, it was proposed to allocate
three zones of rural areas. Targeted measures of public influence or support have been developed for each zone.
For their implementation, it is advisable to introduce the developed two-level spatially determined model of public
policy of ensuring employment in rural areas. The results obtained in the dissertation study collectively allowed
solving a specific scientific and practical task, regarding the theoretical justification and development of practical
recommendations for improving the public policy of ensuring employment of the population in rural areas of
Ukraine. The practical significance of the obtained results lies in the possibility of using the obtained scientific and
practical results in the activities of the state authorities and local self-government in improving the tools for
implementing the public employment policy of the population in rural areas.
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Повне найменування юридичної особи: Харківський національний університет імені В. Н. Каразіна

Код за ЄДРПОУ: 02071205

Місцезнаходження: майдан Свободи, буд. 4, Харків, Харківський р-н., 61022, Україна

Форма власності: Державна

Сфера управління: Міністерство освіти і науки України

Ідентифікатор ROR:

VIII. Заключні відомості
Власне Прізвище Ім'я По-батькові
голови ради

 
Латинін Микола Анатолійович

Власне Прізвище Ім'я По-батькові
головуючого на засіданні

 
Латинін Микола Анатолійович

Відповідальний за підготовку
облікових документів

 
Шевченко Андрій Олександрович 

Реєстратор   УкрІНТЕІ

Керівник відділу УкрІНТЕІ, що є
відповідальним за реєстрацію наукової
діяльності

Юрченко Тетяна Анатоліївна


