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Реферат:
1. Дисертаційне дослідження присвячено комплексному теоретико-емпіричному вивченню психологічних
детермінант професійно-психологічного відбору працівників Державної митної служби, визначенню їх
локалізації у загальній топографії психічної сфери суб’єктів митної діяльності, розкриттю їх системи та
змісту з метою використання у практиці професійно-психологічного відбору. Наукова новизна та теоретичне
значення дисертаційного дослідження полягає у тому, що визначено зміст та структуру психологічних
детермінант здійснення професійного відбору працівників Державної митної служби, розроблено
концептуальну модель дослідження психологічних детермінант здійснення професійного відбору
працівників Державної митної служби; дістав подальшого розвитку теоретико-методологічний підхід до
формування професійного відбору; удосконалено психодіагностичний інструментарій для вивчення
психологічних детермінант здійснення професійного відбору. В емпіричній частині дисертаційної роботи
представлено процедуру та результати експериментальної перевірки ефективності формування
психологічних детермінант відбору майбутніх працівників Державної митної служби. Доведено, що майбутні



митники, які навчаються на більш старших курсах мають більш розвинені психологічні характеристики, що
виступають детермінантами професійно-психологічного відбору. Також доведено, що ключовими
детермінантами професійно-психологічного відбору майбутніх працівників митної служби, що виступають
базовими психологічними маркерами їх професійної придатності є розвинена інтелектуальна лабільність,
сформовані навички саморегуляції та емоційного інтелекту, переважання в загальній картині емоційності
схильності до переживання позитивних емоцій, розвинена та гармонійна мотивація професійної діяльності.
Визначено, що основними психологічними параметрами, що відіграють системотвірну роль
диференціюючого критерію, за яким можливо визначити психологічний типаж майбутнього митника,
виступають їх диспозиційно-характерологічні та мотиваційно-ціннісні особливості. У загальному підсумку
було доведено, що у рамках здобуття освіти митника відбувається прогресивне формування саме тих
психологічних параметрів та детермінант, що визначають успішність майбутньої професійної діяльності та
лежать в основі ефективного оволодіння професією митника; результативність професійно-психологічного
відбору залежить від можливості оцінки множини психологічних детермінант, що функціонують у різних
сферах структури особистості майбутнього фахівця: когнітивній, емоційній, саморегуляційній, мотиваційно-
ціннісній та диспозиційно-характерологічній; диспозиційно-характерологічні та мотиваційно-ціннісні
особливості виступають системотвірними психологічними детермінантами професійно-психологічного
відбору та визначають змістовні та стильові аспекти майбутньої професійної діяльності.

2. The dissertation study is devoted to a comprehensive theoretical and empirical study of the psychological
determinants of the professional and psychological selection of employees of the State Customs Service,
determining their localization in the general topography of the mental sphere of customs subjects, disclosing their
system and content with a view to using them in the practice of professional and psychological selection. The
scientific novelty and theoretical significance of the dissertation research is that the content and structure of the
psychological determinants of the professional selection of employees of the state customs service are
determined, a conceptual model of the study of psychological determinants of the professional selection of
employees of the state customs service is developed, the theoretical and methodological approach to the
formation of professional selection is further developed, the psychodiagnostic tools for studying the psychological
determinants of the professional selection of employees of the state customs service are improved. The empirical
part of the dissertation presents the procedure and results of the experimental verification of the effectiveness of
the formation of psychological determinants of the selection of future employees of the state customs service. It is
proved that future customs officers studying at higher courses have more developed psychological characteristics
that serve as determinants of professional and psychological selection. It has also been proved that the key
determinants of the professional psychological selection of future customs officers, which are the basic
psychological markers of their professional suitability, are developed intellectual lability, formed skills of self-
regulation and emotional intelligence, predominance in the general picture of emotionality of the tendency to
experience positive emotions, developed and harmonious motivation of professional activity. It has been
determined that the main psychological parameters that play a systemic role as a differentiating criterion by which
it is possible to determine the psychological type of a future customs officer are their dispositional-characteristic
and motivational-value features. In general, it has been proved that in the framework of customs officer education,
there is a progressive formation of those psychological parameters and determinants that determine the success
of future professional activity and underlie the effective mastery of the customs profession; the effectiveness of
professional psychological selection depends on the ability to assess a set of psychological determinants that
function in different areas of the personality structure of a future specialist: cognitive, emotional, self-regulatory,
motivational and value and dispositional.
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