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V. Відомості про дисертацію
Мова дисертації:
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Тема дисертації:
1. Формування та підвищення ефективності використання кадрово-управлінського потенціалу
агроформувань.

2. The formation and increasing of managerial staff potential of agro firms.

Реферат:
1. . Об'єкт дослідження: організаційно-економічні механізми та умови формування і використання кадрово-
управлінського потен-ціалу агроформувань України. Поглиблені дослідження проводились на матеріалах
Одеської області.Мета дослідження: розроблення рекомендацій щодо формування та підвищення
ефективності використання кадрово-управлінського потен-ціалу агроформувань. Методи: діалектичний
метод пізнання, системний підхід, абстрактно-логічний, порівняння, графічного зоображення, групування та
кореляції.Теоретичні і практичні результати: визначення поняття "кадрово-управлінський потенціал
агроформування", виділення його складових (особистісної, управлінської й організаційної), структурування
методологічних засад формування та використання кадрово-управлінського потенціалу за його складовими,
застосування методичних підходів до оцінки ефективності діяльності кадрів управлення з визначенням
інтегральних показників рівнів ефективності використання кадрово-управлінського потенціалу, макро- і



мікроаналізу отриманихрезультатів. Наукова новизна: визначено поняття "кадрово-управлінський потенціал
агроформування", структуровано методологічні підходи до формування та використання кадрово-
управлінського потенціалу за його складовими, обґрунтовано доцільність застосування інтегральних
показників для кількісної оцінки ефективності використання кадрово-управлінського потенціалу,
обґрунтовано доцільність використання при аналізі функціонування кадрово-управлінського потенціалу
шкали рівнів ефективності його використання: наднизький, низький, середній, високий та надвисокий
(елітний), а також методику оцінки ефективності використання кадрово-управлінського потенціалу. Ступінь
впровадження: основні результати дослідження прийняті до впровадження в акціонерному товаристві
закритого типу "АК "Свобода"" Ізмаїльського району Одеської області та Управлінням сільського
господарства і продовольства Ізмаїльського району Одеської області. Ефективність: Використання
результатів дисертаційного дослідження у практичній діяльності агроформувань дозволить поліпшити
організацію формування та використання кадрово-управлінського потенціалу. Сфера, галузь використання:
агроформування, Міністерство аграрної політики України, регіональні органи управляння сільського
господарства, освітні заклади, наукові розробки

2. Object of research: organizational and economical mechanism and condition the formation and increasing of
managerial staff potential of Ukraine agro firms. The purpose of research: scientific grounded proposal
development for formation and increasing of managerial staff potential of agro firms. Methods: cognition
dialectical methods, abstractly logical, , matching, graphics image, classification both correlation. Theoretical and
practical results: definition of concept "managerial staff potential of agro firm", selection his (its) components
(personality, administrative and organizational), structuring of methodological bases of the formation and
increasing of managerial staff potential on his(its) components, usage of the methodical approaches to a rating of
an overall performance of frames of handle with definition of integral metrics of levels of productivity of
managerial staff potential, macro- and microanalysis of the obtained outcomes Scientific novelty: the concept
"managerial staff potentialof agro firm" is defined, the methodological bases of the formation and increasing of
managerial staff potential on his(its) components are structured, the expediency of usage integral metrics for a
quantitative rating of productivity of managerial staff potential is justified, the expediency of usage is justified at
the analysis of operation of managerial staff potential of a scale of levels of efficiency of his(its) usage: worst, low,
average, high and best (elite), and also technique of a rating of productivity of managerial staff potential. Degree of
introduction: the main outcomes of research are accepted to close corporation "АC "Freedom "" Izmail district of
the Odessa area and Handle of an agriculture and foodstuffs Izmail district of the Odessa area. Efficiency:
Dissertation researches use on practical agro firms will help them better the formation and increasing of
managerial staff potential. Sphere, branch of use: agro firms, Ministry of Agrarian policy of Ukraine, regional
controls by an agriculture, educational establishments, scientific developments as well.
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