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Тема дисертації:
1. Формування і використання людського капіталу в інноваційній економіці

2. The Formation and Using of Human Capital in the Innovation Economy

Реферат:
1. Об'єктом дослідження є процес формування та використання людського капіталу в інноваційній економіці.
Метою дисертаційної роботи є розвиток теоретико-методологічних засад дослідження людського капіталу і
розробка науково-практичних рекомендацій щодо формування і використання людського капіталу в умовах
інноваційної економіки. Методи дослідження: діалектичний метод наукового пізнання, комплексного
аналізу і синтезу, формальної і діалектичної логіки, індукції і дедукції, порівняльно-економічного та
статистичного аналізу, економіко-математичного моделювання. Теоретичні результати: полягають у
поглибленні теоретико-методологічних основ дослідження людського капіталу та розробці науково-
практичних рекомендацій щодо формування і використання людського капіталу в умовах активізації
процесів інноваційного розвитку економіки. Практичні результати: полягають в тому, що основні положення,
викладені у дисертації, доведено до рівня конкретних рекомендацій, спрямованих на результативне
формування та використання людського капіталу в інноваційній економіці. Наукова новизна: вперше:
розроблено концептуальні засади стратегічного управління людським капіталом в умовах інноваційної



економіки; удосконалено: організаційно-економічні засади використання людського капіталу в умовах
інноваційної економіки; науково-методичні засади оцінки якості формування та використання людського
капіталу; кількісні засади оцінювання впливу факторів на інноваційний розвиток України; отримали
подальшого розвитку: теоретико-методологічні засади дослідження людського капіталу; понятійно-
категоріальний апарат дослідження людського капіталу. Ступінь упровадження: результати дослідження
впроваджено в практичну діяльність Міністерства економічного розвитку і торгівлі України, Департаменту
економічного розвитку, торгівлі та промисловості Львівської обласної державної адміністрації,
Комунального підприємства «Фінансист» (м. Могилів-Подільський), а також у навчальному процесі
Донецького національного університету (м. Вінниця). Сфера використання: міжгалузева.

2. The object of the study is the formation and use of human capital in the innovation economy. The aim of the
thesis is the development of theoretical and methodological principles of research and human capital development
of scientific recommendations for the formation and use of human capital in terms of innovative economy.
Methods: dialectical method of scientific knowledge, comprehensive analysis and synthesis, formal and dialectical
logic, induction and deduction, comparative economic and statistical analysis, economic and mathematical
modeling. The theoretical results, are deepening the theoretical and methodological foundations of the study of
human capital and developing scientific recommendations on the formation and use of human capital in terms of
activation of innovative economic development. Bottom Line: lies in the fact that the main provisions contained in
the thesis, brought to the level of specific recommendations for the effective development and use of human
capital in the innovation economy. Scientific novelty: for the first time: conceptual foundations of strategic
management of human capital in terms of innovation economy; improved: organizational and economic principles
of the use of human capital in terms of innovation economy; scientific and methodological principles of assessing
the quality of formation and use of human capital; Quantitative evaluation principles influence factors on the
innovative development of Ukraine; received the further development: theoretical and methodological basis of the
study of human capital; concepts and categories of the study of human capital. The degree of implementation, the
results of research put into practice the Ministry of Economic Development and Trade of Ukraine, the Department
of Economic Development, Trade and Industry of Lviv Regional State Administration utility «Finansyst» (Mogyliv-
Podilskyi) and in the educational process of the Donetsk National University (Vinnytsia). Scope: interdisciplinary.
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