
Облікова картка дисертації

I. Загальні відомості
Державний обліковий номер: 0406U003026

Особливі позначки: відкрита

Дата реєстрації: 05-07-2006

Статус: Захищена

Реквізити наказу МОН / наказу закладу:

ІІ. Відомості про здобувача
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Гречко Тетяна Костянтинівна

2. Grechko Tetiana Kostiantynivna

Кваліфікація:
Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Вид дисертації: кандидат наук

Аспірантура/Докторантура: ні

Шифр наукової спеціальності: 25.00.03

Назва наукової спеціальності: Державна служба

Галузь / галузі знань:  Не застосовується 

Освітньо-наукова програма зі спеціальності: Не застосовується

Дата захисту: 15-06-2006

Спеціальність за освітою: 7.070.101

Місце роботи здобувача: Донецький державний університет управління

Код за ЄДРПОУ: 00173427

Місцезнаходження: вул. Карпінського, 58, м. Маріуполь, Донецька обл., 87535

Форма власності:
Сфера управління: Міністерство освіти і науки України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується
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ІV. Відомості про підприємство, установу, організацію, в якій було
виконано дисертацію
Повне найменування юридичної особи: Донецький державний університет управління
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V. Відомості про дисертацію
Мова дисертації:
Коди тематичних рубрик: 82.13

Тема дисертації:
1. Механізм забезпечення ефективності діяльності державних службовців

2. The mechanism of maintenance effective activity of the civil servants

Реферат:
1. Об'єкт дослідження - процеси управління діяльністю державних службовців. Мета дослідження - розробка
механізму забезпечення ефективності діяльності державних службовців, який дозволяє досягти високого
рівня емерджентності державної служби як системи. Методи дослідження: структурно-функціональне
моделювання, системно-аналітичний; аналогія; структурно-функціональний аналіз. Практичне значення
одержаних результатів полягає у розробці професіограми державного службовця для трьох рівнів ієрархії із
включенням психограми, розробці методики розрахунку конструктивного, деструктивного і нейтрального
потенціалів впливу державного службовця на державну службу. Наукова новизна одержаних результатів
полягає в тому, що вперше запропоновано принципи забезпечення цілісності державної служби у
об'єктивному і суб'єктивному аспектах, що враховують управлінські та психологічні методи узгодження
цілей та цінностей державних службовців та державної служби; розроблено модель K-D-N - методологічну
основу механізму забезпечення ефективності діяльності державних службовців; запропоновано методику
оцінки характеристик впливу державного службовця на рівень емерджентності державної служби.



Удосконалено визначення ефективності державної служби; професіограму державного службовця; методи
набору, добору і розстановки кадрів в державній службі. Дістав подальшого розвитку підхід до аналізу
властивості емерджентності соціальних систем з погляду принципів квантової механіки і квантової
психології Р.А.Уілсона.

2. A research object is processes of management activity of civil servants.A research purpose is the development of
mechanism of providing efficiency of civil servants activity, which allows to a ttain the high level of emergency of
government service as a system. Research methods: structurally-functional designs, system-analytical,
structurally-functional, analogy, analysis. Practical meaningfulness of the received results consists of development
of professiogram of civil servant for three levels of hierarchy with psychogram, developments of method of
structural calculation, destructive and neutral potentials of civil servant influencing on government service.
Scientific novelty of the received results: principles of providing integrity of government service are first offered in
objective and subjective aspects; the model of K-D-N - methodological basis of mechanism of providing efficiency
of civil servants activity is developed; the method of estimation of descriptions of influencing civil servant is
offered on the level of emergency of government service. Determination of efficiency of government service;
professiogram of civil servant; methods of set, selection and placing of staff in government service is improved.
The approach to the analysis of properties of emergency of frames of society from point of principles of quantum
mechanics and quantum psychology of Wilson R.A. got further development.
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