
Облікова картка дисертації

I. Загальні відомості
Державний обліковий номер: 0419U001253

Особливі позначки: відкрита

Дата реєстрації: 07-05-2019

Статус: Захищена

Реквізити наказу МОН / наказу закладу:

ІІ. Відомості про здобувача
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Дука Олег Анатолійович

2. Duka Oleg Anaoliovuch

Кваліфікація:
Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Вид дисертації: кандидат наук

Аспірантура/Докторантура: ні

Шифр наукової спеціальності: 13.00.04

Назва наукової спеціальності: Теорія і методика професійної освіти

Галузь / галузі знань:  Не застосовується 

Освітньо-наукова програма зі спеціальності: Не застосовується

Дата захисту: 24-04-2019

Спеціальність за освітою: 7.030301

Місце роботи здобувача: Білоцерківське училище професійної підготовки персоналу Державної
кримінально-виконавчої служби України

Код за ЄДРПОУ: 25800486

Місцезнаходження: 09100, Україна, м. Біла Церква, вул. П. Запорожця,333

Форма власності:
Сфера управління: Держадміністрація

Ідентифікатор ROR: Не застосовується



ІІІ. Відомості про організацію, де відбувся захист
Шифр спеціалізованої вченої ради (разової спеціалізованої вченої ради): Д 26.451.01

Повне найменування юридичної особи: Інститут педагогічної освіти і освіти дорослих імені Івана
Зязюна Національної академії педагогічних наук України

Код за ЄДРПОУ: 21593122

Місцезнаходження: вул. Максима Берлинського, 9, м. Київ, Київ, 04060, Україна

Форма власності:
Сфера управління: Нацiональна академія наук України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

ІV. Відомості про підприємство, установу, організацію, в якій було
виконано дисертацію
Повне найменування юридичної особи: Інститут педагогічної освіти і освіти дорослих НАПН
України

Код за ЄДРПОУ: 21593122

Місцезнаходження: 04060, м. Київ, вул. М. Берлинського, 9

Форма власності:
Сфера управління: Національна академія педагогічних наук України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

V. Відомості про дисертацію
Мова дисертації:
Коди тематичних рубрик: 14.37

Тема дисертації:
1. Розвиток професійної компетентності персоналу органу пробації у відомчих навчальних закладах
Державної кримінально-виконавчої служби України.

2. Development of professional competence of the personnel of the probation at the departmental educational
institutions of the State Criminal-Executive Service of Ukraine.

Реферат:
1. Розкрито організаційно-правові аспекти діяльності пробації в Україні, сутність пробації України, основні
функцій, які має реалізовувати її персонал. Проаналізовано міжнародний досвід організації діяльності та
професійної підготовки персоналу органу пробації. Окреслено основи професійної компетентності
персоналу органу пробації України. Виходячи із завдань та функцій пробації, виокремлено компоненти
професійної компетентності персоналу органу пробації (мотиваційно-ціннісний; когнітивно-змістовний;
когнітивно-діяльнісний; рефлексивний). Проаналізовано та визначено критерії оцінки даних компонентів, а
також сформульовано шкалу рівнів кожного з них: репродуктивний (низький), реконструктивний (середній);
творчий (високий). Створено модель розвитку професійної компетентності персоналу органу пробації та



експериментально обґрунтовано її ефективність на практиці.

2. The organizational and legal aspects of the activity of probation in Ukraine are defined, the concept and content
of probation of Ukraine, its personnel, the main functions that should be realized by personnel of the probation
body of Ukraine. The international experience of organization of activity and professional training of personnel of
the probation body is analyzed. The basis of professional competence of the personnel of the probation body of
Ukraine is defined. Proceeding from the tasks and functions of probation, the components of the professional
competence of the personnel of the probation body are singled out. The criteria for evaluating these components
are analyzed and determined, and the scale of levels of each criterion of professional competence of the probation
officer is formulated: reproductive (low), reconstructive (average); creative (high) A model for developing the
professional competence of the personnel of the probation was created and its effectiveness in practice was
substantiated.

Державний реєстраційний номер ДіР:
Пріоритетний напрям розвитку науки і техніки:
Стратегічний пріоритетний напрям інноваційної діяльності:
Підсумки дослідження:
Публікації:

Наукова (науково-технічна) продукція:
Соціально-економічна спрямованість:
Охоронні документи на ОПІВ:

Впровадження результатів дисертації:
Зв'язок з науковими темами:

VI. Відомості про наукового керівника/керівників (консультанта)
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Лук'янова Лариса Борисівна

2. Lukianova Larusa Borusivna

Кваліфікація: д.пед.н., 13.00.04

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується



VII. Відомості про офіційних опонентів та рецензентів
Офіційні опоненти
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Діденко Олександр Васильович

2. Діденко Олександр Васильович

Кваліфікація: д.пед.н., 13.00.04

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Радомський Ігор Петрович

2. Радомський Ігор Петрович

Кваліфікація: к.пед.н., 13.00.04

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Рецензенти

VIII. Заключні відомості
Власне Прізвище Ім'я По-батькові
голови ради

 
Хомич Лідія Олексіївна

Власне Прізвище Ім'я По-батькові
головуючого на засіданні

 
Хомич Лідія Олексіївна



Відповідальний за підготовку
облікових документів

 

Реєстратор  

Керівник відділу УкрІНТЕІ, що є
відповідальним за реєстрацію наукової
діяльності

Юрченко Т.А.


