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1. Розвиток людського ресурсу і міжнародна конкурентоспроможність країн

2. Human resource development and international competitiveness of the countries

Реферат:
1. Процеси формування конкурентних переваг національних економік в умовах глобалізації. Комплексний
аналіз на базі новітніх концепцій людського ресурсу його ролі у формуванні високого конкурентного статусу
національних економік в умовах глобалізації. Історико-логічний та системно-структурний підходи до
дослідження людського ресурсу, як фактору міжнародної конкурентоспроможності країн. Значну увагу
приділено теоретичним основам дослідження людського ресурсу, з'ясуванню його місця в системі факторів
міжнародної конкурентоспроможності країн та аналізу впливу людського ресурсу на формування
стратегічних конкурентних переваг країн. На основі дослідження характеру, масштабів, рівня та структури
інвестицій в людський ресурс країн-ключових інноваторів та комплексної оцінки стану національного
людського ресурсу України за міжнародними критеріями конкурентоспроможності обґрунтовано напрямки
його якісного вдосконалення в контексті забезпечення високого конкурентного статусу держави.



Впроваджено рекомендації щодо структурної оптимізації та врегулювання професійно-кваліфікаційного
дисбалансу національного ринку праці. Організації законодавчої і виконавчої влади, навчальний процес,
підприємства малого і середнього бізнесу.

2. The process of forming for competitive advantages of the national economies under the influence of the
globalization. Complex analysis on the basis of the newest conceptions of the human resourse of the role of human
resourse in the forming for high competitive rate of the national economies under the influence of the
globalization. Historical, logical and systematic approach to the human resourse researches as a international
competitiveness factor. There is a theoretical basis of human resourse researches, the author has systematized the
factors of competitiveness under the criteria of their "human" measuring. The mechanism of human resource
investments of highly developed countries has been investigated and their leading role in formation of the
strategic competitive advantages of the countries has been founded. Using the international criteria of
competitiveness the quantitative and qualitative characteristics of Ukrainian human resource has been estimated
and the recommendations as to developmentof national human resource have been elaborated. The
recommendations for structure optimization and professional, staff disbalance. The legislative and executive
organisations, educational process, small and medium enterprises.
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