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Реферат:
1. Дисертацію присвячено розвитку теоретичних, методологічних положень та прикладних рекомендацій
щодо підвищення ефективності управління інвестиціями у людський капітал. У дисертаційній роботі
узагальнено і систематизовано теоретико-методологічні підходи щодо формування результативної системи
управління інвестиціями у людський капітал. Дано оцінку повноти і змістовності визначення поняття
"людський капітал". Проаналізовано стан і тенденції розвитку людського капіталу в аграрному секторі
економіки та надано практичні рекомендації щодо його поліпшення. Оцінено економічний ефект від
інвестицій в людський капітал за окремими професійними і демографічними групами, галузями економіки і
типами підприємств. Обґрунтовано стратегічну потребу у людських ресурсах з урахуванням
трансформаційних процесів в економіці, попиту та пропозиції робочої сили на національному ринку праці.
Обґрунтовано концептуальні засади формування результативної системи управління інвестиціями у
людський капітал та розроблено стратегії йогорозвитку. Сформовано методологічні підходи до



проектування системи управління інвестиціями у людський капітал, адекватної стратегічної потреби
національної економіки в умовах жорсткої конкурентної боротьби.

2. Dissertation deals with the development of theoretical, methodological issues, applied recommendations to the
management of investment to the human capital. Theoretical and methodological approaches concerning for the
effective management system of human capital was formed, generalized and systematized. Estimation there was
given to plenitude and riches the content of determination for the human capital. There has been analyzed the
condition of the human capital in agrarian economics and the main tendencies for its growing up; given practical
recommendations for the effective management. There was evaluated the economic effect for the investment to
the human capital from the separation of professional and demographic groups, main branches of industry and the
types for the enterprise. The main basics for the formulated of effective system for the management of human
capital has been ground and the strategically growing up was forming. Conceptual principles of formation the
effective system ton the management human capital are grounded, developed and strategies of development for
the human capital
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