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Реферат:
1. Об'єктом дослідження є корпоративний секретар як учасник корпоративних відносин. Мета дослідження
полягає в з’ясуванні ролі корпоративного секретаря в корпоративних відносинах, виявленні особливостей
його правового статусу та на цій основі формуванні конкретних пропозицій для удосконалення чинного
корпоративного законодавства України. Використання наукових методів у дисертації обумовлене
специфікою мети, поставлених завдань та об’єкта дослідження. У роботі використана низка
загальнонаукових та спеціальних методів дослідження. Наприклад, завдяки діалектичному методу вдалося
з’ясувати суть поняття корпоративного секретаря, виявити взаємозв’язки між суб’єктами корпоративного
управління. Структурно-функціональний метод використовувався при з’ясуванні місця корпоративного
секретаря у системі корпоративного управління АТ, його прав та обов’язків. Порівняльно-правовий метод
застосовувався при співставленні даного правового інституту в Україні та у праві країн континентального та



прецедентного права. Метод прогнозування застосувався при виявленні недоліків чинного корпоративного
законодавства стосовно правового регулювання даного правового інституту та виявленні шляхів
удосконалення нормативно-правового регулювання. Наукова новизна одержаних результатів обумовлена
тим, що в результаті проведеного дослідження сформульовано наступні положення, висновки й пропозиції,
які володіють науковою новизною, зокрема вперше: 1) обґрунтовано тезу про те, що корпоративний секретар
є одноосібним неуправлінським органом, оскільки йому притаманно ряд диференціюючих ознак: наявність
власної компетенції; організаційна відокремленість від інших органів та відокремлених підрозділів
товариства; формування у чітко визначеному законом і статутом товариства порядку; можливість
формування штату працівників для виконання його функцій; 2) сформульовано поняття неуправлінських
органів АТ, якому притаманно такі ознаки: наявність компетенції; автономність; неспроможність брати
участь у формуванні волі товариства; неможливість представництва товариства; можливість набрання штату
працівників; 3) здійснено періодизацію правового регулювання корпоративного секретаря в праві України та
виділено наступні періоди: - 1991-2003 р.р.: а) відсутність нормативно-правового регулювання на
загальнонаціональному рівні; б) поодиноке застосування в корпоративному управлінні окремих АТ; в)
переважне виконання функцій діловода; - 2003-2008 р.р.: а) регулювання на рівні актів рекомендаційного
характеру; б) виконання виключно функції організаційного та інформаційного забезпечення діяльності
органів товариства; - 2008-2022 р.р.: а) закріплення інституту корпоративного секретаря на рівні
загальнообов’язкових нормативних актів; б) поступове розширення повноважень; в) встановлення
обов’язковості для державних АТ; - 2022 і по сьогодні: а) закріплення його обов’язковості для певних типів АТ;
б) визначення за корпоративним секретарем статусу посадової особи; в) встановлення чіткого переліку
повноважень, прав, обов’язків та підстав припинення його повноважень.

2. The object ofstudy is a corporate secretary as a participant in corporate relations. The purpose of the
manuscript is to clarify the role of the corporate secretary in corporate relations, identify the peculiarities of his
legal status and, on this basis, formulate specific proposals for improving the current company legislation of
Ukraine. The use of scientific methods in the dissertation is determined by the specifics of the goal, the tasks and
the object of the research. Therewere used a number of general scientific and special research methods. For
example, thanks to the dialectical method, it was possible to clarify the essence of the concept of the corporate
secretary, to reveal the relationships between subjects of corporate governance. The structural-functional method
was used to clarify the place of the corporate secretary in the joint stock company corporategovernance system,
his rights and duties. The comparative law method was used when comparing this legal institution in Ukraine and
the law of continental and case law countries. The forecasting method was used to identify the shortcomings of
the current corporate legislation in relation to the legal framework of this legal institute and to identify ways to
improve the regulatory and legal regulation. The scientific novelty of the obtained results is due to the fact that the
following propositions, conclusions and proposals were formulated, which possess scientific novelty, in particular
for the first time: 1) the thesis that the corporate secretary is an individual non-management body was
substantiated, since it has a number of differentiating features: availability of own competence; organizational
separation from other bodies and separate divisions of the company; formation in a manner clearly defined by the
law and the company's charter; the possibility of staff forming to perform its functions; 2) the concept of non-
management bodies in the joint stock company is formulated, which is characterized by the following
characteristics: presence of competence; autonomy; inability to participate in forming the will of the company;
impossibility of company representation; the possibility of recruiting staff; 3) periodization of the legal regulation
of the corporate secretary in the law of Ukraine was carried out and the following periods were distinguished: -
1991-2003: a) lack of regulatory and legal regulation at the national level; b) single application in the corporate
governance of the joint stock companies; c) predominantly performing the functions of a clerk; - 2003-2008: a)
regulation at the level of recommendatory acts; b) performing exclusively the function of organizational and
information support for the activities of the company's bodies; - 2008-2022: a) consolidation of the institution of
the corporate secretary at the level of universally binding normative acts; b) gradual expansion of its powers; c)
establishment of obligation for state joint-stock companies; - 2022 and until today: a) fixing its obligatory for



certain types of joint stock companies; b) determination of the status of an official for the corporate secretary; c)
establishment of a clear list of powers, rights, duties and grounds for termination of his powers.
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