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Тема дисертації:
1. Моделі та алгоритми інтелектуальної багатоагентної системи управління персоналом в умовах віддаленого
співробітництва

2. Models and algorithms of intellectual multiagent personnel management system in remote employment
conditions

Реферат:
1. Об'єктом дослідження э процеси взаємодії між виконавцем та роботодавцем в межах віддаленого
співробітництва. Метою дисертаційної роботи є підвищення ефективності управління персоналом в умовах
віддаленого співробітництва за рахунок розробки інтелектуальної багатоагентної системи, що дозволяє
проводити аналіз доступної інформації про робочій процес та забезпечувати підтримку прийняття рішень
менеджментом. Використано методи системного аналізу, уніфікованого моделювання, проектування,
об'єктно-орієнтованого та агентно-орієнтованого аналізу інформаційних систем, а також методи
представлення знань, в т.ч. на засадах нечіткої логіки. В роботі вперше розроблено моделі інтелектуальних
агентів на засадах нечіткої логіки для моделювання інтелектуальної діяльності співробітників підприємств в
умовах віддаленого співробітництва. Практичне значення отриманих результатів полягає у підвищенні



ефективності роботи підприємств, що використовують працю віддалених співробітників. Результати
дослідження впроваджено у вигляді моделей та алгоритмів для проектування та розробки інтелектуальних
систем з використанням програмних агентів та внутрішніх систем управління віддаленим персоналом, а
також в навчальний процес. Отримані результати складають новий внесок до вирішення проблеми
моделювання інтелектуальної діяльності людини.

2. Object of research are interaction processes between the performer and the employer within remote
employment. The purpose of dissertation work is personnel management efficiency increase in the remote
employment conditions at the expense of intellectual multiagent system development which allows to carry out
the analysis of available information on work process and to provide support of decision-making by management.
Methods of the systems analysis, the unified modeling, design, the object-oriented and agent-oriented analysis of
information systems, and also methods of representation of knowledge, including, on the principles of fuzzy logic
are used. For the first time the intellectual agent models on the principles of fuzzy logic for enterprises employers
intellectual activities modeling in the remote employment conditions are developed in work. The research results
are implemented in the form of models and algorithms for design and development of intellectual systems with use
of software agents and internal remote personnel control systems, and also in educational process. The received
results make a new contribution to a solution of the problem of human intellectual activity modeling.
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