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Державний обліковий номер: 0412U003931

Особливі позначки: відкрита

Дата реєстрації: 02-07-2012

Статус: Захищена

Реквізити наказу МОН / наказу закладу:

ІІ. Відомості про здобувача
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Пилипенко Юрій Пилипович

2. Pylypenko Yuri Pilipovich

Кваліфікація:
Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Вид дисертації: кандидат наук

Аспірантура/Докторантура: так

Шифр наукової спеціальності: 12.00.05

Назва наукової спеціальності: Трудове право; право соціального забезпечення

Галузь / галузі знань:  Не застосовується 

Освітньо-наукова програма зі спеціальності: Не застосовується

Дата захисту: 08-06-2012

Спеціальність за освітою: 8.060101

Місце роботи здобувача: Львіський міський нотаріальний округ

Код за ЄДРПОУ: 29708100

Місцезнаходження: 79000, м. Львів, вул. Наливайка, 14/13

Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується



ІІІ. Відомості про організацію, де відбувся захист
Шифр спеціалізованої вченої ради (разової спеціалізованої вченої ради): Д 26.236.04

Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

ІV. Відомості про підприємство, установу, організацію, в якій було
виконано дисертацію
Повне найменування юридичної особи: Львівський національний університет імені Івана Франка

Код за ЄДРПОУ: 02070987

Місцезнаходження: 79000, м. Львів, вул. Університетська, 1

Форма власності:
Сфера управління: Міністерство освіти і науки України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

V. Відомості про дисертацію
Мова дисертації:
Коди тематичних рубрик: 10.63.41

Тема дисертації:
1. Правове регулювання внутрішнього трудового розпорядку.

2. Legal adjustment of the service regulation.

Реферат:
1. У дисертації досліджуються особливості правового регулювання відносин внутрішнього трудового
розпорядку, що є складовою трудових правовідносин. Розкривається їхня правова природа, характер та
зміст. Обґрунтовано взаємозв'язок відносин внутрішнього трудового розпорядку та трудової дисципліни.
Відзначається вторинний характер останньої у системі трудових відносин та норм, що забезпечують їх
правову регламентацію. Особлива увага приділяється способам та формам правового регулювання
внутрішнього трудового розпорядку. Наголошується на ефективності застосування у сучасних умовах як
заходів стимулювання, так і примусу для забезпечення правопорядку у цій сфері. На підставі проведеного
аналізу сформульовані пропозиції щодо подальшого вдосконалення регулювання відносин внутрішнього
трудового розпорядку та висловлені рекомендації для посилення гарантій трудових прав найманих
працівників.

2. The peculiarities of legal adjustment of service regulation relationships are researched which are the part of the
employment relationships. Their legal nature, character and content are disclosed. The correlation of the service



regulation relationships and labour discipline is proved. It is pointed on the secondary character of the labour
discipline in the system of labour relations and norms that ensure their legal adjustment. The particular attention
is paid to the ways and forms of legal adjustment of the service regulation. It is emphasized that incentives and
coercion law measures are effective to apply for ensuring legal order in this area. On basis of the conducted
analysis the propositions are formulated concerning the further improving of the relationships of the service
regulation and the recommendations are made for strengthening the guarantees of labour rights of employees.
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VI. Відомості про наукового керівника/керівників (консультанта)
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Козак Зоряна Ярославівна

2. Kozak Zoryna Yaroslavivna

Кваліфікація: к.ю.н., 12.00.05, 12.00.05

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

VII. Відомості про офіційних опонентів та рецензентів
Офіційні опоненти
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:



1. Процевський Олександр Іванович

2. Процевський Олександр Іванович

Кваліфікація: д.ю.н., 12.00.05, 12.00.05

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Гаращенко Людмила Петрівна

2. Гаращенко Людмила Петрівна

Кваліфікація: к.ю.н., 12.00.05, 12.00.05

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Рецензенти

VIII. Заключні відомості
Власне Прізвище Ім'я По-батькові
голови ради

 
Хуторян Наталія Миколаївна

Власне Прізвище Ім'я По-батькові
головуючого на засіданні

 
Хуторян Наталія Миколаївна

Відповідальний за підготовку
облікових документів

 

Реєстратор  



Керівник відділу УкрІНТЕІ, що є
відповідальним за реєстрацію наукової
діяльності

Юрченко Т.А.


