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Тема дисертації:
1. Механізми державного регулювання та удосконалення сфери охорони здоров'я на засадах розвитку
публічно-управлінського потенціалу

2. Mechanisms of State Regulation and Improvement of the Healthcare Sector Based on the Development of
Public-Administrative Potential

Реферат:
1. Дисертацію присвячено питанням удосконалення механізмів державного регулювання сфери охорони
здоров’я шляхом розвитку публічно-управлінського потенціалу. У роботі обґрунтовано теоретичні та
методологічні засади дослідження механізмів державного регулювання й удосконалення системи охорони
здоров’я на основі розвитку публічно-управлінського потенціалу. Сформовано цілісну систему
взаємопов’язаних методологічних положень, науково-прикладних і організаційно-методичних підходів та
принципів, що дало змогу визначити пріоритетні напрями стратегічного і тактичного управління у сфері
охорони здоров’я. Досліджено поняття, структуру, класифікацію та функціональні принципи функціонування
механізмів державного регулювання сфери охорони здоров’я шляхом розвитку публічно-управлінського
потенціалу. Запропоновано посилити публічно-управлінський вимір механізмів державного регулювання
сфери охорони здоров’я в контексті реалізації Цілей сталого розвитку. Це передбачає врахування виявлених



особливостей і проблем функціонування системи охорони здоров’я в Україні, а також дотримання принципів
державного регулювання, спрямованих на досягнення визначених Цілей сталого розвитку.

2. The dissertation is devoted to improving the mechanisms of state regulation in the healthcare sector through
the development of public management potential. The study substantiates the theoretical and methodological
foundations for researching the mechanisms of state regulation and improvement of the healthcare system based
on the development of public management potential. A comprehensive system of interrelated methodological
principles, applied scientific and organizational-methodological approaches has been formed, which made it
possible to identify priority directions of strategic and tactical management in the healthcare sector. The
concepts, structure, classification, and functional principles of the operation of healthcare regulation mechanisms
through the development of public management potential have been examined. It is proposed to strengthen the
public management dimension of state regulation mechanisms in the healthcare sector in the context of achieving
the Sustainable Development Goals. This approach takes into account the specific features and challenges of
Ukraine’s healthcare system and adheres to the principles of state regulation aimed at achieving the Sustainable
Development Goals.
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