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Тема дисертації:
1. Моделі та інструментальні засоби для прийняття рішень за умов невизначеності при автоматизованому
відборі персоналу на Інтернет-платформах

2. Models and tools for making decisions in automated personnel selection on Internet platforms in conditions of
uncertainty

Реферат:
1. Об’єкт дослідження – процеси автоматизації підтримки прийняття рішень за умов невизначеності при
відборі персоналу за допомогою Інтернет-технологій. Методи дослідження. Використовувався комплекс
загальнонаукових та статистичних методів, математичного моделювання, прикладного програмування,
теорії абстрактних автоматів, математичної логіки, теорії множин та інш. Метою роботи є розробка моделей
та інструментальних засобів для прийняття рішень за умов невизначеності при автоматизованому відборі
персоналу на Інтернет-платформах. Особливістю вирішених задач є те, що запропонований підхід може
бути використаний в розробці систем управління персоналом із використанням засобів штучного інтелекту
як через прикладні додатки на персональних комп’ютерах, що було наведено в роботі, так і реалізованих на



Інтернет-платформах. Розроблена теоретико-методологічна база, нові моделі та алгоритми дозволять
побудувати новий клас систем управління персоналом, покращити процеси відбору та сегментації кадрів,
проводити об’єктивне оцінювання знань та навичок працівників. Новизна: уперше розроблений
інструментальний засіб, що відтворює дії людини, яка проходить тестування за допомогою мережі Інтернет;
уперше виконана пілотна реалізація 3D резюме на веб-платформі з експериментальним тестуванням робочої
версії, визначенням терміну 3D резюме та розробкою методології створення; дістали подальшого розвитку
підхід Г.П. Донця, В.А. Пепеляєва, О.М. Трофимчука про оптимальне розбиття на кількість груп, яка
розширена шляхом алгоритмізації моделі щодо генерування вибору випадкового питання для формування
множини питань в системі тестування знань працівника; дістали подальшого розвитку моделі за оберненою
функцією та за методом Неймана-Пірсона для генерації випадкового номера завдання за заданої аналітичної
функції розподілу. Результати досліджень впроваджено: в роботу Товариства з обмеженою відповідальністю
«Будівельно-проектна фірма Україна» для створення форми навчання кадрів з техніки безпеки при
виконанні будівельних робіт; в діяльність «Академії праці, соціальних відносин і туризму» для використання
у навчальному процесі. Сфера використання – будь-яка галузь при прийнятті рішень за умов невизначеності
при автоматизованому відборі персоналу на Інтернет-платформах.

2. The object of the study is the processes of automating decision-making support under conditions of uncertainty
in the selection of personnel using Internet technologies. Research methods. A complex of general scientific and
statistical methods, mathematical modeling, applied programming, theory of abstract automata, mathematical
logic, set theory, etc. was used. The purpose of the work is the development of models and tools for decision-
making under conditions of uncertainty in automated personnel selection on Internet platforms. A feature of the
solved problems is that the proposed approach can be used in the development of personnel management systems
using artificial intelligence tools both through applications on personal computers, which were given in the work,
and implemented on Internet platforms. The developed theoretical and methodological base, new models and
algorithms will make it possible to build a new class of personnel management systems, improve personnel
selection and segmentation processes, and conduct an objective assessment of the knowledge and skills of
employees. Novelty: for the first time, an instrumental tool was developed that reproduces the actions of a person
undergoing testing using the Internet; for the first time, the pilot implementation of 3D resumes on the web
platform was carried out with experimental testing of the working version, definition of the 3D resume term and
development of the creation methodology; received further development of the approach of H.P. Dontsia, V.A.
Pepelyaeva, O.M. Trofymchuk on the optimal division into the number of groups, which is expanded by
algorithmizing the model for generating a random question selection for forming a set of questions in the
employee knowledge testing system; obtained further development of the model based on the inverse function
and the Neumann-Pearson method for generating a random task number for a given analytical distribution
function. The results of the research were implemented: in the work of the Limited Liability Company
"Construction and Design Firm Ukraine" to create a form of training for personnel on safety techniques when
performing construction works; in the activity of the "Academy of Labor, Social Relations and Tourism" for use in
the educational process. The field of use is any industry when making decisions under conditions of uncertainty
during the automated selection of personnel on Internet platforms.
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