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2. Legal Mechanism of Constitutional Right to Work Realization in Present Conditions.

Реферат:
1. Дисертацію присвячено аналізу проблем забезпечення правового механізму реалізації права на працю. У
роботі визначено поняття, цілі та риси конституційного права на працю, його важливість і призначення на
сучасному етапі, принципи, форми та методи реалізації, проблеми організаційно-правового забезпечення
працевлаштування окремих категорій громадян. Право на працю займає особливе місце серед соціально-
економічних прав. Воно обумовлене сутністю людини та відображає її природну потребу до праці. Роль праці
в розвитку людини та суспільства полягає не тільки у створенні матеріальних і духовних цінностей,
призначених для задоволення потреб людей, але й у розвитку самих працівників. Ефективність правового
регламентування права на працю - одна з ознак соціальної держави, оскільки створення громадянам
реальних можливостей для одержання роботи відповідно до своєї професії і здібностей відіграє важливу
роль у забезпеченні гідного життя й вільного розвитку людини. Для цих цілей держава повинна провадити
політику, спрямовану на сприяння: працевлаштуванню населення шляхом збереження старих і створення



нових робочих місць на підприємствах, в установах та організаціях усіх форм власності; підготовці робочої
сили, професійний склад і кваліфікаційний рівень якої відповідає потребам ринку праці; підтримці
самостійної зайнятості населення, розвитку підприємництва; підвищенню якості робочої сили, розвитку
системи професійної освіти, забезпеченню потреб працездатних осіб у професійній освіті й навчанні
незалежно від віку та з урахуванням вимог ринку праці; посиленню мотивації до легальної продуктивної
зайнятості; координації й контролю за діяльністю посередників з працевлаштування; підтримці осіб, які не
здатні на рівних умовах конкурувати на ринку праці; соціальній підтримці зареєстрованих безробітних з
метою повернення їх до продуктивної зайнятості; захисту національного ринку праці; забезпеченню
соціального захисту громадян України, які працюють за кордоном; розвитку системи колективно-
договірного забезпечення повної, продуктивної й вільно обраної зайнятості.

2. Dissertation is devoted to analysis of the problems of securing mechanism of the right to work realization. The
work defines the notion, objectives and features of constitutional right to work, its significance and designation in
present situation, principles, forms and methods of realization, problems of organizational-legal securing of
certain categories of citizens' job placement. The right to work occupies a special place among social-economical
rights of a person. It is stipulated by essence of a person and represents her natural need to work. Significance of
work in the process of development of a person as a part and society as whole lays not only in creation of material
and spiritual values, that are designed to satisfy people's needs, but also in encouragement of workers'
development. Effectiveness of legal regulation of the right to work is one of the features of social state, as far as
creation of real possibility to gain a job according to person's profession and abilities plays a role of great
importance in guaranteeing appropriate standard of living and free development of a person. To fulfill of these
objectives a state should maintain a policy that favors: citizens' employment by the means of preservation of
existing and creation of new jobsites at enterprises, institutions and organizations of all form of ownership; labour
force training, of such professional structure and level of proficiency that will satisfy the needs of labour market;
support of independent employment of population, development of entrepreneurship; improvement of labour
force qualification, development of professional education system, satisfaction of able-bodied persons' needs in
professional education and training considering age of a person and market requirements; strengthening
motivation for legal productive employment; coordination and control over employment agents' activity; support
of persons, who are not able to compete in labour market on equal conditions; social support of registered
unemployed in order to return them to productive employment; protection of national labour market; assurance of
social security of citizens of Ukraine, who work abroad; development of collective-contractual support system of
full time, productive and freely chosen employment.
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