
Облікова картка дисертації

I. Загальні відомості
Державний обліковий номер: 0400U003213

Особливі позначки: відкрита

Дата реєстрації: 12-12-2000

Статус: Захищена

Реквізити наказу МОН / наказу закладу:

ІІ. Відомості про здобувача
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Дулуб Лідія Миколаївна

2. Dulub Lidiya Mykolayivna

Кваліфікація:
Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Вид дисертації: кандидат наук

Аспірантура/Докторантура: ні

Шифр наукової спеціальності: 08.06.01

Назва наукової спеціальності: Економіка, організація і управління підприємствами

Галузь / галузі знань:  Не застосовується 

Освітньо-наукова програма зі спеціальності: Не застосовується

Дата захисту: 30-11-2000

Спеціальність за освітою: 1737

Місце роботи здобувача: Харківський обласний комітет профспілкипрацівників освіти і науки

Код за ЄДРПОУ: 02608958

Місцезнаходження: 61200,Харків, майд.Конституції,1, Палац Праці

Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується



ІІІ. Відомості про організацію, де відбувся захист
Шифр спеціалізованої вченої ради (разової спеціалізованої вченої ради): Д 64.055.01

Повне найменування юридичної особи: Харківський національний економічний університет імені
Семена Кузнеця

Код за ЄДРПОУ: 02071211

Місцезнаходження: проспект Науки, 9-А, м. Харків, Харківський р-н., Харківська обл., 61166, Україна

Форма власності:
Сфера управління: Міністерство освіти і науки України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

ІV. Відомості про підприємство, установу, організацію, в якій було
виконано дисертацію
Повне найменування юридичної особи: Харківський державний економічний університет

Код за ЄДРПОУ: 02071211

Місцезнаходження: 61001,м.Харків, проспект Леніна, 9а

Форма власності:
Сфера управління: Міністерство освіти України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

V. Відомості про дисертацію
Мова дисертації:
Коди тематичних рубрик: 06.75.71

Тема дисертації:
1. Організація праці та заробітной плати в ринковій економіці

2. Labor organisation and wages at the market economy

Реферат:
1. Об'єкти дослідження: виробничі, науково-виробничі підприємства різноманітних форм власності України;
мета роботи: теретичне обґрунтування та розробка нау-ково-методичних рекомендацій щодо під-вищення
рівня організації і нормування праці, оплати праці та матеріального стимулювання; методика дослідження та
апаратура: методи статистико-економічного аналізу, аналізу і синтезу, порів-няння, середніх і відносних
величин, графічний метод, монографічний, соціо-логічний, рядів динаміки, групування, ко-реляційно-
регресійний аналіз, розрахун-ково-конструктивний метод; теоретичні та практичні результати: набули
подальший розвиток методи оптимізації організації праці на основі структурування трудових процесів і
методичні рекомендації щодо вибору найбільш ефективних форм і сис-тем оплати та стимулювання праці,
удо-сконалено методи оцінки впливу колек-тивних форм організації праці на рівень та підвищення
ефективності трудових процесів, уточнено класифікацію функ-цій норм праці, розроблено функціональ-ні
моделі оцінк и рівня нормування праці; практичне значення отриманих результатів полягає в тому, що



впровадження результатів роботи сприятиме цілеспрямованому про-веденню роботи підприємств щодо
під-вищення рівня організації, нормування й оплати праці з метою постійного збіль-шення ефективності
виробництва; предмет і ступінь впровадження: розроблені методичні положення з вибору форм і систем
оплати праці застосовуються у ВАТ "Турбоатом", ВАТ "Харківський завод "Електробритва", ВО "Моноліт";
сфера використання: підприємства різноманітних форм власно-сті України, навчальний процес.

2. The object of research: industrial enterprises, scientific-industrial enterprises of different property forms; the
aim of research: theoretical ground and development of scientific methodical recommendations about increase of
level of la-bour organisation and normalisation, pay and ma-terial stimulation; methods of research: methods of
statistical-economic analysis, analysis and synthesis, com-parison, average and relative values, graphic and
monographic methods, sociological methods; theoretical and practical results: methods of la-bour organisation
optimisation on the base of la-bour process structuring and methodical recom-mendations how to choose the
most effective form and system of labour pay and stimulation were developed, estimation methods of influence of
collective labour organisation forms on level and labour process effectiveness increase were improved,
classification of labour norm functions was specified; practical meaning of results: goal directed increase of level of
labour organisation , normalisation and pay to reach permanent in-crease of production effectiveness; the subject
and level of application: methodical rules how to choose the form and the system of labour pay are applied at PLC
"Turboatom", PLC "Kharkov enterprise "Electrobritva", JPC "Monolit"; sphere of usage: industrial enter-prises of
different property forms, teaching proc-ess. raise the enterprise working stability is grounded; the subject and
level of application: the works are applied at state Instrument-Making Plant by name T.G. Tchevchenko and in
open stock association in Kharkiv Tractor Seif-propelled Vehicles Piant; sphere of usage: industrial enterprises,
teaching process.

Державний реєстраційний номер ДіР:
Пріоритетний напрям розвитку науки і техніки:
Стратегічний пріоритетний напрям інноваційної діяльності:
Підсумки дослідження:
Публікації:

Наукова (науково-технічна) продукція:
Соціально-економічна спрямованість:
Охоронні документи на ОПІВ:

Впровадження результатів дисертації:
Зв'язок з науковими темами:

VI. Відомості про наукового керівника/керівників (консультанта)
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Афанасьєв Анатолій Олександрович

2. Афанасьєв Анатолій Олександрович

Кваліфікація: к.е.н., 08.00.21

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:



Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

VII. Відомості про офіційних опонентів та рецензентів
Офіційні опоненти
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Тищенко Олександр Миколайович

2. Тищенко Олександр Миколайович

Кваліфікація: д.е.н., 08.00.05

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Євтушенко Анатолій Григорович

2. Євтушенко Анатолій Григорович

Кваліфікація: к.е.н., 08.06.01

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується



Рецензенти

VIII. Заключні відомості
Власне Прізвище Ім'я По-батькові
голови ради

 
Пономаренко Володимир Степанович

Власне Прізвище Ім'я По-батькові
головуючого на засіданні

 
Пономаренко Володимир Степанович

Відповідальний за підготовку
облікових документів

 

Реєстратор  

Керівник відділу УкрІНТЕІ, що є
відповідальним за реєстрацію наукової
діяльності

Юрченко Т.А.


